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RELATORIO DE GESTAQ 2020

Mensagem do Presidente

A palavra para o ano 2020 é, sem sombra de duvida, resiliéncia.

Quero comegar por enaltecer, uma vez mais, as equipas da Junta de Freguesia de Estrela que
demaonstraram uma capacidade de adaptacdo excecional, fazendo valer a sua missio de servir

a comunidade de Estrela.

Relativamente a prestacdo de contas, este foi um ano de adaptac3o, ndo 50 devido aos desafios
gue a pandemia nos trouxe, mas também devido a mudanca do sistema POCAL para o SNC-AP.
Desde logo pela necessidade de ajustar procedimentos, recursos humanos e software a estas

alteracges.

Num ano em que o gue haviamos orcamentado e planeado em dezembro de 2019, foi
radicalmente alterado pela dura evolugdo da situacdo pandémica, logo em margo de 2020, a
Junta de Freguesia de Estrela, mantendo o rigor financeiro, foi capaz de manter a mais elevada

resposta as necessidades e anseios da comunidade que servimos.

Ao nivel da transparéncia entregamos a esta Assembleia de Freguesia, em maio de 2020, um
relataorio com as despesas COVID-19 devidamente descritas para que os nossos eleitos
pudessem acompanhar a forma como a sua Junta de Freguesia se adaptou a estes tempos.
Posteriormente a esta entrega, foram acrescentadas estas informacGes nas informagbes
escritas, e de seguida foi acrescentado um capitulo relativo as despesas COVID-19 nas
informagdes escritas de forma a promover uma divulgacdo clara dos investimentos deste

Executivo no combate a pandemia e no apoio as populacBes e comércio local.

Por isso acreditamos que em 2020 continuames a nossa missao de servir com responsabilidade,

transparéncia e dedicagdo a Estrela.
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O resultado esta nos documentos apresentados a Assembleia de Freguesia no decorrer deste
mandato. Documentos que foram evoluindo, que sofreram adaptacbes e que alteragdes,

resultante das solicitagdes desta Assembleia.

Por isso, apresento a Ultima prestacdo de contas deste mandato, com a profunda certeza de
que a Junta de Freguesia de Estrela esta saudavel financeira, contabilistica e orgamentalmente,
e que o mesmo podera ser averiguado nas paginas seguintes e nos documentos anexos a esta

prestagdo de contas.

10
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ANALISE FINANCEIRA E ORCAMENTAL

INTRODUCAO

O executivo da freguesia apresenta, nos termos da alinea e) do n.2 1 do artigo 162 da Lei n.2
75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atualizada, que estabeleceu o regime juridico das
autarquias locais 05 DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS (DPC) relativos & geréncia

correspondente ao exercicio financeiro do ano de 2020.

Nos termos da alinea b) do n.2 1 do artigo 92 do referido diploma legal, os DPC serio apreciados
e votados pela Assembleia de Freguesia, devendo ser enviados ao Tribunal de Contas até 30 de

junha.

Os DPC foram elaborados segundo as regras e principios definidos na Lei n.2 73/2013, de 03 de
setembro, que estabeleceu o regime financeiro das autarquias locais, no Decreto-Lei n.2 54-
A/99, de 22 de fevereiro, na sua redagdo atualizada (POCAL), e apresentados conforme
estabelece a Resolugdo n.2 2/2020, de 23 de dezembro do Tribunal de Contas, e como resulta

do Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro.

Assim, a Freguesia esta sujeita ao regime completo do POCAL, e ao Sistema de normalizagdo
contabilistica para as Administragdes Publicas o que implica o relato financeiro e de contas na
otica orcamental, financeira e de custos e submeté-las a certificacio por revisor oficial de

contas.

Deste modo, os DPC, bem como o presente relatdrio, foram submetidos ou sujeitos a parecer
do Revisor Oficial de Contas, fazendo parte da presente prestacaoc o relatorio e o parecer

emitido por esta entidade.

Porguanto, os Senhores eleitos da Assembleia Freguesia tiveram oportunidade de acompanhar

nas suas sessBes a atividade normal e regular da freguesia.

11



FREGUESIA DA ESTRELA

HBalango relativo a Apuramento de Hesultados de

anIn
DATAS
RUBRICAS NOTAS | 31/12/2020 311212019
Total Ativa
Ativo nao corrente
Atvos fixos tangiveis 5 1177 076,32 € 05917020 €
Ativos intangiveis 3 24 DE5,56 € 2080375 €
1201 DB1,87 € BPE E7395 €
Alivo cormente
Clientis, coniribuinies & utentas 181 43 320,79 € 743315 £
Estndo & outros entes piblicos 28 197 A0 € 544,20 €
Chatras contas @ receber 18.1 317 335,80 € 316 33580 €
Difarimuarios 256 T 125,05 € 1289307 €
Canm = depasnos T49 253 B0 € 86 BS54 27 €
12 1117233,13 € 1401 260.43 €
Total Ativa 2319 216,00 € 238063438 €
Tolal Patnménio Liquido
Patriménio Liquido
FatrimanisdCapital 237 oG 168,05 € O70 188,05 €
Resarvas 4341646 € 410390 €
Resultades transitados 35T E09.78 € (380 528.84) €
Qulras variagies no Patimdnio Ligudo 2823072 € QRI2 T2 €
Rasultada lguidn do parioda 4F0 61656 € THE 251,16 €
Total Patrimdnio Liguide 1869 08155 € 1380 106,99 €
Total Pagsiva
Passiva nio corranto
- E -« &
Passive corrents
Credores por bansfarbncias e subsidios ndo reemboliavess 75302 € 2 00000 €
Formacadores a2 7085554 € BT BOO 46 €
Estado e outros enies piublicos 238 76 BR0 14 € 334473 €
Fornecedores de nvestimentos 182 25 830,16 € 2119509 €
Dutras Corlas a pagar 182 27585368 € 313B1251 €
Dt imabriters 235 - E 532 671,60 €
. . 48015345 € 890 82739 €
Total Passivo 450 153 46 € aa0 82729 €
Total do Patrimonio Liquido & Passivo 231821500 € 238093438 E

12
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FREGUESIA DA ESTRELA

Demonstragio dos Resultados relative a Apuramento

de Resultados de 2020
NOTAS DATAS
RUBRICAS ; 2020 2019
Imposies, contribuighes e lakmEs 14 254 95517 € 456 260,89 €
Prestages de sarvigos o concassies 14 115 708,70 € 3T B9443 €
Transter&ncias o subsidios comentes chiidos 8016 310,57 € 1928 56169 €
Custo das marcadoras vandidas & das maténas consumidas - € (219223 €
Fornecimentos & servicos adernos 231 (2415 822 B8)Y €] (1706 752,88) €
Gasiog com pessoal 18 (2 170:526.40) € [2 058 B69,02) €
Transteréncias e subsidios concedidos 212 {262 778,65) € (5% 400,00) €
Impandade de dividas 2 recaber | perdas/reverses) 18 (8920.78) € - €
Provistes (aumentos/radugdes| S (118 355 34) €
Dutros rendimentos 253 98 702,76 € 102 73248 €
Dutros gastos 234 (47 155,79) € (348,19} €
Resultados antes de depreciagdes o resultados financeiros AB0 270,72 € BAT 511,28 €
Gastos/raversbes de deprecacdo e amortimcan 5 (118 748,98) € (101 260 12) £

Impardade da nvestimentas depreciaveislamortiziveis (perdasiraversies) - & - g
Resultads speracional (antes de resultados financeiros) 481 521,74 € 786 251,18 €

Juros a rendimentos similares oblidos - €
Juros & gastos similares suportados {905,148} € - €
Resultado antes de impostos 480 816,58 € 788 251,16 €

imposto sobre o rendimento - &
Resuitado liguido do periode 460 616,56 € 785 251,15 €

13
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Freguesia da ESTRELA
Demonstracdo dos Fluxos de 2020
Apuramento de
Resultados
Pericdos
Rubricas N:tll 2020
Recabimenmos de cia 1TT3Ta0 €
REcabimening de cortnbuntos 51 78431 €
A detr i 8 Jubaitios comentas 449555450 €
Hecetemenios de LEEnes. 24345037 €
Pagamentos a fomecedans (2968 199.35) €
Pagamentos ao pEssoal (M3 T2} €
Pagamentos a contnbuinles | ulenes - E
Pagarmentos de ransfengncias ¢ subsidios - E
Pagamentos do prestacdes sociais - &
Calxa gesada palas opemges 8524088 €
Pagamentn | Recebimemo do imposio sobre o rendimero o 1
Charos recabimentnsfagamentis . €
Flusos de caika das alividades operaconais {a) B85 249,96 €
Ly ¥@ das afi 85 de i
Pagamanios mspoitantes a:
Ativos fixns fangies (18 3368.00) €
Alivas tang s - €
Propriadades de Imnestimants - &
vestimenos Iancelnos - €
Culros alivos - &
Recobimantos provanientes de:
Ao fikos lngheds €
Allvos intanghveis - €
Propandadas de mesimanto €
Ivestimamaos financeis - &
Cutros atlos s - €
Subsidios ao irmestimento - K
Transferéncias de capital - €
Juros & rendimenios sirmilares €
Cirwdendas. - &
Fluxos de caim das aliwdades de nvweskmeno ib) (18 338.00) €
e de ol dag attvwdades de
Recebimentos proveniantes da:
Financlamnenios clidas - &
Foalizaghes do capital @ ¢0 oulros insumentos: de capital - &
Cobarua da preputeos - &£
Doaghes - €
COulrns operaphas de financameanto - K
|Pagamentos respaitantas a:
Fimanciamemos obtidos - &
Jurns & gasios similares - €
Chssdendos - E
Reducdss de cepital & de outros instrumenios de captal - £
Outras operacies de linanciameano - £
Flusers de canna das abvidades oe finsnciamenio (o) - E
Variaghio de calra » seus equivalentes (a+hec) 6691196 €
Efelto das diferengas de camhbin - €
Caixa & seus squivalenies na inicio de perodo OEE B54.2T £
Caixs e spus sguivalentes no fim do pericdo T49 25169 €

14



Freguesia da ESTRELA
2020
Demonstragdo dos Fluxos de Caixa
Apuramento de
Resultados
Periodos
Rabricas Notas 2020

CONCILIACAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE
Caixa e seus equivalentes no inicio do periado 8B6654,27
- Equivaleries a caixa no inicio do periodo 0
+ Parte do saldo da geréncia que ndo constitul equivalents de calxa o
- Varagbes cambiais de caixa no inicio do perioda ]
= Saldo da geréncla anterior 986654 27
De execucio arcamental 9534679 49
De operagdes de tesouraria 3267478
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 749253 69
- Equivalentes a caixa no fim do periodo 0
+ Parte do saldo da gerdncia que ndo constitu equivalente de caixa 0
-Vanagbes cambiais de caixa no inicio do periodo 0
= Saldo para a geréncia seguinte 749253,69
De execugio orgamental 95397549
De operagies de tesowraria 1267173

15




g1 ESTRELA

2 Freguesia da ESTRELA

Demonstragao das Alteragdes no Patriménio Liquido AT

Apuramento

de Resultados
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e e e B B e e i B IR L RO
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POSICAD NO NICIO DO PERIODD [ T s o 4 L 0 &10550 E| (300 N300 [} G| wEEI I A VHEESTAE €| 1300 10600 € 0l v a0 e E
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Mapa Ativos Fixas Inangiveis - SNC-AP

Nome: Fraguesia da ESTRELA
NIF: 10856918 Periodo de refato: 2020
Cluantia Variagoes no pericdo Quartia
ATIWOS FIXOS TANGIVEIS wscrilurada Transsrenoas Reversion de perdas | Pardanpor | Depeseingises | Diferanges escrifurada
icial Adigten | n sbidade | TTIG0RN| T mratidats | Imparianae | o peniodo | cambiaie | O final
Agiwvon fixos intanglegis
Fresgrans de computada) @ sesleman de inIBMAEAn 2086575 17 10500 12 B43.20 4 B0 BS
EUETE N B RG] 000 a6 0,00 LR S P 0, CHH kA 24 BEh 45
Tatai oegarsl 7 10500 [y [HT i 1) 1k [ A7 El3 20 .04 LR Fd- WAL
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Mapa Ativos Fixos Tangiveis - SNC-AP

Mome: Freguesia da ESTRELA
MIF: 510856918 Periodo de refato: 2020
Chuantia Varlagdes no periodo Quantia
ATIVOS FIXOS TANGIVEIS escriturada Tranateed Rewersbas de perdes | Pardas por | Depreciagoes | Oifersmgas | escriturada
ke () Mighed | rnank andduds | = got imparideds | Wmpardade | dopariods. | cambeais D kg finial
fana de Deminio publico, patrimenis histérics aristican cualtural
Tarranos & iecursas nafurdis 0,00 0,040 0,00} ,30 1, .00 0050 oﬂ 0,00 00|
Edificrn & 0u17ns conshrugius aF A4 00 1832800 o, 0,00 a.0i a0 -8 387,71 a, 0.0 T2 Toa,39
WiirEaTrns 5 35T M non LI} e .00 00 -SATALO7 o 1y 11,00 LARLCR T
Fatrimaria msmnon arisics e cislural .00 oo o0 0 000 .00 0¥ 000 0] 1T d]
Chatnon CRIH ong 000 B 00 .00 0.0 00 (106 0.9
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E70N34| 18 5aE.D0 1,00 0,00 o, OB A EE0TH o U 124 17856
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Anexo as demonstracdes financeiras em 31/12/2020

(Montantes expressos em euros)

Nota 0 - Adocdo pela primeira vez do sistema de normalizagdo contabilistica para a

administragdo publica (SNC-AP) - Divulgacdo transitaria.

As Demonstracdes Financeiras apresentadas correspondem as primeiras Demonstractes

Financeiras de acordo com o referencial contabilistico SNC-AP.
As demonstragdes financeiras foram preparadas em conformidade com o SNC-AP.

As demonstracdes financeiras foram preparadas de forma a proporcionar uma imagem
verdadeira e apropriada da sua posi¢do financeira, alteracdes 4 posigdo financeira, a sua
performance financeira e os seus fluxos de caixa. Uma apresentacdo verdadeira e apropriada
requere que seja feita uma representacao fidedigna dos efeitos das transactes, de outros
eventos, e das condigdes no que respeita ao reconhecimento dos ativos, passivos, rendimentos

€ gastos, de acordo com o previsto no SNC-AP.

A NCP-PE requer um conjunto de divulgagdes a efetuar neste ano de transicao, as quais

passamos a apresentar:

a) Forma como a transicio de POCAL para o SNC-AP afetou a posi¢do financeira e o

desempenho financeiro relatados.

Atransicdo de POCAL para SNC-AP teve alteracdes quer ao nivel da apresentacao, relacionadas
com reclassificacoes em termos de plano de contas, dando cumprimento ao estabelecido no
Anexo lil do Decreto-Lei n® 192/2015, de 11 de setembro, quer em termos de mensuracdo dos

ativos e passivos, destacando-se:

a. Conta 272 - Devedores e credores por acréscimaos - refletidos os saldos decorrentes
da aplicagdo da periodizacdo economica (contas de acréscimos de proveitos e

acréscimos de custos em POCAL);
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b. Conta 28 - Diferimentos - refletidos os saldos decorrentes da aplicacdo da

periodizacdo econdmica (contas de custos diferidos e proveitos diferidos em POCAL),

¢. Reconciliacdo entre o patrimonio liquido relatado em POCAL em 31/12/2019 com o

patriménio liquido de acordo com o SNC-AP em 1/1/2020.
b) As variacbes decorrentes da transi¢do no patrimonio liquido sdo as seguintes:
MAPA BALANCO DE ABERTURA - TRANS!(;.&O PARA O SNC-AP em Anexo

¢} Reconciliagdo do resultado relatado segundo o POCAL em 31 de dezembro de 2019 com o

resultado liquido apresentado em 1/1/2020.

N3o houve qualquer alteragio nos resultados segundo o relatado em POCAL em 31 de

dezembro de 2019 e o SNC-AP em 1 de janeiro de 2020.

d) Reconhecimento ou reversdo, pela primeira vez, de perdas por imparidade aoc preparar 0

balanco de abertura.
Mao aplicavel.

e) Distincdo dos ajustamentos que sdo correqdes de erros cometidos em periodos anteriores e

alteragdes de politicas contabilisticas.

Nio se verificaram quaisquer ajustamentas relacionados com corregdes de erros cometidas

em anos anteriores.
f) Utilizagdo do justo valor como custo considerado.

Nao se verificaram guaisquer ajustamentos relacionados com a utilizagdo do justo valor.
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FREGUESIA DA ESTRELA

Balango de Abartura do SNC-AP - Transigia FOCAL
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Mota 1 - Identificacdo da entidade, Periodo de Relato e referencial Contabilistico:
1.1 IDENTIFICAGCAO DA ENTIDADE

Designacao: Junta de Freguesia da Estrela

NIPC: 510 856918

Natureza: Autarquia local

Endereco postal: Rua Almeida Branddo, n.2 39, 1200-602 Lisboa Telefone: +351 213 929 100
Endereco de correio eletronico: geral@jf-estrela.pt

Sitio na internet: www jf-estrela_pt

Legislacdo;

Regime financeiro: Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro

Regime juridico: Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro

Descrigdo Sumaria da Atividades: A Autarquia desenvolve a sua atividade no dambito das
competéncias atribuidas pela lei n.2 75/2013 de 12 de setembro e protocolos celebrados com

o municipio de Cascais e outras entidades.
Executivo:

Presidente: Luis Newton

Vice-Presidente: Mariana Nunes de Almeida
Vogal da tesouraria: Sofia Rato

Vogal Secretario; Jose Luiz Gordo

Vogal: Luiz Almeida Mendes

1.2 REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
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As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas em conformidade com o Decreto-Lei
n?192/2015, de 11 de setembro (com a redagio que Ihe foi dada pelo Decreto-Lei n.2 85/2016,
de 21de dezembra) - Sistema de Normalizagdo Contabilistico para a Administracio Publica, o

qual foi aplicado pela primeira vez ao exercicio de 2020,

O SNC-AP nao incorpora uma norma especifica sobre o assunto da primeira preparacdo das
demonstragdes financeiras, de uma entidade publica, na base do acréscimo. Estas orientagdes
estdo definidas no Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro [com a redagdo que lhe foi

dada pelo Decreto-Lei n.2 85/2016, de 21 de dezembro).

A Freguesia da Estrela, adotou o procedimento consignado no manual de implementacio, que
incorpora a opgdo prevista na IPSAS 33, o qual refere que as primeiras demonstracBes
financeiras preparadas de acordo com o SNC-AP devem incluir o ano anterior como infarmacao
comparativa sem a necessidade de re-expressar a mesma de acordo com as Normas de

Contabilidade Publica (NCP) relevantes, pelo que o exercicio de 2019 esti apresentado em
conformidade com o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL),

Desta forma, a Freguesia da Estrela, ndo aplicou 0 mesmo referencial contabilistico aos saldos
reportados a 31 de dezembro de 2019, tendo apenas efetuado a reclassificacdo para o novo
planc de contas, sendo por este motivo necessario prestar especial atengdo a comparabilidade

da informagdo financeira.
1.3 - VALORES DE CAIXA E DEPOSITOS
O detalhe dos valores constantes em Caixa e Depdsitos Bancarios é o seguinte:

Desagregacao de caixa e depdsitos a ordem Euros:
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Caina 495930€
|
Depdsitas ordem

MBCP Atividades 4310598 €
MELP Licenciamentas 1524059 €
MBCP 618 72474082 €
Total Caixa e Bancos 74925369 &

Nota 2 - Principais Politicas Contabilisticas

As demonstracfes financeiras anexas foram preparadas a partir dos livros e registos
contabilisticos da Freguesia, de acordo com as normas contabilisticas e de relato financeiro e,

de um modo geral, utilizando o custo historico come base de mensuragdo.

As demonstracdes financeiras apresentam de forma apropriada a posi¢do financeira, o
desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Freguesia. Representam de forma fiel os efeitos

das transagdes, outros acontecimentos e condi¢des, de acordo com a definigdo e critérios de

reconhecimento de ativos, passivos, rendimentos e gastos estabelecidos na estrutura

concetual e nas NCP, nomeadamente na NCP-PE.

As bases de mensuracio seguidas na preparacdo das demonstragGes financeiras sao as

seguintes:

a) Ativos fixos tangiveis

Mensuragao inicial:

Um ativo fixo tangivel é inicialmente mensurado ao custo de aquisi¢ao, o qual inclui:

« Preco de compra gque inclui direitos de importagdo, impostos ndo dedutiveis ou

reembolsaveis, apds deducdo de descontos comerciais;

» Custos diretos para colocar o ativo no local e nas condi¢des necessarias para ser usado, tais
como desbravamento de terrenos, movimentacdo de terras e drenagem, gastos adicionais com

a adaptacdo das maguinas e de instalacdes;
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= Estimativa inicial dos custos de desmantelamento.

530 ainda incluidos no custo de aquisicao, quaisquer bens necessérios por razdes de seguranca
ou ambientais que ndo tragam influxos adicionais pois sem eles 6 bem pode nido entrar em

funcionamento, logo ndo ird gerar quaisquer influxos.

Quando estamos perante ativos fixos tangiveis adquiridos sem contra prestagao, a mensuragdo

€ efetuada como segue:

* Bens Imoveis - ao valor patrimonial tributério (VPT);

* Outros ativos tangiveis - ao custo do valor recebido ou, na falta deste, o respetivo valor de
mercado.

Pelo montante do ativo reconhecido deve ser reconhecido um rendimento, exceto até ao
ponto em que for também reconhecido um passivo relativo ao mesmo ativo

(subsequentemente quando o passivo for reduzido o rendimento & reconhecido).

No entanto, se essa transferéncia satisfizer a definicdo de contribuigGes dos proprietarios, ndo
e reconhecido nem um passivo nem um rendimento, mas sim um incremento no patrimanio

liquido (conta 5942).

Quando um ativo fixo tangivel é adquirido numa transacao em que o respetivo pagamento é
diferido no tempo, quer o ativo quer o passivo sdo recanhecidos ao custo amartizado de acordo

com o método do juro efetivo.

Quando sdo transferidos ativos a titulo gratuito e temporario para outra entidade, é debitada
a conta 597 - Transferéncia de ativos. Quando da devolucdo do ativo, esta conta é creditada.
Qualquer diferenca entre o valor do bem transferido e o valor do bem recebido & registada na

conta 562 de resultados transitados.

Os movimentos inversos aplicam-se no caso de bens transferidos de outras entidades paraa

Freguesia da Estrela.

No reconhecimento inicial de um ativo fixo tangivel adquirido numa transacio de troca de um
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ativo ndo monetdrio por outro, o custo do ativo fixo tangivel adquirido deve ser o seu justo

valor,

exceto se:

* A transagdo com contraprestacdo ndo tiver substancia comercial;

» O justo valor do ativo recebido e o justo valor do ativo cedide ndo possam ser mensurados

com fiabilidade, situagdo em gue o ativo adquirido é mensurado pela quantia escriturada do

ativo cedido;

« Ambos puderem ser fiavelmente mensurados, 0 custo p o justo valor do ativo cedido (a

menos que o justo valor do ativo adquirido seja claramente mais evidente).
Mensuracdo subsequente:

Subsequentemente, um ativo fixo tangivel € mensurado pelo seu custo menos a depreciagao

acumulada e menos gualquer perda de imparidade acumulada, se aplicavel.

Estes ativos podem ser revalorizados quando os critérios e parametros para a revalorizagao
estdo definidos em dispositivo legal adequado. O valor do ativo revalorizado sera o seu justo

valor na data de revalorizacio menos a depreciacdo subsequente acumulada.

Custos subsequentes:

O tratamento dos custos subsequentes relacionados com um ativo fixo tangivel deve ser o
seguinte:

 Custos de assisténcia técnica corrente - reconhecer como custos do exercicio;

« Substituiges de determinadas componentes em intervalos regulares - os respetivos custos

devem adicionar-se a quantia escriturada do bem e devem ser desconhecido os itens

substituidos;

» Grandes inspecoes regulares (independentemente de partes do bem serem ou nao
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substituidas) - os respetivos custos devem adicionar-se a quantia escriturada do bem e deve

ser desconhecida a quantia escriturada da anterior inspecio.

Vida atil:
A vida dtil de um ativo fixo tangivel é determinada tendo em conta:

* A utilizagao esperada do ativo, que p avaliada por referéncia a capacidade ou a produgio

fisica esperada;

* O desgaste fisico esperado (nimero de turnos, programa de reparagfes e manutencdes e o

cuidado e manutengao do ativo);
* A obsolescéncia téenica e comercial;
* Os limites de natureza legal ou outra sobre o uso do ative.

O ativo é depreciado ao longo da sua vida Gtil, Cada parte de um ativo tangivel cujo custo seja
significativo em relagdo ao custo total deve ser depreciada separadamente, podendo agregar-

se componentes que tenham a mesma vida util.

Os terrenos e edificios sdo ativos separdveis que sdo contabilizados separadamente mesmo se

adquiridos em conjunto.

As taxas de depreciagdo utilizadas estio em conformidade com 0 estabelecido no Classificador

Complementar.
Método de depreciacio:

O método de depreciacdo reflete o padrio pelo qual se espera que os beneficios econdmicos

futuros ou o potencial de servico sejam consumidos pela entidade.
O método utilizado é o das quotas constantes.

Valor residual:
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A quantia depreciavel de um ativo é calculada apos a deducdo do seu valor residual. A
estimativa do valor residual deve ser revista em cada data de relato. Qualquer alteracao a
estimativa inicial & contabilizada no exercicio corrente ou em exercicios futuros, tal como

previsto na NCP 2.

E presuncdo da norma que o valor residual de um ativo fixo tangivel @ geralmente insignificante

e, por isso, imaterial no calculo da guantia depreciavel.
Imparidade:

Sempre que existam indicios de imparidade (fontes internas e externas), & testado o ativo

guanto a sua imparidade.

A quantia escriturada do ativo é reduzida para a sua guantia recuperavel se, e apenas se, a
quantia recuperavel for menor do que a quantia escriturada. Essa reducdo é uma perda por

imparidade que deve ser reconhecida imediatamente nos resultados,
Vida atil;
A vida qtil de um ativo intangivel € determinada tendo em conta:

» 0 uso esperado do ativo pela entidade e se o ativo pode ser gerido com eficiéncia por outra

equipa de gestdo;

« Os ciclos de vida tipicos do produto do ativo e informagdo publica sobre estimativas de vida

(til de ativos similares que sejam usados de forma semelhante;
« A obsolescéncia técnica, tecnolégica e comercial;

« A estabilidade do sector em que o ativo opera, nomeadamente alteragées na procura do

mercado para os produtos ou servigos produzidos pelo ativo;
» AcDes esperadas dos concorrentes;
« O nivel de gastos de manutencdo exigido para obter os beneficios econdmicos futuros,

« O periodo de controlo sobre o ativo e limites legais ou contratuais sobre o uso do ativo;
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* Se a vida atil do ativo esta dependente da vida util de outros ativos da entidade.

A vida atil de um ativo intangivel & revista periodicamente em cada data de reporte. O ativo é
depreciado ao longo da sua vida Gtil. A eventual alteracao da vida Gtil estimada reflete-se na

amortizagdo do exercicio e em amortizagbes de periodos futuros.

A amortizacao de um ativo intangivel ndo cessa quando o ativo deixa de ser usado, a menos

gue esteja totalmente amortizado ou esteja classificado como detido para venda.
A taxa média utilizada para os intangiveis & de 33,33%.

Método de depreciagao:

O metodo de depreciacdo é o das gquotas constantes.

Valor residual:

A quantia deprecidavel de um ativo é calculada apos a dedugdo do seu valor residual. O valor

residual de um ativo intangivel deve assumir-se como sendo zero a menos que;
* Haja um compromisso de um terceiro para adquirir o ativo no final da sua vida ~til ou

* Haja um mercado para esse ativo e o valor residual possa ser determinado com referéncia a

esse mercado e seja provével que tal mercado existira no final da vida util do ativa.
Imparidade:

Sempre que existam indicios de imparidade (fontes internas e externas), € testado o ativo

intangivel guanto a sua imparidade.

A quantia escriturada do ativo intangivel é reduzida para a sua quantia recuperdvel se, e apenas
s€, a quantia recuperavel for menor do que a quantia escriturada, Essa reducdo é uma perda

por imparidade que deve ser reconhecida imediatamente nos resultados.

Quando a guantia estimada de uma perda por imparidade for maior do que a quantia
escriturada do ativo, a quantia escriturada do ativo deve ser reduzida para zero ou ser

reconhecido um passivo se, e apenas se, isso for exigido por uma outra NCP.,
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O encargo da depreciacido /amortizagao deve ser ajustado em periodos futuros em funcdo da

guantia escriturada revista do ativo.

Caso as situacdes que estdo na base da imparidade se alterem, € efetuada a reversao da perda
por imparidade. Esta reversdo tem como consequéncia um aumento do valor do ativo
intangivel para a sua guantia recuperavel e deve ser reconhecida imediatamente em

resultados.

No entanto, a quantia escriturada acrescida de um ativo intangivel que seja atribuivel a uma
reversio de uma perda por imparidade, ndo deve exceder a quantia escriturada que teria sido
determinada (liquida de depreciacio / amortizagao) se ndo tivesse sido reconhecida perda por

imparidade no ativo em periodos anteriores.

Apds o reconhecimento da reversdo, 0 encargo com a depreciacao / amortizagdo ou o valor

residual deve ser revisto e ajustado de acordo com a NCP aplicavel ao ativo.
Desconhecimento:

Um ativo intangivel € desconhecido:

« Na data de alienagio (incluindo alienagdo atraves de uma transacdo sem contraprestagac);
ou

« Quando for permanentemente retirado do uso e da sua alienagdo ndo se esperam beneficios

economicos futuros ou potencial de servigo.

Os ganhos ou perdas provenientes do abate ou alienagao de ativos intangiveis devern ser
determinados como a diferenca entre os rendimentos liquidos da alienacdo e a quantia
escriturada do ativo e devem ser reconhecidos nos resultados no periodo do abate ou
alienacao.

¢} Locagoes
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As locagdes sdo classificadas como financeiras sempre que os seus termos transferem

substancialmente todos os riscos e beneficios associados a propriedade do bem para o
locatario. As restantes locacdes sdo classificadas como operacionais. A classificacdo das

locagdes e feita em fungdo da substancia e ndo da forma do cantrato.

Os ativos fixos adquiridos mediante contratos de locagdo financeira, bem como as
correspondentes responsabilidades, s3o registados no inicio da locacdo pelo menor de entre o
justo valor dos ativos e o valor presente dos pagamentos minimos da locagdo. Os pagamentos
de locacbes financeiras s3o repartidos entre encargos financeiros e redugdo da
responsabilidade, de modo a ser obtida uma taxa de juro constante sobre o saldo pendente da

responsabilidade.

Os pagamentos de locagdes operacionais s3o reconhecidos como gasto numa base linear
durante o periodo da locacdio. Os incentivos recebidos sdo registados como uma
responsabilidade, sendo 0 montante agregado dos mesmos reconhecida comeo uma red ucdo

do gasto com a locagdo, igualmente numa base linear.
d) Inventdrios

Os inventarios s3o reconhecidos pelo custo de aquisi¢do, utilizando-se como método de custeio
das saidas, o custo médio ponderado. Os inventarios finais estio valorizados ao custo meédio
ponderado, o qual é inferior ao valor realizvel liguido. Caso a quantia escriturada seja superior
a0 valor realizével liquido, s3o constituidas perdas por imparidade por forma a gue o quantia

escriturada reflita a sua quantia recuperavel.

e) Transferéncias e subsidios:

Reconhecimento

Um subsidio (ou uma transferéncia) sé sera reconhecido apds existir seguranca de que:
* Serdo cumpridas as condigdes a ele associada; e

= O mesmo serd recebido,
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Um subsidio ndo & reconhecido até que ndo haja seguranca razodvel de que a entidade

cumprira as condicdes a ele associadas, e que o subsidio sera recebido.
Subsidios ndo reembolsaveis

Os subsidios ndo reembolsaveis relacionados com ativos fixos tangiveis e intangiveis sao

inicialmente reconhecidos nos capitais proprios e, subsequentemente:

* Os que respeitam a ativos fixos tangiveis deprecidveis e intangiveis amortizaveis devem ser
imputados numa base sistematica como rendimentos de forma que sejam balanceados com os

gastos relacionados que se pretende gue eles compensem;

» 05 que respeitem a ativos fixos tangiveis ndo depreciaveis devem ser mantidos nos capitais
proprios, exceto se a respetiva quantia for necessaria para compensar qualguer perda por
imparidade.

Subsidios reembolsaveis

Os subsidios reembolsdveis sdo contabilizados como passivos. Trata-se de um passivo

financeiro tal como previsto nos instrumentos financeiros.

Um subsidio que inicialmente se tenha considerado ndo reembolsavel e se torne reembolsavel
sera contahilizado como uma revisao de uma estimativa contabilistica, isto e, tera efeitos
prospetivos.

f) Provisdes e Passivos Contingentes:

Uma provisdo 56 é reconhecida quando, cumulativamente:

= Tem uma obrigagdo presente (legal ou construtiva) como resultado de um acontecimento
passado;

« £ provavel que seja exigido um fluxo de recursos incorporando beneficios economicos ou

potencial de servigo para pagar essa obrigacao;
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* Pode ser feita uma estimativa fiavel da quantia dessa obrigacdo.

Uma provisdo € mensurada pela melhor estimativa do dispéndio exigido para liquidar a
obrigacdo presente & data de relato. A melhor estimativa corresponde & quantia que a
Freguesia da Estrela racionalmente pagaria para liquidar a obrigacéo a data de relato ou para

a transferir para um terceiro nessa data.

As estimativas do desfecho e do efeito financeiro sao determinadas pelo julgamento do 6rgio
de gestdo, tendo em consideracdo a experiéncia de transagdes similares e, em alguns casos, 0s

relatorios de peritos independentes.

Para efetuar a estimativa, a Freguesia da Estrela determina o “valor esperado”, gque p um
método estatistico que tem em conta todos os possiveis desfechos e as respetivas

prababilidades associadas.

Alternativamente, quando existe um conjunto de desfechos possiveis num intervalo, e cada
um dos pontos desse intervalo é tdo provavel como qualquer outro, é usado o ponto médio do

intervalo.

Quando o efeito do valor temperal do dinheiro é materialmente relevante, a quantia de uma
provisdo deve ser o valor presente dos dispéndios que se esperam sejam necessdrios para

liquidar a obrigagdo.

Quando uma provisdo for descontada para o seu valor presente, o valor da provisio ird
aumentara em cada ano a medida que a provisdo mais se aproximar do momento esperado de
liquidagao. A taxa de desconto a utilizar deve ser uma taxa antes de impostos que reflita
simultaneamente avaliagdes correntes de mercado do valor temporal do dinheiro e os riscos

especificos do passivo em questao.

Este aumento no valor da provisdo é reconhecido como um encargo financeiro na

demonstragdo dos resultados.

As provisbes sdo revistas em cada data de relato e ajustadas para refletirem a melhor

estimativa corrente. Se deixar de ser provdvel que é necessario um fluxe de recursos
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incorporando beneficios econdmicos ou potencial de servico para liquidar a obrigagao, a
provisdo deve ser revertida. Uma provisdo apenas é utilizada para dispéndios relativamente

aos quais foi originalmente reconhecida.

Se tivermos perante um passivo contingente, o mesmo nao é reconhecido. E divulgado, exceto
se for remota a possibilidade de um fluxo de recursos incorporando beneficios economicos ou

potencial de servigo.

Os passivos contingentes sdo continuamente avaliados para determinar se um fluxo de

recursos incarporando beneficios econémicos ou potencial de servigo se tornou provavel.

Quando se torna provavel, deve ser reconhecida uma provisao nas demonstracoes financeiras

desse periodo.
g] Ativos Contingentes:

Um ativo contingente néo é reconhecido. Os ativos contingentes sdo continuamente avaliados
para determinar se um influxo de beneficios econdmicos ou potencial de servigo ocorrera e o
valor do ativo pode ser mensurado com fiabilidade. Quando tal alteragao ocorre, a Freguesia

da Estrela, reconhece
o ativo e o rendimento relacionado nas demonstragdes financeiras desse periodo.
Nessa avaliagdo continua, se a Freguesia da Estrela determinar que se tornar provavel

um influxe de beneficios econdmicos ou potencial de servigo, entdo o ativo contingente que

até aqui ndo era divulgado, passa a ser deve ser divulgado nas demonstracdes financeiras desse
periodo.

h) Rendimento - Transacdes com contraprestagao:

Uma transagdo com contraprestacdo & uma transacdo na qual a entidade presta um servico ou

entrega um bem e em troca recebe um valor aproximadamente igual ao bem que entregou ou
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ou potencial de servigos recebidos, e @ mensurado pelo justo valor da retribuigao recebida ou

a receber.

Se a retribuicdo for recebida em forma de caixa ou equivalentes, o justo valor corresponde a
guantia de caixa ou equivalentes de caixa a receber. Se esta retribuicdo for diferida no tempo,
o justo valor serd menor gue o valor nominal, pois terd o efeito da passagem do tempo
(desconto). A diferenca entre o valor nominal e este justo valor € reconhecida como

rendimento de juros de forma proporcional ao tempao.

Se a retribuigdo for recebida em farma de ativos, a mesma deve ser valorizada ac justo valor

do ativo recebida.
a. Prestacoes de servigos

O rendimento de uma prestacae de servigos € reconhecido quando o desfecho da transagdo
poder ser estimado com fiabilidade, sendo o mesmo reconhecido de acordo com a
percentagem de acabamento - método da percentagem de acabamento.

b. Vendas de bens

.

O rendimento da venda de bens € reconhecido quando tiverem sido satisfeitas todas as

condices seguintes:

= A entidade tiver transferido para o comprador os riscos e vantagens significativos da

propriedade dos bens;

= Na maioria dos casos, a transferéncia dos riscos e vantagens da propriedade coincide com a

transferéncia do titulo legal ou com a passagem da posse do ativo para o comprador;

« A entidade ndo mantiver envolvimento continuade na gestdo a um nivel usualmente

associado a propriedade, nem o controlo efetivo sobre os bens vendidos;

c. luros, royalties e dividendos
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O rendimento proveniente do uso por terceiros de ativos da entidade que geram juros,

royalties, e dividendos ou distribuicGes similares, deve ser reconhecido quando:

* For provave| gue os beneficios economicos ou potencial de servico associado a transagdo

fluirdo para a entidade;

= A guantia do rendimento puder ser mensurada com fiabilidade.
i) Rendimento - Transagdes sem contraprestacdo:
Reconhecimento do ativo

A Freguesia da Estrela, reconhece um ative proveniente de wuma transagdo sem
contraprestacao quando obtiver o controlo de recursos que satisfagam a definicdo de um ativo
e satisfaga os critérios de reconhecimento. Em vez de um ativo, podera ser reconhecida uma
diminuicdo do passivo (quando, por exemplo, o credor perdoa um passivo). Um influxo de
recursos provenientes de uma transagdo sem contraprestagdo reconhecido como um ativo &
reconhecido como rendimento, exceto até ao ponto em que for também reconhecido um
passivo relativo ao mesmo influxo. Quando a obrigagdo que deu origem ao reconhecimentao do
passivo for satisfeita, deve ser reduzida a quantia do passive reconhecido e reconhecer uma

quantia de rendimento igual a essa reducdo.
Mensuracdo inicial do ativo

Um ativo adquirido através de uma transacdo sem contraprestacdo deve ser inicialmente
mensurado pelo seu justo valor & data de aquisicdo (que corresponde a melhor estimativa do

influxo de recursos para a entidade).
j) Beneficios dos empregados:

A Freguesia da Estrela, reconhece um passivo quando o empregado prestou 0 Servico em troca
de beneficios a pagar no futuro e um gasto quando a entidade consumir os beneficios
economices decorrentes dos servigos prestados em troca de beneficios dos empregados. Os
beneficios aos empregados incluem os salarios, contribuicGes para a CGA e Seguranca Social,

férias anuais pagas e auséncias por doenca pagas.
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k) Acontecimentos apos a data de balango:

Os acontecimentos apds a data do balango que proporcionam informacdo adicional sobre
condigdes que existam a data do balango sdo refletidos nas demonstragdes financeiras. Os
eventas apos a data do balancgo que proporcionam informacdo sobre condicées ocorridas apds
a data do balanco sdo divulgados nas demonstracfes financeiras, se forem considerados

materiais.
1) Especializacao de exercicios:

A Freguesia de Estrela, regista os seus rendimentos e gastos de acordo com a especializacdo
do exercicio, onde os rendimentos e gastos sdo reconhecidos 3 medida que sdo gerados,

independentemente do respetivo recebimento ou pagamento.
m) Juizos de valor criticos e principais fontes de incerteza associadas a estimativas:

Na preparacdo das demonstracGes financeiras anexas foram efetuados juizos de valor e

estimativa.

e utilizados diversos pressupostos que afetam as quantias relatadas de ativos e passivos, assim

como as guantias relatadas de rendimentos e gastos do periodo.

As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados por referéncia a data de
relato com base no melhor conhecimento existente a data de aprovacaoc das demonstragoes
financeiras dos eventos e transages em curso, assim como na experiéncia de eventos

passados e/ou correntes.

Contudo, poderdo ocorrer situacdes em periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis a
data de aprovagdo das demonstracdes financeiras, ndo foram consideradas nessas estimativas.
As alteracbes as estimativas gque ocorram posteriormente a data das demonstracoes
financeiras serdo corrigidas de forma prospetiva. Por este motivo e dado o grau de incerteza
associado, os resultados reais das transagGes em questdo poderdo diferir das correspondentes

estimativas.
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Os principais juizos de valor e estimativas efetuadas na preparagdo das demonstragbes

financeiras anexas foram os seguintes:

a) Vidas uteis dos ativos fixos tangiveis e intangiveis;

b) Estimativa de férias e subsidio de férias associados aos empregadaos;

c) Reconhecimento do rendimento associado ao IMI;

Nota 3 - Ativos Intangiveis

O detalhe dos itens que compdem esta rubrica € o seguinte: Mapas em anexo

Nota 4 - Acordos de concessdo de servigos: concedente

Ndo existem acordos de concessdo assinados pela Freguesia da Estrela.

Nota 5 - Ativos Fixos Tangiveis

O detalhe dos itens que compdem esta rubrica é a seguinte: Mapas em anexo

Imoveis a titulo gratuito - Mapa em anexo

Freguesia detém a posse dos imdveis referidos a titulo gratuito, ndo sendo possivel avaliar se
os imdveis em causa devem ou ndo ser reconhecidos como ativos fixos tangiveis, em virtude
de até esta data, ndo se ter obtido da parte dos Comodantes (Municipio de Cascais @ Centro
Social e Paroquial de S. Vicente da Estrela) a informacdo necessaria para isso.

Nota 6 - Locagdes

Néo aplicavel.

Nota 7 - Custo dos empréstimos obtidos

Néo aplicavel.

Nota 8 - Propriedades de investimento
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6. Grupos de trabalho

6.1. NAIS — Nicleo de Apoio e Interven¢do com Seniores

O NAIS — Nucleo de Apoio e Intervengdo com Seniores & um grupo fechado, constituido por
todas as instituigbes que na freguesia realizam intervencio direta com seniores, tendo como
objetivo promover uma intervengdo integrada com seniores em situacdo de risco e
vulnerabilidade. A dinamica do grupo de trabalho operacionaliza-se num ambiente relacional
muito positivo, que privilegia a criatividade e a relacdo dos técnicos entre si e dos idosos com
os diferentes técnicos. No periodo de janeiro a abril, realizaram-se duas reunides com os
parceiros e foram discutidas cerca de 10 casos de idosos em situagdo de vulnerabilidade social

e pessoal, (7 mulheres e 3 homens).

6.2. GT 2 - Pessoas Ildosas — Comiss3o Executiva

O Eixo 2 do Plano de Desenvolvimento Social da Rede Social de Lisboa (2017 - 2020) apresenta

duas grandes finalidades:

* Promover a qualidade de vida e a autonomia das pessoas idosas da cidade de Lisboa;
* Requazlificar, inovar e diversificar as respostas e servicos para a populacdo idosa da

cidade de Lisboa.

Tendo a JFE um trabalho j& desenvolvido e implementado muito significativo nesta drea de
acdo, sendo inclusive reconhecida pela Rede Social de Lisboa, pelas boas priticas de
intervengdo junto da populagdo idosa, nomeadamente através do Grupo de Trabalho da CSFE
= NAIS — Nicleo de Apoio e Intervengdo com Seniores, ou de Projetos desenvolvidos pela
propria JFE como o TSE, o VisitARTE e outras, a participacdo no GT 2 — Pessoas Idosas, é uma
mais-valia, no que diz respeito a divulgagdo das boas praticas desenvolvidas e partilha de
conhecimento adquirido pela experiencia na freguesia junto de outras CSFE da cidade de

Lishoa. Neste sentido integramos a Comissdo Executiva deste grupo de trabalho. Esta
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representagdo operacionaliza-se em reunides de trabalho (planeamento, presenca e avaliacdo

de agdes desenvolvidas pelos vadrios parceiros gue integram este grupo de trabalho).

No dia 24 de janeiro, realizou-se uma reunido, para a realizagdo do Relatorio de Atividades do
ano anterior de 2020 e para definicao de estratégias & planeamento de atividades em
conjuntos com outros grupos de trabalho tais como: GT Saude Mental, o subgrupo deméncias
Jeontengdo fisica e gquimica, subgrupo focus group gualidade de vida e subgrupo do

Voluntariado,

Posteriormente, procedeu-se a conclusae da elaboragdo do Relatério de Atividades 2020 do

Plano de Desenvolvimento Social 2017-2020 (PDS 2017-2020).

6.3. Fixo 2 - Subgrupo Féruns sobre a Qualidade de Vida das pessoas Idosas (Focus
Grupao)

Este Subgrupo do Eixo 2 do PDS tem como principal objetivo aferir o que € a Qualidade de Vida
para pessoas com 65 e mais anos e quais suas dimensdes e percegdes em todas as freguesias
da cidade de Lisboa, implicando uma mudanga de paradigma ac nivel da intervengac com a
populacdo idosa, focando as necessidades e percegdes reais das pessoas idosas, e 0 seu
envolvimento na criacdo de estratégias e acOes que lhes sejam dirigi&as no sentido de

alcangarem uma melhor qualidade de vida.

Assim e indo ao encontro das recomendacdes do Conselho da Europa este subgrupo
desenvolveu a metodologia do Focus Group, utilizando como ferramenta a SPIRAL, dirigida 3

populacdo idosa de todas as freguesias da cidade de Lisboa.

Durante o ano de 2019, foram desenvolvidos 5 Focus Group, em 5 freguesias da cidade de
Lisboa (Arroios, Estrela, Alvalade, S. Domingos de Benfica e Penha de Franga) com a presencga
de 15 idosos, totalizando, em média, 75 participantes. De acordo com o subgrupo, esta
atividade trouxe outputs que ndo se limitaram & reflexdo promovida com todos os

participantes
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No inicio do ano de 2020, procedeu-se a elaboragio do relatério com a compilacdo de
resultados. Posteriormente o objetivo deste Grupo de trabalho sera avaliar novas
disponibilidades para a realizagdo dos novos Focus Group em outras freguesias que ainda ndo

tenham participada.

7. Rede Social de Lisboa
7.1. Representagao da CSFE no GT 2 - Pessoas Idosas — Comissao Executiva

O Eixo 2 do Plano de Desenvolvimento Social da Rede Social de Lisboa (2017 — 2020) apresenta

duas grandes finalidades:

» Promover a qualidade de vida e a autonomia das pessoas idosas da cidade de Lisboa;
* Requalificar, inovar e diversificar as respostas e servigos para a populagao idosa da

cidade de Lishoa.

Tendo a JFE e @ CSFE um trabalho ja desenvolvido e implementado muito significativo nesta
drea de acdo, sendo inclusive reconhecida pela Rede Social de Lisboa, pelas boas praticas de
intervencdo junto da populagdo idosa, nomeadamente atraves do Grupo de Trabalho da CSFE
— MNAIS = Nucleo de Apoio e Intervencdo com Seniores, ou de Projetos desenvolvidos pela
prépria JFE como o TSE, o VisitARTE e outros, a participagdo no GT 2 — Pessoas ldosas, @ uma
mais-valia, no que diz respeito a divulgagdo das boas praticas desenvolvidas e partilha de
conhecimento adguirido pela experiéncia na freguesia junto de outras CSFE da cidade de
Lisboa. Neste sentido integramas a Comissdo Executiva deste grupo de trabalho, constituido
por algumas entidades do CLAS, sendo responsaveis pelo cumprimento das finalidades e
objetivos do PDS nesta drea. Esta representagdo operacionaliza-se em reunides de trabalho
(planeamento, presenca e avaliagdo de ages desenvolvidas pelos varios parceiros gue
integram este grupo de trabalho). Neste ultimo periodo de janeiro a junho de 2020, concluiu-
se 0 Relatorio de Atividades 2019 do Plano de Desenvolvimento Social 2017-2020 (PDS 2017-
2020).
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7.2. Unidade de Missao — SCML — Projeto Radar

O Projeto "RADAR™ é uma medida de operacionalizacdo do Programa "Lisboa, Cidade de Todas
as Idades", cujo objetivo é sinalizar a populagdo com mais de 65 anos de idade, identificando-
a e registando as suas necessidades bdsicas para, em rede, melhor respender aos desafios do

envelhecimento.

O Projeto Radar, pretende identificar em cada freguesia da cidade de Lisboa os idosos que ndo
tenham gualquer apoio institucional (através de entrevistas porta a porta) @ contam com a
colaboracdo das Juntas de Freguesia, como intermedidrias privilegiadas no contato com as
instituicbes locais e com a comunidade local, pela relacdo de proximidade ao territdrio. Outra
das prioridades do Projeto é constituir Radares de base comunitdria (voluntdrios, vizinhos,
comércio local) de modo a detetar situacGes de risco e agilizar uma intervencio ajustada a cada

situacdo.

No dia 31 de janeiro atingiram o objetivo de 1104 entrevistas no territdrio da Estrela e

terminaram a sua intervengdo neste territorio.

Com o Decreto de Estado de Emergéncia devido a COVID-19, a utilizacdo desta plataforma
permitiu um mapeamentc e monotorizagdo mais proximo dos fregueses e das suas

necessidades.

Ao longo deste ano, existiu um esfor¢o conjunto para dar continuidade ao trabalho realizado
pela equipa na primeira fase. Assim, realizaram-se duas reuniGes com a Equipa Radar. Nestas
reunides foram definidos os proximos passos para a 2 2 agdo conjunta da Unidade Miss3o e da
lunta de Freguesia de Estrela. Esta segunda acdo objetiva a visita domicilidria 3 populacdo com

a qual ndo foi ainda possivel estabelecer qualquer contacto,
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7.3. Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens em Risco - Lisboa Qcidental

Durante este ano, a Junta de Freguesia de Estrela fez-se representar em 9 sessfes plenarias
presenciais da Comissdao Alargada — CPCJ Lisboa Ocidental. Com o Decreto do Estado de

Emergéncia em margo, as reuniBes foram suspensas entre essa data e o més de maio.

Com a reativagdo das reunides da Comissdo alargada, a comissdo restrita tem vindo a
apresentar as dificuldades inerentes 3 intervengdo relacionadas com as medidas de protegdo
e a impossibilidade, em determinados momentos, de realizar visitas domicilidrios e
atendimentos presenciais. Neste sentido, foram sempre apresentadas as iniciativas inerentes
a intervengdo social prestada durante o Estado de Emergéncia e sobre os novos procedimentos
a adotar pela CPCl. Este ano foi concluido com a reeleicio da Dra. Anténia Pereia como

presidente da CPCJ - Lisboa Ocidental.
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Gabinete de Educagao

Organicamente inserido na drea da Comunidade, o Gabinete de Educacdo intervem ativamente
na freguesia da Estrela, visando o bem-estar da populacdo e a melhoria efetiva das respostas
educativas do territorio. £ em prol dessa premissa que o Gabinete concentra a sua intervengao
em torno de iniciativas que abrangem as instituigdes educativas publicas e privadas do

territorio, desde a educagao pré-escolar até ao ensino secundario.

Ao nivel das escolas plblicas da freguesia — EB1 n.2 72 e EB/JI Fernanda de Castro € delineado
um conjunto de programas, destacando-se: a Componente de Apoio & Familia (CAF), as
Atividades de Animagdo e Apoio a Familia (AAAF), as Atividades de Enriquecimento Curricular
(AEC) e o Programa de Refeigdes Escolares Saudaveis. Para além disso sdo asseguradas todas

as competéncias préprias previstas na lei relativas a area da educagdo.

Referente ainda ao trabalho desenvolvido pelo gabinete, destaca-se igualmente o apoio as
instituicdes educativas e entidades parceiras do territorio da freguesia, respondendo as

necessidades da comunidade.

| ¢ CAF/AAAF

A Componente de Apoio a Familia (CAF) e as Atividades de Animagao e Apoio a Familia (AAAF)
sio celebradas através de um contrato de delegacdo de competéncias (CDC) entre a Junta de

Freguesia da Estrela e a Camara Municipal de Lisboa.

Este CDC ocorre na Escola n.2 72 e na Escola Fernanda de Castro. A CAF assegurou, como
estipulado, 0 acompanhamento das criangas do 1.2 ciclo, no hordrio das 08h00 as 9h00 e das
17h30 as 19h00. As AAAF asseguraram o acompanhamento das criangas do jardim de infancia,

tendo estas o hordrio das 0Bh0O as 09h00 e das 15h30 as 19h00.

Para além do horéario estipulado no CDC, a Junta de Freguesia da Estrela assegura um horario

continuo estabelecendo as rotinas diarias com as criangas e desenvolvendo elos de confianca
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e momentos de aprendizagem, partilha e convivio. Para além disso, é elaborado e executado
um plano de atividades proporcionando as criangas atividades adequadas com vista 3 sua

formagdo pessoal e social.

2. Programa de RefeicGes Escolares Saudaveis

O Projeto Refei¢Ses Escolares enquadra-se nos objetivos e acdes do Programa Nacional para a
Alimentacao Saudavel, um dos programas desenvolvidos pela Diregdo-Geral de Saude, com o
objetivo de melhorar o estado nutricional da populagdo e alicercar um padrdo alimentar
sauddvel junto da comunidade escolar. Com a transferéncia de delegacdo de competéncias no
ambito das refeicbes escolares sauddveis da Camara Municipal de Lisboa para a Junta de
Freguesia da Estrela, esta assumiu como primordial objetivo promover a educagio alimentar
das criangas em idade escolar, fornecendo refeicdes saudaveis, apelativas e equilibradas

energeticamente.,

Dando cumprimento as orientacdes da Direcio Geral de Educagdc e do estabelecido no
Contrato de Delegacdo de Competéncias, o Projeto de RefeigGes Escolares Saudaveis pauta-se
diariamente pela supervisio da composicdo das ementas, das capitagdes a praticar e dos
alimentos autorizados, Assegura ainda o estrito cumprimento das normas de seguranca e
higiene alimentar e toma as diligéncias necessa'rias: na prossecucdo da implementacdo do
sistema de HACCP quer na escola EB1 N272 (local de confecdo e distribuigdo), guer na escola

JI/EB1 Fernanda de Castro (local de distribuicdo).

Para alem da vertente da gestdo dos refeitérios escolares, o Projeto de RefeicGes Escolares
Saudaveis — Fomecas - caracteriza-se por uma forte componente pedagogica, sensibilizando as

criancas, respetivas familias e restante comunidade, para a adogao de estilos de vida saudaveis.
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2.1 Video de receitas — Fomecas

O Fomecas & uma mascote de referéncia para os alunos das escolas publicas da freguesia de
Estrela. Para além da sua componente ludica, o Fomecas comporta uma componente
pedagogica bastante importante relativamente a alimentacdo saudavel. Para que, nas suas
casas, as familias pudessem receber sugestdes para confecionar refeigdes saudaveis e
igualmente saborosas, semanalmente foi langado um video, nas redes sociais, com uma receita

facil e divertida.

3.  Atividades de Enriquecimento Curricular

As atividades de enriquecimento curricular — AEC - destinadas a alunos de 1.2 ciclo, para além
do seu carater formativo, comportam uma vertente lidica e cultural. 530 trabalhados no

decorrer das atividades os dominios motores, cognitivos, sociais e pessoais.

A Junta de Freguesia, através de um protocolo estabelecido com a DGESTE, desenvolve as AEC

nas escolas publicas de 1.2 ciclo da freguesia: Escolan.2 72 e Escola Fernanda de Castro.

4, PEJ

O Programa Estrela Jovem destinou-se a alunos do 5.9, 6.2 e 7.2 ano de escolaridade. E possivel
verificar gue nestes anos de escolaridade, comparativamente com os restantes, existe um
menor grau de autonomia por parte das criangas/jovens, criando assim a nacessidade nos
encarregados de educagio da existéncia de um local de confianga onde possam deixar os seus

educandos.

Assim sendo, 0 Programa Estrela Jovem teve como objetivo principal o apoio as familias em
tempo pos-letivo através do apoio escolar, do desenvolvimento de competéncias pessoais e

sociais e da promoc3o de atividades ludicas e pedagogicas.
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Atraves de atividades ludicas, pretendeu-se gue os participantes ocupassem os tempos livres,
experienciando situacdes que exemplificassem as vivéncias do seu quotidiano e
percecionassem vdrias formas de as resolver, apoiados quer no grupo de pares, quer nos
educadores do Programa. Assim, ac serem exploradas competéncias sociais (através de jogos
de tabuleiro e torneios), artisticas (através de afeliers de expressdo plastica) e desportivas
(através de aulas de futebol semanais), o Programa Estrela Jovem fortaleceu o saber sere o

saber estar das criangas e adolescentes.

Além disso, ndo pretendendo substituir a funcio da familia, a equipa de Educadores auxiliou
o0s participantes na resolugdo dos trabalhos de casa, esclarecimento de dlvidas e preparagao
para os testes, Este apoio facilitou a gestdo familiar e contribuiu para que as familias pudessem

ter mais periodos de lazer,

Os participantes puderam beneficiar do Transporte Escolar da Junta de Freguesia da Estrela,
que assegurou a deslocagdo da Escola até ao PEJ e, assegurou também, o regresso dos alunos

a Escola efou a zonas de proximidade das suas casas, dentro da freguesia.

Devido a pandemia por COVID-19 a atividade presencial do PEJ foi suspensa, pelo gque foram
disponibilizados videos semanais, destinados aos alunos de 2.2 e 3.2 ciclo, com propostas de

atividades,

O programa teirminuu no final do ano letivo 2019-2020, sendo que com o acolhimento na
Escola n. 2 72 na sede da Junta de Freguesia de Estrela, ndo foi possivel dar continuidade ao

mesmao.

5. Cozinha Fomecas

A degradacdo do edificio da Escola n.2 72 e a consequente inviabilizacdo da sua utilizacao,
comprovadas pelas sucessivas vistorias da Protegdo Civil e da CML, exigiram a deslocagdo da

cozinha que servia as Escolas n.2 72 e Fernanda de Castro na confe¢do das refei¢des escolares.
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Apds levantamento dos espacos disponiveis e vidveis para o efeito na sua sede, a Junta de
Freguesia de Estrela tomou providéncias e intervencionou o espago que atualmente se destina
a nova Cozinha do Fomecas, assegurando, por isso, a resposta na confecdo das refeicBes

escolares.

Com esta intervencdo pretendeu-se, para além de garantir o fornecimento das refeigbes
escolares nas escolas publicas da freguesia, a criagdo de um espaco adequado e em
conformidade com as normas de seguranca e higiene alimentar para a execucdo de atividades

que promovam a literacia alimentar junto da comunidade da Estrela.

A cozinha Fomecas foi inaugurada oficialmente no dia 23 de novembro, estando presentes na
inauguracdo o Senhor Presidente da Camara Municipal de Lisboa e pelo Senhor Vereador da

Educacdo.

B Escola n.2 72

A degradacdo do edificio da Escola n.2 72, situado na Rua Bela Vista a Lapa, e a consequente
inviabilizacdo da sua utilizacdo, comprovada pelas sucessivas vistorias da Protecao Civil e da

CML, exigiram a procura de espagos vidveis para a sua recolocagdo.

Dado que as instalactes previstas pela CML no Mercadao de Rato nio foram concluidas aquando

do inicio do ano letivo, a Junta de Freguesia de Estrela acolheu os alunos da Escola n.2 72 nas

instalagdes da sua sede.

Para esse efeito, tomou provid&ncias e intervencionou o espaco que outrora estava dedicado

a Academia Estrela, visando adapta-lo as exigéncias que a atividade letiva impoe.

7. Transporte Escolar — Ceuta Sul e Programa Estrela Jovem

Os alunos inscritos no Programa Estrela Jovem tiveram a oportunidade de beneficiar do

Transporte Escolar da IFE, que assegurou a deslocacao da Escola até ao Programa Estrela Jovemn
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€ assegurou, também, o regresso dos alunos a zonas de proximidade das suas casas, dentro da

Freguesia da Estrela,

Este Transporte Escolar destinou-se também as criancas e jovens, do bairro Ceuta Sul (local de
residéncia) e assegurou diariamente e em seguranca, a deslocagdo das criangas e jovens, do

local de residéncia até aos diferentes estabelecimentos de ensing.

Devido a pandemia por COVID-19 e por forma a garantir todas as normas de seguranga, o

servico de transporte foi suspenso em marco de 2020.

8.  Apoio nao financeiro as Instituicbes Educativas

» Aluguer de transportes

2 Pedidos de autocarro para o Colégio Santa Maria — € 374,18

9.  Despesas Gerais do GE

Para além de todas as despesas associadas aos programas/atividades acima mencionadas,
verificou-se também despesas associadas as atividades gerais e diarias do gabinete, tais como:

limpeza, economato, entre outros.
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Gabinete de Cultura

A cultura é uma necessidade imprescindivel, assumindo uma dimensdo constitutiva da
existéncia humana, devendo esta ser promovida e disseminada. O Gabinete de Cultura
pretende galvanizar a cultura em todas as suas acecdes, imaterial e material fomentando-a.
Assume como escopo a democracia cultural, a sua dispersdo, manter parcerias existentes,
cultiva-las, encontrar novos parceiros para que, a ampliagdo do acesso cultural, conseguir

alargar o espetro populacional, alcangando diversas camadas.

No Gabinete da Cultura foi dada a continuidade de varios projetos, acreditando que a
continuidade afere uma visao de estabilidade e coesdo dos projetos permitindo gue 0s mesmos
crescam de ano para ano, ganham uma maior consisténcia e amplitude, favorecendo uma
dimens3o de proximidade dos fregueses. Assim sendo colocamos a ténica tambem na

perenidade dos projetos potenciando o seu crescimento, consisténcia e natural transformacgdo.

1. Projeto Estrela Sénior

1.1. A Descoberta de Portugal

No dié 15 de fevereiro, realizou-se a primeira edigao da atividade “A Descoberta de Portugal”
— Viagem a Alcobaga, com 05 nossos avos. As inscricBes para esta atividade decorreram nos

dias 13 a 15 de janeiro, onde pudemos contar com a inscrigao 143 dos nossos Fregueses.

A visita a esta cidade iniciou no Parque dos Monges, onde os fregueses puderam canhecer o
Museu dos Doces Conventuais com oportunidade para explorar o lado culinario e degustar
doces. Ainda no Parque, 0s seniores aumentaram o seu conhecimento botanico no Jardim
Biblico, através de um pequeno passeio por um leque variado de espécies de plantas,
conheceram a histéria e as componentes de cada uma delas. Porém, o momento que todos
ansiavam era a visita a nave central do Mosteiro de Alcobaga. Que apos uma explicagao sobre

a arquitetura e a histéria do mosteiro e dos Monges de Cister, foi a vez de explorar a histdria
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de amor de D. Pedro e D. Inés. Com os seus timulos virados um para o outro, foi explicada toda

a arte envolvente na producdo dos timulos, toda a analogia existente entre a Vida de Cristo e

a\Vidade D. Inés.

Pondo fim a visita cultural a Alcobaga, veio o almogo de convivio entre todos os presentes,

seguido de um animado baile. Apds o baile, ainda houve tempo para um lanche ajantarado,

para entdo voltar para a Estrela.

Tipo de apoio Rubrica Montante
Produgdo de Crachas 02.01.21 € 115,01
Refei¢des confecionadas — Restaurante 02.01.05 € 3 260,00
Seguro 02.02.12 € 100,31
Deslocagdo — Autocarros 02.02.10 €1168,64
Atividades - Parque dos Monges 02.02.25 € 834,00
Total €5477,96
Total da Hecéita €1 656,00

1.2. A Descoberta da Estrela

Em fevereiro, a visita foi a mais um local histérico da Freguesia da Estrela: Paldcio da Rocha do

Conde d'Obidos, atual sede da Cruz Vermelha Portuguesa, cujas inscrigies decorreram de 3 a

7 de fevereiro. No dia 13 de fevereiro, cerca de 25 fregueses, deslocaram-se ao local para

conhecer o seu interior e as suas historias.
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A visita teve inicio na imponente hiblioteca, com uma extensa gama de livros e o famoso
candeeiro oferecido pela Fabrica da Marinha Grande. Dai seguiram para as diversas salas
decoradas com azulejos alusivos a determinados temas associados a sala em questdo,
maioritariamente fabulas ou lendas, @ com ilustracfes de todos os Diretores da Cruz Vermelha
Portuguesa. No piso superior encontra-se um museu com pegas usadas pelos funcionarios da
Cruz Vermelha durante o século XX, incluindo objetos utilizados nos hospitais de campanha em

Franca durante a Grande Guerra.

2. Biblioteca Joao Baptista Coelho

4 Biblioteca Jodo Baptista Coelho/Centro de Documentagdo da Estrela define-se,
essencialmente, como um equipamento cultural de proximidade, aberto a todos, e como um

espago de encontro, didlogo e descoberta entre pares e entre geragoes.

0 seu fundo documental integra atualmente 8200 titulos — distribuidos por areas tematicas
identificadas como relevantes para o desenvolvimento dos projetos de intervengado
sociocultural na freguesia: Lisboa (histdria, patrimdnio cultural, material e imaterial da cidade);

Educacao / Pedagogia; Arte / Cultura / A¢do Cultural; Familia e Comunidade.

Merecem especial referéncia as SecgBes de Literatura Infantojuvenil (base de apoio
fundamental para o trabalho de animagdo da leitura com os jardins-de-infancia, escolas e

familias) e de Literatura, com destaque para os autores lusofonos.

No Centro de Documenta¢do, vocacionado para a pesquisa sobre o patrimonio cultural
material e imaterial da Freguesia de Estrela, vio sendo compilados os mais variados tipos de
documentos sobre histdria local e tradiges culturais da zona, incluindo documentos tnicos
produzidos por residentes (memdrias, depoimentos, poemas e textos originais, pinturas,
desenhos, fotografias e artefactos). Uma grande parte destes documentos jd se encontra em

formato digital, o que facilita a partilha e a rdpida resposta a pedidos de informacgao.
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2.1. Projeto “A Magia dos Livros”

Visita de grupos escolares a Biblioteca / Animagdo da Leitura para Criancas do Pré-Escolar e do

1.2 Ciclo (articulagdo com os projetas pedagagicos dos equipamentos educativos da Freguesia).

Do inicio de janeiro até 13 de marco (data de encerramento da Biblioteca devido a pandemia),
participaram neste Projeto 249 criangas do pré-escolar e 1.2 Ciclo, integradas em 9 visitas /

sessOes de animagdo da leitura (no espaco da Biblioteca).

Correspondendo a necessidade de levar este projeto a espacos exteriores e de “ir ao encontro”,
correspondendo a pedidos de colaboragdo de instituicdes educativas, a equipa preparou e

realizou tambhém:

6 sessbes de animacdo da leitura, nas quais participaram 140 criangas, no ambito da Feira do

Livro promovida anualmente pelo Colégio de Santa Maria;

Duas visitas a Creche da Lapa, nas quais participaram 30 criangas (na continuidade do Projeto

definido com esta instituicdo);

Diversos encontros entre grupos de criancas, no ambito do programa de férias escolares da

Junta, deslocando-se a EB1 / Il Fernanda de Castro, quer recebendo grupos na Biblioteca.

2.2, Manhas d'Encantar

O Projeto “"Manhas d’Encantar” desenvolve atividades para Familias com Crianc¢as, em torno
dos livros, das historias e das artes: teatro, musica, danga, artes plasticas. Proporciona ainda a

descoberta e partilha em familia dos recursos da Biblioteca.

Com uma programacao bastante diversificada e apelativa, as “Manhas d’Encantar” continuam

a cativar todos os que nelas participam (adultos e criancas).

Em 2020 inicilamos o ano com a 442 edicdo das Manhas d’Encantar.
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Comegamos com duas propostas externas: Corpo Memoria (oficina de danca para pais e filhos)
e Brincadeiras Sonoras (Musica e histdrias para criangas peguenas), em janeiro e fevereiro

respetivamente.

Participaram cerca de 60 pessoas.

Tipo de apoio Rubrica Montante

Qutros Trabalhos Especializados (2 Sessdes) | 02.02.20 € 200,00

2.3. Projeto “Ler a Vida"

Encontros na Biblioteca com Grupos de Seniores (em parceria com as instituigdes sociais da

Freguesia).

Foram programadas, em janeiro, com o Centro de Dia Frei Miguel Contreiras, as visitas a

Biblioteca em 2020 (com periodicidade mensal) mas apenas se realizou a primeira (em janeiro).

2.4. "Livros de Mao em Mao"

Na sequéncia do éxito das iniciativas realizadas no Jardim da Estrela (em setembro 2019) e da
"Edicdo Especial de Natal" (durante o més de dezembro), a Biblioteca criou o "Cantinho dos
Livros de M3o em Mao” (que funcionou de forma permanente até margo, sempre com muita

adesdo).

2.5. Pesquisa, atualizacdo e tratamento do fundo documental

A pesquisa, atualizagdo e tratamento do fundo documental da Biblioteca constitui um trabalho

ininterrupto, que sustenta todas as atividades de animagdo da leitura, incluindo a preparagdo
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e produgdo de materiais pedagdgicos de apoio aos Projetos “A Magia dos Livros”, “Manhas de

Encantar” e “Ler a Vida".

De referir, durante este periodo (até ao encerramento do espaco determinado pela pandemia
de Covid-19), a atualizagdo do fundo infantojuvenil, a criagdo de uma nova seccdo tematica
“Familia e Comunidade” e o aprofundamento da pesquisa sobre o patrimdnio cultural da

Freguesia, com destaque para os nucleos da Estrela, Lapa, Madragoa e Pampulha.

O periodo de encerramento ao publico (de 13 de margo a 31 de maio), foi dedicado a duas

tarefas essenciais:

A elaboragdo do Catalogo de Obras da Biblioteca (foram revistas e incluidas 3500 fichas

bibliograficas);

O enriguecimento do Centro de Documentacdo Digital — Pesquisa, digitalizagdo, transcricdo
seletiva e elaboragdo de textos sobra a historia e patrimonio cultural da Freguesia da Estrela e

de Lisboa (foram produzidos 210 novos documentos).

Tipo de apoio Rubrica Montante

Livros e documentagdo Técnica 02.01.18 €620,70

3. Outras atividades e Eventos

3.1. Teatro Senior da Estrela

O Grupo de Teatro Sénior existe desde dezembro de 2013 e é atualmente constituido por 8

pessoas cam idades compreendidas entre os 66 e os 88 anos.

O Grupo ensaiou regularmente as tercas-feiras, das 10h30 as 12h00.

Neste periodo realizaram-se duas apresentacGes publicas:
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31 de Jan. — Apresenta¢do do Espetdculo “Médico a Forca” no Centro de Dia Frei Miguel

Contreiras
12 de Fev. — Espetaculo "Médica & Forca” a convite do Lar de Santa Clara no Campo Grande.

Devido a pandemia, foram encerradas as instalagdes da Junta e o Grupo de Teatro Sénior, por

se tratar de um grupo de risco, suspendeu os seus ensaios.

3.2. Peca de Teatro “Agora e que Vao ser Elas”

Estava previsto para o dia 14 de marco de 2020 a realizagdo de um espetaculo de Revista a
Portuguesa, intitulado de "Agora & que Vdo ser Elas”, nas instalac@es do Grupo Dramatico e
Escolar “Os Combatentes”, sito na Rua do Possolo n? 9. No entanto, devido as medidas de

seguranga implementadas para o controlo da Pandemia, esta atividade foi adiada.

Tipo de apoio Rubrica Montante

Aqguisicao de 40 bilhetes 02.02.25 € 369,20

3.3. Espolio Vendedor de Jornais Futebol Clube

Em 2018, a coletividade "Vendedores de Jornais Futebol Clube” encerrou devido 3
incapacidade de fazer face ao aumento da renda onde estava instalada ha 97 anos. Nesse ano,

o espolio de tacas, medalhas e outros objetos foram doados a Junta de Freguesia de Estrela.

Dado o elevado valor patrimonial e historico em relagdo a Freguesia, a Junta de Freguesia de
Estrela teve o interesse em expor o espdlio em local adequado para o efeita. Para tal, fol
necessario intervir a nivel da desinfestacdo, conservacdo e restauro das tagas, bem como

adquirir um conjunto de vitrinas de forma a expo-las de forma permanente.
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Tipo de apoio Rubrica Montante
Aquisigdo de Estantes 07.01.10 €4.483,35
Intervencdo de Conservacdo e Restauro 02.02.20 €2.821,25
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Gabinete de Desporto

No ano de 2020 o Gabinete de Desporto teve como missdo promover e apoiar a pratica de
exercicio e atividade fisica e o desenvolvimento desportivo da comunidade local. Inseria-se na

irea da Comunidade e tinha como orientacio as seguintes linhas estratégicas:

e Promover e apoiar iniciativas e projetos dos clubes e coletividades através de meios
técnicos, financeiras ou humanaos;

e Disponibilizar um conjunto de atividades desportivas e formativas cam condiges de
acesso especiais para a comunidade local;

« Desenvolver, em parceria com outros organismos publicos ou privados, atividades
despartivas para populagdes especificas;

e Apoiar o desenvolvimento desportivo de atletas de alta competicdo da freguesia.

A pandemia Covid-19 veio alterar praticamente todo o planeamento previsto para 2020, tendo
obrigado a suspensdo dos eventos desportivos ao ar livre, como paor exemplo o Estrela Fite a
Corrida de Carrinhos de Rolamentos. No primeiro periodo de confinamento, com a Academia

Estrela encerrada, grande parte das atividades foram adaptadas para um formato online.

Academia Estrela

A Academia Estrela & uma infraestrutura gue surgiu no seguimento da reativagdo do Complexo
Desportivo da Lapa e que nos ultimos 7 anos se tornou uma insta lacio com uma variada oferta
de atividades desportivas e formativas, assim como outro tipo de servicos complementares

para a Comunidade da Estrela.

Em janeiro eram realizadas semanalmente mais de 90 aulas e encontravam-se inscritos cerca

de 625 alunos no conjunto das atividades desportivas e formativas.

A 12 de margo de 2020, as instalagbes foram encerradas ao publico devido a pandemia Covid-

19 e as aulas foram adaptadas para o digital. No ambito das medidas extraordinarias de apoio
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promovidas pela lunta de Freguesia de Estrela deixaram de ser cobradas as mensalidades
referentes as atividades apesar das mesmas terem continuado a funcionar online até ao final
de julho. As atividades desportivas funcionaram primeiramente através da partilha de videos
com treinos e desafios tanto para adultos como para criangas e numa fase posterior foi langado
um mapa com 19 aulas semanais online. As atividades formativas passaram a ser realizadas por

plataforma videocanferéncia Zoom.

Numero de aulas e iniciativas realizadas:

N2 publicactes
Iniciativa Data inicio Publico-alvo [ aulas até 3
data
Aulas Italiano Online 17 de margo Alunos Academia 38

A -
Treinos / Desafios Desporto 21 de margo Alunﬂ_ﬁ Cademiae 45
Comunidade em geral

Aulas Portugués para

A ia 42
Estrangeiros Online 23 de marco lunos Academi
Aulas Inglés Online 30 de margo Alunos Academia 125
Aulas de Fitness Onli ) i
as de t' 88 Online em 27 de abril Alunors Academia e 23
Direto Comunidade em geral

Durante todo o periodo em que as atividades foram desenvolvidas em formato online as
mensalidades foram suspensas, tendo todos os servigos sido gratuitos como forma de medida

de apoio as familias e 8 comunidade da Estrela.

Epoca 2020/2021

Sabia-se de antemiio que, devido aos constra ngimentos provocados pela pandemia Covid-18,
o funcionamento da Academia iria estar bastante condicionado. O numero de aulas teria de
ser reduzido para existirem intervalos entre aulas para o arejamento dos espagos e para evitar

0 Cruzamento entre grupos, o numero de participantes teria de ser reduzido para cumprir a
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regra do distanciamento de 3 metros para a pratica desportiva, a utilizacdo dos materiais
estaria também mais condicionada devido a necessidade desinfe¢do dos mesmos. Em suma, a

adocdo das medidas de higiene e seguranga teria de ser enquadrada com a realidade atual.

Entretanto, no inicio de setembro, houve uma mudanga de paradigma com a transicao
tempordria da Escola 72 para as instalagGes da Academia Estrela, pois a maior parte dos

espacos deixaram de estar disponiveis para as atividades.

Foi entdo necessario definir quais eram os grupos prioritarios, ou seja, para gue grupos se
verificava uma maior necessidade de retomar a atividade fisica. Identificou-se gue as aulas de
ginastica sénior eram aquelas que deveriam retomar primeiro, pois a falta de atividade fisica
nestas idades aumenta o risco de se verificarem problemas ndo so fisicos, mas tambem
mentais. £ muito importante trabalhar a mobilidade, a condico fisica, mas e também
importante combater o isolamento social, que no atual panorama de saide publica & uma

preocupagaa crescente.

Atividad i Técnico de N2 Meédiade | Aluno mais
T gim Exercicio Fisico alunos idades velho
Ginastica salio Nobre 1 11 72,5 85
Sénior H1

GiEstca Sal3o Nobre 1 13 75,5 86
Senior H2 L

Apoio a Coletividades e Clubes

Desde o inicio da pandemia que a atividade desportiva tem funcionado de forma intermitente,
acompanhando as medidas de resposta a evolucdo da situagdo. Face a situagdo de enorme
dificuldade que este setor enfrenta, foram desencadeadas medidas que pudessem ajudar a

reduzir o impacto.

No ambito do despacho de 7 de maio, com as medidas extraordinaria de apoio as familias, as

empresas e ao emprego, no ambito da pandemia Covid-19, foi determinada a suspensdo dos

29



ESTRELA

&
i

pagamentos relacionados com a utilizacdo das instalagGes sob gestdo da Junta de Freguesia de

Estrela.

A Escola de Judo Nuno Delgado, foi assim isenta do pagamento mensal que era realizado no

ambito do protocolo de colaboracdo com a Freguesia de Estrela.

Ao Hombu Dojo Gojo-Ryu, clube de karaté sediado na Avenida Ceuta Sul, foi prestado um apoio
no valor de € 309,57 com Equipamentos de Protecio Individual (250 mascaras cirdrgicas, 5
viseiras, 10 litros de alcool-gel e 300 pares de luvas) para assegurar o arranque da época

desportiva 2020/2021.

Durante todo o ano de 2020 foram dados os seguintes apoios com a cedéncia de instalacdes a

diversas instituicdes, conforme apresentado nos quadros seguintes;

Apoios ndo financeiros regulares
: Média horas | Valor médio N2
Institu T
nstituicdo Espaco ¥inde / més T otal 2020
GDE "Os Combatentes" - | Nave
Futsal Caitril 12 € 300,00 2,5 £ 750,00
MNave
Esperanca AC - Futsal 14 €420,00 2.5 € 1 050,00
Central
MNAAL Passos Manuel - Mave
Futsal Central 50 € 900,00 5,5 £ 4 950,00
. Sala
Grupo Narcdtico "
i : formaga 12 € 180,00 6 | €1080,00
nonimos 2
tro d itari
Grupy.de:Teat:da Asiclitinn 8 € 160,00 2 €320,00
Guilherme Cossoul o
€ 8 150,00

Na época 2020/2021 encontram-se a treinar nas instalagbes da Academia Estrela a Escola de

Judo Nuno Delgado e o Naal Passos Manuel, respetivamente nas modalidades de judo e
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andebol. Abaixo apresentam-se alguns dados relativamente ao nimero de participantes e

distribuigdo por grupos.

N2 elementas

Instituicdo Modalidade Espago equipa N2 atletas EscalGes
técnica
ESOUAEE- i Judo Gindsio 4 2 19 Cagetes { Juniares
Nuno Delgado / Seniores
Escola de ludo e
Gi

Nuno Delgada Judo indsio 4 1 B Juvenis
M .

aal  Rassos | o gaer | NE¥E 3 16 Sénior Feminino A
Manuel Central
N assos Andebol Hevd 2 13 Sénior Feminino B
Manuel Central

= -
Naal Passos Andebol Nave 5 23 mmac!as / Juvenis
Manuel Central Feminino
Naal Passos Nave Infantis / Iniciados
| g

Manuel Andepa Central 3 s Masculino

Aluguer de espagos

Uma das formas de potenciar a utilizagio das infraestruturas que existem na Academia Estrela
e pelo aluguer de éspa:;o a instituicbes, a8 comunidade local e ao publico em géral. A receita
proveniente dos alugueres permite um investimento nas atividades desportivas e formativas
referidas no ponto anterior, por forma a manter pregos reduzidos para 0s gleitores da

freguesia, assim como o investimento em programas gratuitos para a populagdo da Estrela.

Durante a semana a rentabilizacio dos espacos fora dos horarios das atividades, € feita junto
das instituicdes de ensino. Para este efeito, foram elaborados protocolos de redugdo de prego
de aluguer com as instituicdes interessadas, para possibilitar uma carga horaria adequada as

necessidades do seu universo de alunos.

No periodo antes da pandemia Covid-19, aos fins de semana existia uma grande procura por

parte de familias que pretendiam celebrar aniversarios das suas criangas e jovens. Para este
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efeito a Junta de Freguesia de Estrela possuia um servico que consiste num pacote completo
de festa de aniversario com atividades ludico-desportivas, aléem do espago para cantar os
parabéns e para lanche. Este servigo foi suspenso desde o inicio da pandemia, visto que implica

ajuntamentos.

Programa Diabetes em Movimento

Este programa de implementagao a nivel nacional teve o seu primeiro polo em Lishoa, mais
precisamente na Freguesia de Estrela, em 2018. Consiste num projeto de atividade fisica para
pessoas com diabetes tipo |1, que alia a componente de atividade fisica com a componente da
saude. O programa cansistia na realizacdo de 3 aulas semanais com exercicios especificamente
direcionados para esta populagdo, que contavam também com o acompanhamento de um
enfermeiro que registava os indices de glicémia dos participantes e promovia também sessées

de literacia de saude,

Na époaca 2019/2020 o programa contava com 19 participantes, mas com o surgimento da
pandemia Covid-19 foi o primeiro a ser interrompido devido aos acrescidos riscos que este

virus traz para quem & diabético.
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Gabinete das Juventudes

Mo ano de 2020, o Gabinete das Juventudes foi responsavel pelo planeamento e organizagao
dos pragramas de Férias da Junta de Freguesia de Estrela, no dmbito do Projeto Interrupgdes
Escolares. Devido a pandemia de COVID-19, declarada como tal a 11 de marco pela OMS
(Organizagdo Mundial de Saude), houve uma necessidade de repensar os Programas de Férias,
garantindo atividades estimulantes, seguindo as recomendagdes da Direcdo-Geral de Sadde

(DGS), de maneira a continuar a apoiar as familias.

1. Projeto Interrupcbes Escolares
1.1. Ferias de Pascoa

Para as criangas entre os 3 e 0s 13 anos de idade, as pré-inscriges para as Férias da Pascoa de
2020 ocorreram entre os dias 4 e 11 de fevereiro, no Atendimento da Rua Almeida Branddo,

das 9h00 3s 17h00. Estas foram divididas em trés fases distintas:

= Nosdias4e5de fevereiro ocorreram as pré-inscricGes para a Escola 72 e para a Escola
Fernanda de Castro,

« Nos dias 6 e 7 de fevereiro Ucurréram as pré-inscrigdes para eleitores da Freguesia de
Estrela;

* Nodia 11 de fevereiro ocorreram as pre-inscrigdes para nao-eleitores da Freguesia de

Estrela.

Houve também a possibilidade de a pré-inscrigdo ser feita online, através da plataforma Para
Mim, para os Encarregados de Educagdo eleitores e ndo eleitores. A partir do dia 4 de fevereiro,
os Encarregados de Educacdo puderam fazer o seu registo no Para Mim e durante os dias 6, 7
e 11 de fevereiro, a partir das 00h0O do dia 6, tiveram a possibilidade de pré-inscrever os seus

Educandos nas Férias da Pascoa.
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Os valores da pré-inscricdo foram estipulados de acordo com os valores do AAAF/CAF e de
acardo com os escalBes da Seguranga Social, existindo um valor diferenciado para eleitores da

Freguesia de Estrela.

Pré-inscreveram-se para as Férias da Pascoa 246 criancas: 39 criangas do Pré-escolar (3-5 anos);
91 criangas do 12 e 22 anos (6-7 anos); 73 criangas do 32 e 42 anos (8-10 anos) e; 43 criancas

do 52, 62, e 72 anos (11-13 anos).

Tendo em consideracdo o surgimento de casos de COVID-19 em Portugal, a declaracdo desta
como pandemia pela Organizagdo Mundial de Saude e, no seguimente do Plano de
Contingéncia para a mesma, o Programa de Férias da Pascoa de 2020 foi cancelado, Atendendo
as caracteristicas e necessidades dos adolescentes (dos 14 aos 17 anos), a data de preé-
inscrigbes para os mesmaos estava planeada para uma data mais préxima do inicio do Programa,

tendo esta sido adiada face & evolugdo da pandemia e posteriormente também cancelada.

Devolucdo da Receita: Em margo de 2020 iniciou-se o processo de devolugdo dos valores pagos

pela pré-inscri¢do nas referidas Férias aos Encarregados de Educacdo, totalizando € 12.862,50.

1.2. Ferias de Verao

Tendo em consideragdo a situagao de pandemia por COVID-19 vivida no momento de
planeamento de Programa de Férias de Verdo e a atualizacdo quinzenal de legislacio e
diretrizes, o planeamento do mesmo ndo pode ser conduzido com a devida antecedéncia,

atrasando o decurso dos procedimentas habituais.

Face as necessidades demonstradas pelos Encarregados de Educagdo, foi planeado um
Programa de Férias de Vierdo para criangas dos 3 aos 5 anos e um Programa de Férias de Verdo

para criangas dos 6 aos 13 anos, a ser realizado durante o més de julho.
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As pré-inscrigdes realizaram-se online no site do Para Mim, de maneira a garantir a maior
seguranga no decorrer das mesmas, das 9h00 do dia 25 de junho até as 23h59 do dia 26 de

junho.

O Programa de Ferias de Verdo dos 3 aos 5 anos foi integrado na AAAF na Escola Fernanda de

Castro.

Ja os valores da pré-inscrigdo para o Programa dos 6 aos 13 anos foram estipulados de acordo

com os escaloes do IRS, atribuidos segundo o rendimento coletavel de cada agregado.

Pré-inscreveram-se para os Programas de Férias de Verao 38 criangas: 5 criancas do Pré-escolar
(3-5 anos); 13 criangas do 12 e 22 anos (6-7 anos); 13 criangas do 3¢ e 42 anos (8-10 anos) e; 7

criangas do 52, 62, e 72 anos (11-13 anos).

O planeamento deste Programa de Férias teve varias condicionantes: a incerteza se os varios
locais de atividades iriam abrir para o verao (tendo-nos dado confirmacbes muito
tardiamente); as mudangas nas diretrizes; a limitagao dos lugares disponiveis nos autocarros
(lotagcdo maxima de 2/3, o que implica utilizar mais autocarros), assim como a limitagdo na
lotagdo dos espagos. Estas condigdes externas atrasaram o processo de planeamento e

dificultaram o mesmo.

O Programa de Férias das criangas dos 3 aos 5 anos, tal como referido anteriormente, foi
integrado no AAAF da Escola Fernanda de Castro, oferecendo a Tapada das Necessidades um
ambiente ao ar livre e seguro, tendo em conta as diretrizes da Direcdo Geral de Saude. No
entanto, contou com um planeamento proprio, nomeadamente ateliers de expressdo pldstica,

atividades desportivas e atividades de desenvolvimento de competéncias sécio emocionais.

O Programa de Férias para criangas dos 6 aos 13 anos decorreu no Parque Aventura Sniper.
Este parque j fez parte de diversos Programas de Férias (Pascoa, Verdo e Natal), existindo uma
relagdo de confianca com a equipa, demonstrada ao longo do tempo. As criancas tiveram a
oportunidade de experienciar atividades diversificadas e singulares, nomeadamente: Paintball;

Arrow Tag; Ponte de Cordas; Escalda; Rappel; Slide; Caca ao Tesouro; entre outros, contando
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também com uma Piscina. Deste modo, foi possivel proporcionar as criangas um Programa de

Férias estimulante, num ambiente seguro face as adversidades em gue nos encontramos.

Tipo de despesa Montante Rubrica
Alimentacao 3-5 anos € 362,18 02.01.06
02.01.04
02.01.11
Materiais 3-5 anos € 166,09
= 02.01.20
02.01.21
Atividades 6-13 anos € 6 500,00 02.02.25
Alimentacdo 6-13 anos € 2362,50 02.01.06
Transporte 6-13 anos € 3 050,00 02.02.10
Horas Extraordinarias Gd) € 409,36 01.01.02
 Total €12 850,13
-

O custo total do Programa de Ferias foi de € 12 850,13 e a receita foi de € 5.293,51.
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1.3. Ferias de Natal

O Programa de Férias de Natal de 2020 decorreu nos seguintes dias: 21, 22, 23, 28, 29 e 30 de

dezembro, das 8h30 as 17h30, nas instalagdes da Junta de Freguesia de Estrela.

No d@mbito do planeamento do Programa foi elaborado um formulario online, com o objetivo
de avaliar as necessidades e interesses dos encarregados de educagdo eleitares na Freguesia

de Estrela.

Foi feito um levantamento dos encarregados de educagdo recenseados na Freguesia, cujas
criangas participaram: nos Programas de Férias de Natal de 2019; que se inscreveram para o
Programa de Férias de Pascoa de 2020 (canceladas devido & pandemia de COVID-19); que
participaram no Programa de Férias de Verdo de 2020 e; que ndo est3o inscritas na Escola 72
e na Escola Fernanda de Castro. Apds este levantamento, foi enviado por email para os
encarregados de educagdo, o formulario online para preenchimento e avaliagdo do

interesse/necessidade.

O formulario esteve ativo entre 9 de novembro e 13 de novembro (17h00) tendo sido enviado

por email a 209 Encarregados de Educacdo.

As pre-inscrigbes para o Programa de Férias de Natal para criangas do pré-escolar, 12 e 22 ciclo
decorreram entre as 9h00 do diz 24 de novembro e as 17h00 de dia 26 de novembro, online
(através do Para Mim). Para os encarregados de educagdo com dificuldades na pré-inscrigdo,

foi disponibilizado o email e contacto do Gabinete das Juventudes.
Os valores da pré-inscri¢ao foram estipulados mediante o escaldo da seguranca social:

As pre-inscrigBes foram apenas para encarregados de educacdo recenseados na Freguesia, e
foi definido um nimero minimo de 15 pré-inscrigdes por ciclo. Este nimero ndo foi atingido no

caso do pré-escolar e do 22 ciclo.

Assim sendo, realizou-se o Programa de Férias de Natal para o 19 ciclo.
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Inscreveram-se 15 criancas no Programa de Férias, perfazendo com as criancas da Escola 72 e
da Escola Fernanda de Castro 49 crianc¢as (32 criangas da Escola 72 e 2 criancas da Escola

Fernanda de Castro).

As atividades decorreram no espago da Escola 72/JFE, de maneira a promover um ambiente
seguro face a pandemia de COVID-19. As criancas foram divididas em 3 grupos, tendo turnos
diferentes para a participagao em 3 tipos de atividade: expresséo pldstica, expressio musical e
atividade fisica. Assim, os 3 grupos ndo se cruzaram nas atividades, garantindo o cumprimento
das medidas de seguranca e higiene. No final da primeira semana foi dinamizada uma atividade
em colaboragdo com o Gabinete de Cultura, em que as criangas tiveram oportunidade de
conhecer o “Pai Natal” e ouvir uma historia. Ja no final da segunda semana, foi dinamizada uma
sessdo de contos encenados pela atriz Angela Ribeiro, com o nome “O mar também tem
coragao”. Esta sessdo de contos abordou a temdtica da poluicdo marinha, com um cenério

criado a partir de materiais reutilizados.
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Tipo de despesa Montante Rubrica
Monitores € 184,50 01.01.07
Materiais €742 02.01.06
Materiais €182,75 02.01.08
Materiais € 23,98 02.01.11
Materiais €153,15 02.01.20
Materiais €193,04 02.01.21
Atividades € 325,00 02.02.25
Seguro dos participantes €90,89 02.02.12
Total €1160,73

O custo total do Programa de Férias foi de € 1 069,84 e a receita foi de € 480,30.
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Gabhinete de Salude

O Gabinete de Saide de Estrela tem como missdo promover a melhoria da qualidade de vida
da populacdo e qualificar o bem-estar fisico, mental, social e ambiental na comunidade local,

em cumprimento do Principio “Saude para Todos, com a participacao de Todos".

Pretende desenvolver acBes de cuidados de saude, de promogdo da salide e de prevencdo da
doenga junto da populagdo residente na Freguesia, com especial atengdo a zonas e grupos
sociais mais vulneraveis, incluindo idosos, dependentes, pessoas com problemas de saude

mental, emigrantes e familias em situacdo de pobreza e risco de exclusdo social.

A melhoria do estado de salde da comunidade implica o empoderamento e a progressiva
participagao dos cidadaos nos processos de decisdo relativos a adocio de habitos e estilos de

vida saudaveis, monitorizacdo do estado de salde e escolha de cuidados de salde.

1. Consultas de Saude Natural

Este servigo tem como objetivo facilitar o acesso de fregueses a consultas e tratamentos no
ambito da Saide Natural, incluindo aconselhamento alimentar, chés e suplementos naturais,
fitoterdpicos e nutricionais e aplicagdo de agulhas de acupuntura, que de outra forma n3o
poderiam beneficiar, por razdes econdmicas ou por dificuldades de deslocacio a servicos mais

afastados das suas residéncias.

As consultas decorreram semanalmente, num gabinete da Academia Estrela, até ao dia 17 de
marco de 2020. Foram realizadas nesse periodo 134 consultas e tratamentos, numa média de

10,5 consultas e tratamentos em cada dia de consulta.

Este servico foi suspenso devido ao confinamento motivado pela pandemia de COVID-19 até
outubro de 2020.
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Ao abrigo da parceria estabelecida entre a IFE e a Associacdo Hipdcrates, as consultas de
acupuntura foram retomadas e tém sido realizadas no domicilio apés medigdo de temperatura

e de acordo com todas as normas da DGS para o exercicio da profissao.

Tipo de despesa Montante Rubrica
Associagdo Hipécrates € 3 000,00 02.02.22
Total € 3 000,00

2. Campanha de Vacinacao Gratuita contra a Gripe

A vacinagdo contra a gripe € realizada anualmente, sendo dirigida a grupos de risco como é o
caso da populagdo mais idosa. Devido a situagdo pandémica em que nos encontramos, foi feito
um apelo nacional a vacinagdo desta populacdo, tendo sido solicitado pela CML, o apoio das
Juntas de Freguesias para o efeijto.

Neste sentido, a JFE adotou uma postura proativa e, através do SOS Estrela, foram contactados
os fregueses que constavam da base de dados do SOS Estrela e cuja idade era igual ou superior

a 65 anos, para avaliagdo de interesse e posterior inscrigao.

Para a administracdo da vacina, adotamos uma resposta diferente da prevista pela CML e os
seus postos de vacinacao: privilegiamos a articulagdo com as farmacias da Freguesia de Estrela
-, de maneira a criar sinergias. Assim, 6 farmécias da Freguesia de Estrela mostraram interesse
em colaborar com a JFE na vacinacdo e administracdo gratuita da vacina contra a gripe. Face as
necessidades demonstradas pela nossa comunidade junto de farmacias em zonas limitrofes, 2
farmdcias que ndo pertencem ao territério de Estrela também mostraram interesse em
colaborar com a JFE. Assim sendo, contdmos com 8 farmacias aderentes para realizarem a
vacinacao contra a gripe, tendo recebido um total de 1299 vacinas, distribuidas pelas farmacias

e de acordo com as listagens enviadas pela JFE e listagens enviadas pelas farmacias. Para a
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vacinagdo ao domicilio, foi possivel contar com a parceria dos Médicos do Mundo gue

receberam um total de 51 vacinas.

Uma vez que muitos dos fregueses se inscreveram em mais do que uma farmdcia e Centros de
Satde, conseguiram a vacina da gripe em outras farmadcias ou através dos Centros de Saude.
Os utentes que contactaram a Junta de Freguesia da Estrela apds o periodo das inscrigdes para
a administracdo das vacinas ficaram em lista de espera, onde posteriormente foram

encaminhados para as farmdacias aderentes por haver vacinas excedentes para o efeito.

Entre 23 de outubro a 6 de dezembro foram encaminhados 165 utentes da lista de espera para

as farmacias aderentes.

Foram administradas 1227 vacinas aos utentes da Freguesia de Estrela e 35 vacinas
administradas no domicilio, em parceria com ¢s Médicos do Mundo, o que perfaz um total de

1262 vacinas administradas.

Tipo de despesa Montante Rubrica
SMS Automatica - Vacinagao € 123,00 02.02.22
Total € 123,00
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TERRITORIO

No ano de 2020, a atuagao da Junta de Freguesia de Estrela no ambito da gestao, manutengao
e intervencdo no espaco publico, concretizou-se através do Gabinete de Higiene Urbana,

Gabinete de Manuten¢do e Espago Publico, Gabinete de Obras e Projeto e Gabinete de

Licenciamento.
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Gabinete de Higiene Urbana

Atualmente, o Gabinete de Higiene Urbana referido no contexto deste relatério (que se reporta
ao ano de 2020) integra o Gabinete de Ambiente Urbano, criado na sequéncia da aprovacao

da nova organica da Junta de Freguesia de Estrela, com efeitos desde janeiro 2021.

A atuacdo da Junta de Freguesia de Estrela (JFE) em matéria de higiene urbana incide
fundamentalmente em operagdes de varredura e lavagem, corte de ervas de passeios, recolha
de papeleiras, limpeza de sarjetas e sumidouros, e ainda a recolha de lixo indevidamente
depositado nao so nas imediacbes de ecopontos, como sempre que possivel, disperso

indevidamente em espaco publico.

No ano de 2020, a semelhanca de anos anteriores, a JFE cooperou em resposta a pedidos de
outros gabinetes e instituicdes do nosso territorio, procurando contribuir para o
funcionamento integrado do mesmo. Contudo, esses pedidos faram num valume muito menor

que o habitual, devido ao cenario pandémico que enfrentamos.

O ano foi marcado por um aumento de produtividade por parte destas equipas, consolidando
progressivamente o novo modelo operacional criado, e incrementando o uso das ferramentas
digitais, como GeoEstrela e Chame o Lixo, no sentido da otimizacdo da operacdo como um

todo.

Operacao

A equipa de higiene urbana é a que detém um maior nimero de recursos humanos, contando
com 4 Encarregados Operacionais e 1 Encarregado Geral e cerca de 40 assistentes

operacionais.

Para fazer face a atribuicdo de novas competéncias e de uma maior pressdo sobre o territério,
a equipa de higiene urbana tem contado com o trabalho especializado nas competéncias desta

area.
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O modelo de operagdo que foi progressivamente implementado no decorrer do ano em causa
previu a criacao de estruturas funcionais com missGes especificas, com vista a sua
especializacdo operacional e coordenacdo mais eficaz, nomeadamente, a criagdo de equipas

especificas para cada operacdo e local de intervencdo.

Menciona-se ainda o trabalho proximo com a equipa de fiscais da Junta de Freguesia de Estrela,
fundamentais para uma monotorizag3o regular das necessidades de intervengao no territdrio,
sinalizando novas ocorréncias ndo referenciadas pela populagdo nas plataformas GeoEstrela e

Chame o Lixo.

Para além das operagOes de caracter regular, destacam-se as seguintes intervencdes

decorridas no ano em apreco:

Desinfecao de Ruas

Durante os meses de margo a outubro, decorreu uma operagdo direcionada para a desinfegdo
de ruas da freguesia, no ambito do combate a pandemia COVID19. Este esforgo foi efetuado
diariamente pelo periodo referido de modo a garantir um nivel superior de limpeza e

desinfecdo dos nossos espagos.

Apanha da Folha

Entre outubro e fevereiro, a operagdo teve um foco especial na recolha de folha inerente a
época do ano, tendo-se afetado meios humanos e mecénicos no sentido de ter equipas
adstritas a tal nos varios momentos da dia, com énfase nas zonas mais criticas, nomeadamente,
Av. Infante Santo, envolvente do Jardim da Estrela, Rua Dominges Seqgueira, Avenida Infante

Santo, Rua das Francesinhas, Largo de Santos, Praga da Armada e Avenida de Ceuta.
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Deservagem

A operacdo de deservagem decorreu em continuo ao longo de todo o ano, no periodo da
manha e da tarde — necessidade identificada como resultado da nao utilizagao de produtos
quimicos afetos a esta atividade — tendo tido um especial refor¢o no periodo de Verdo, com

uma afetagdo superior das equipas a esta atividade.

Limpeza de Sarjetas

Trata-se de uma operacdo que pretende antever a época das chuvas, no sentido de precaver
situacbes de inundagao, sobretudo na zona de Santos, Av. 24 julho, Av. India e Av. Ceuta, tendo-
se realizado desde agosto, e continuando a ocorrer durante a época das chuvas, sobretudo nas

semanas que antecedem eventos meteorologicos extemos.

Equipamento

A renovacdo do equipamento e do fardamento tem sido uma das nossas principais
preocupagdes. A condicdo em que se encontravam os equipamentos que transitaram da
Cimara Municipal assim o exigiu, tendo-se procurado adquirir o vestudrio e equipamento

adequado as exigéncias do nosso territdrio, nomeadamente:

- Renovacdo de viaturas de apoio a recolha de lixo e distribuigdo de equipas;
Aquisicio de material de desgaste rapido;

- Aguisic3o de calcado e material de protecdo apropriado para as tarefas a realizar.
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Plataformas Digitais

No dmbito das plataformas digitais de apoio a gestdo desta operacdo, nomeadamente, no

ambito da higiene urbana, o ano de 2020 representa o seguinte:
Ocorréncias resolvidas no &mbito da plataforma GeoEstrela:

s 2635 no Ambito da recolha de lixo;

¢ 100 na recolha de lixo junto a ecopontos;
¢ 60 no Ambito da lavagem;

e 383 no ambito da varredura;

e 273 no dmbito da limpeza de sarjetas;

¢ 1234 no dmbito da limpeza de papeleiras;
e« 273 no ambito da deservagem;

¢ 164 no dmbito da apanha dejetos caninos;

Solicitagbes recebidas na plataforma Chame o Lixo: 342
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Gabinete de Obras e Projetos

Atualmente, o Gabinete de Obras e Projetos referido no contexto deste relatdrio (que se
reporta ao ano de 2020} integra o Gabinete de Planeamento e Obras, criado na sequéncia da

aprovacao da nova organica da Junta de Freguesia de Estrela, com efeitos desde janeiro 2021.

O GOP é o gabinete responsdvel pelo desenvolvimento e implementacdo dos contratos de
delegacdo de competéncia que correspondem a intervencgdes no espaco publico,

essencialmente no dmbito do bairro 100% seguro.

Foram identificados um conjunto de arruamentos que pelas suas caracteristicas, dispersdo no
territério e estado de conservagdo foram considerados prioritarios a intervir. A Junta de
Freguesia de Estrela, numa estratégia de melhoramento de acessibilidade e aumento da
proximidade, definiu um conjunto de intervengbes que promovem a circulacao pedonal

criando condicdes para a mesma.

As nossas intervencées, no ambito das nossas competéncias incidem nos passeios dos
arruamentos e escadarias, consistem sobretudo na substituicdo de calcada normal com
elevado desgaste por calgada mista com caracteristicas antiderrapantes, a substituicdo de
lancil e nivelamento dos passeios, o rebaixamento de passadeiras com colocagae de piso tactil

e a criagdo de passeios continuos.

Intervences ao abrigo dos Contratos de Delegacdao de Competéncias

Empreitadas Executadas

Empreitada Periodo em que
decorreu
1 | Requalificacdo da Travessa do Sacramento & Alcdntara janeiro/marco
2 | Ligagdo entre a Travessa do Meinho e Rua Abilio Lopes do Rego janeiro/maio
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3 | Requalificacio da Rua das Pragas junho/novembrao
4 | Requallficagio da Rua de Sant’Ana 3 Lapa margo/maio
5 Sistema de Rega Inteligente e Recuperacdo de Relvado no Jardim mar;ofjunhn
Elisa Baptista
& | Sistema de Rega Inteligente e Recuperacio de Relvado no Jardim 5 | margo/junho
de cutubro
7 | Sistema de Rega Inteligente e Recuperagdo de Relvado no Jardim 9 | margo/junho
de abril
8 | Sistema de Rega Inteligente e Recuperagdo de Relvado no Canteiro | marco/junho
da Rua Possidanio da Silva
9 | sistema de Rega Inteligente e Recuperagdo de Relvado no Talude | margo/junho
Frontal da Assembleia
10 | Sistema de Rega Inteligente e Recuperagio de Relvado no Jardim | margo/junho
Nuno Alvares
11 | Sistema de Rega Inteligente e Recuperagdo de Relvado no Jardim da mar¢o/junho
Rua Domingos Sequeira
12 Requalificacdo das Escadas do Jardim na Rua Domingos Sequeira margo/maio
13 Requalificacdo das Escadas da Rua Joaguim Casimiro maio/junho
14 | Requalificagdo da Escadas da Travessa da Torrinha junho/julho
15 Requalificagdo da Travessa do Tesauro julho/agosto
16 Requalificacio da Rua Francisco Borja julho/setembro
17 | Requalificacdo da Rua Ribeiro Sanches agosta/outubro
18 | Regualificagdo da Rua da Costa junho/julho
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19 Requalificacdo da Calgada do Liviamento junho/agosto

20 Calgada das Necessidades (trogo) julho/agosto

21 Requalificacao Travessa do lardim setembro/outubro
22 Escadas da Estrada do Loureiro setembro

23 Escadas Travessa de Santos novembro/dezembro

Empreitadas iniciadas

Empreitada Periodo em que
decorreu
1 | Calgada da Estrela novembro
2 | Travessa da Amoreira dezembro
3 | Sistema de Rega Inteligente Jardim Lisboa Antiga dezembro
Conclusao

Este ano foram executadas 23 empreitadas e deram inicio mais 3. Foram realizados todos os

procedimentos que garantiram a contratagdo de mais 11 empreitadas a realizar em 2021. Foi

atingido o objetivo de execucdo de 30% do contrato de delegacdo de competéncia e estd

previsto atingir o patamar dos 60% de execucdo no primeiro trimestre de 2021.
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Gabinete de Manutenc¢ao de Espaco Publico

Atualmente, o Gahinete de Manutengao de Espago Publico referido no contexto deste
relatorio (que se reporta ao ano de 2020) integra o Gabinete de Ambiente Urbano, criado na
sequéncia da aprovacdo da nova organica da Junta de Freguesia de Estrela, com efeitos desde

janeiro 2021.

Durante o ano de 2020, este Gabinete foi responsavel pela manutengdo do espago publico e

das infraestruturas afetas a Junta de Freguesia de Estrela.

No dmbito das suas competéncias integravam-se as seguintes dreas: Manutencao de calcadas,
colocacdo e substituicdao de pilaretes, manutengao de mobiliario urbano, substituicdo e
manutencdo de sinalizacao vertical e horizontal, assim como manutencao de espacos verdes e

obras em infraestruturas afetas a JFE, conforme se sistematiza de seguida.

Manutencdo de Espacos Verdes

A equipa de manutencdo de espacgos verdes, composta por 9 elementos, é responsave| pela
manutencdo e limpeza dos 35 espacos ajardinados da freguesia, dos 6 pargues infantis, de 3

pargues caninos,

Durante o ano em causa, foram realizados os trabalhos regulares de manutengdo destes
espacos, onde se inclui a manutengdo de relvados e sebes, o corte de infestantes, pequenas

podas, recolha de lixo urbano e de dejetos caninos.

Para além da manutencgao regular, foram executados trabalhos de escarificagao de relvados,
com vista 3 posterior sementeira nas diversas zonas que apresentavam caréncia da mesma.

Foram anda realizados trabalhos de adubacdo no periodo de outono/inverno.

Destaca-se ainda a implementacgdo de sistemas de rega inteligente nos principais jardins, dos

quais se destaca o Jardim 9 de Abril, Talude da Assembleia ou Jardim Elisa Baptista, 0 que se

111



] ESTRELA

B~

afigura como uma ferramenta fundamental para uma gestdo mais eficiente da sua

manutengao.

A limpeza e manutengao dos lagos nos jardins, Elisa Baptista, Sao Bento e Lisboa Antiga foram

efetuadas mensalmente.

Iniciou-se ainda um plano de regualificacdo do Lago da Infante Santo, para melhorar o

tratamento das aguas.

Grandes Podas

No final de 2020 tiveram inicio os trabalhos de podas de arvoredo de grande dimens3o situado
em vias ndo estruturantes (a concluir até ao final de margo de 2021), recorrendo a uma
empresa externa para o efeito, nos quais sofrerdo intervencao cerca de 190 espécies arboreas,
cuja urgéncia fol identificada previamente, situando-se em zonas estratégicas como Av. Infante

Santo, Praca da Estrela, Praga S. Joao Bosco ou Jardim Lisboa Antiga.

Manutencdo de Calcadas

Durante o ano de 2020 houve um incremento de ocorréncias sinalizadas em Geokstrela e
resolvidas pela equipa de manutencao do espago publico, com maior incidéncia nos meses de
novembro e dezembro, onde se recorreu a uma equipa externa para fazer face ao elevado
nimero de ocorréncias com resolucdo pendente face a reestruturacac do modelo de

funcionamento do proprio gabinete.

Para aléem das referidas, a nossa a¢do incidiu também na requalificacdo de calgadas com
acentuada inclinagdo, colocando calgada antiderrapante e no reperfilamento de passeios para

garantir as manobras de saida de garagem em seguranga.

Estas solucdes permitiram resolver alguns dos problemas que afetam a nossa populacgéo.
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Sinalizagdo Horizontal

Relativamente a sinalizacdo horizontal, este gabinete realizou uma campanha de repintura de
passadeiras (no final de 2020, terminando no inicio de 2021) recorrendo a uma equipa externa

que resultou na recuperagdo de 86 passadeiras.

Obras

Decorrente das competéncias proprias da lunta de Freguesia de Estrela foram realizadas as

seguintes intervengdes:

Sede da Junta de Freguesia da Estrela

* Manutencdo dos escritorios, salas de formagao e instalagbes sanitarias - pintura, canalizaco

e pequenas reparagoes;

* Realizagdo da impermeabilizagdo do terrago e de resolugdo de infiltragbes em diversas salas;
* Impermeabilizacdo e pintura da arrecadacéao;

* Manutengdo das instalagdes sanitarias, reparacgdo de fechaduras e janelas;

* Manutencdo de instalacdes sanitarias, balnearios, nave central e sala do Dojo, ao nivel de
eletricidade, pintura, canalizacdo e pequenas reparagBes por forma a integrar o funcionamento

temporario da Escola n.2 72;

* Intervengdes de reparagao e requalificacdo no refeitério.

Outros locais

* Manutencao da sala de Unidade Especial da Escola Fernanda de Castro - pintura, colocaciio

de lampadas e arranjos diversos nas instalagfes sanitarias.
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* Pequenas reparacdes nas diversas salas e instalagdes sanitarias no Posto do Pasteleiro e no

Posto da Infante Santo aos guais est3o afetas as equipas que operam no terreno;
* Manutengao de canalizagdo e eletricidade em Sanitarios Plblicos;

* Manutengdo de canalizagdo, substituicdo de autoclismos e arranjos de eletricidade dos

sanitdrios da Casa do Jardim e dos sanitdrios no Largo da Igreja de Santos.

No ano em causa, executaram-se as seguintes ocorréncias no ambito da plataforma

GeoEstrela:

e Reparacdo de calgadas 626
e Pilaretes 135

s Sinalizacdo Vertical 64

» Sinalizagcao Horizontal 101
¢ Espacos Verdes 98

s Podas 25
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Gabinete de Licenciamento

Atualmente, o Gabinete de Licenciamento referido no contexto deste relatorio (que se reporta
ao ano de 2020) integra o Gabinete de Gestdo Territorial, criado na sequéncia da aprovagao da

nova organica da Junta de Freguesia de Estrela, com efeitos desde janeiro 2021.

Assim, o Gabinete de Licenciamento durante o ano de 2020, esteve responsavel pela utilizacdo
e ocupacio do Espaco Publico no territério da Freguesia de Estrela, uma vez que no &mbito do
processo de descentralizagdo, passaram para as Juntas de Freguesia, as competéncia para
atribuir licengas de utilizagdo/ocupacao da via publica, licengas de afixagdo de publicidade de
natureza comercial - quando a mensagem esta relacionada com bens ou servigos
comercializados no préprio estabelecimento ou ocupa o dominio publico contiguo a fachada
do mesmo -, licengas de atividade de exploracdo de maquinas de diversdo, licengas para
recintos improvisados e licencas de atividades ruidosas de cardcter temporario, conforme
consta do art. 122, ali. g) da Lei n.2 56/2012 de 8 de novembro com a alteracdo da Lei n.2

85/2015, de 07 de agosto. 1

Os desafios deste gabinete ao longo do ano 2020 destacou-se em particular o advento da
pandemia COVID-19, que mudou o paradigma do licenciamento em todo o municipio, nao

sendo esta freguesia excecao.

Apesar disso, foi dada continuidade ao levantamento das dividas referentes ao Licenciamento

e organizar os procedimentos de execugao fiscal e contraordenacional.

Foi dada continuidade em 2019 ao processo de digitalizacdo e informatizagdo do Licenciamento
na freguesia, permitindo um maior controlo sobre 0s mesmos, assim como a centraliza¢do de
informac3o numa so plataforma, dando possibilidade de informar melhor os servicos e

também os requerentes.
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Comeércio Local

Tendo em conta o advento da pandemia, e sendo o Comércio Local um pilar da nossa
comunidade, este gabinete teve como missao o reforco das relagbes de proximidade com os
comerciantes da Freguesia de Estrela, assim a sua equipa de fiscalizagdo tem prestado apoio
aos comerciantes quer através de visitas ou de comunicacBes telefonicas ou eletrdnicas
personalizadas. Visando assim o esclarecimento de dulvidas e prestando um apoio mais
préximo e eficaz junto do Comércio Local. Passando a fazer toda a entrega de documentacdo

no dmbito de licenciamento por via digital e através de e-mail.

No @mbito das medidas extraordinarias de apoio as empresas e ao comércio local, no dmbito
da epidemiologia provocada pelo SARS-CoV-2 e COVID-19, tendo em conta a proposta n.2
96/CML/2020, aprovada em Assembleia Municipal de Lisboa, reunida no dia 14 de abril de
2020, foi aprovada a suspensdo da cobranga/isencdo do pagamento das taxas elencadas no
Anexo V a referida proposta. Foi deliberado pelo Presidente da Junta de Freguesia de Estrela
que os estabelecimentos cuja licenga anual caduque entre margo e junho de 2020, podem
solicitar a renovagdo da licenca e efetuar o correspondente pagamento até ao final de julho de
2020.

De forma a destacar e promover o comercio local, foram ainda identificados os
estabelecimentos locais em regime de take away e com entregas de forma a melhorar a sua
visibilidade e capacidade de alcangar novos clientes. Esta foi uma campanha em parceria com
o Gabinete de Comunicagdo e Informagdo (GCl) no ambito do projeto “Estrela do Bairro” no

ambito do projeto Estrela Circular (http://estrelacircular.pt/estreladcbairrofestrelas) um

projeto que visa envolver a sua comunidade na transicdo para uma Economia Circular através

da divulgagao do seu comércio de proximidade - Estrela do Bairro.

Licenciamentos — Processos solicitados

No periodo entre um de janeiro de 2020 e trinta e um de dezembro de 2020 deram entrada

duzentos e dez processos de licenciamento, sendo gue os seus numeros se encontram
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divididos entre Licenciamento Zero, Pedido de Ocupacdo de Espaco Publico, Licencgas Especial

de Ruido e Licencas de Recinto Improvisado:

Processos Licenciamento 2020

B Lcencamants Jacs

s Pedido de Ccupacdo de Expao
© Pubico

¥ Licencas Especial de Ruidn

« Licencas de Recino mprov sado

» Dutros | Pub kodades)

Tipo de Licenciamento N.2

Licenciamento Zero 135

Pedido de Ocupacdo de Espacgo Publico 21

Licencas Especial de Ruido 22
Licengas de Recinto Improvisado 10
Outros (Publicidade) 15
Total de Processos 210

Receita e Dividas

O Gabinete de Licenciamento e Fiscalizacdo, deu continuidade ao processo de regularizagio

das dividas existentes.
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No ambito dos processos concluidos o montante cobrado em 2020 foi de € 127.500,00, uma
vez que partir de julho de 2020, apds aprovada em Assembleia Municipal de Lisboa, a isen¢do

do pagamento das taxas que se refletiu uma consideravel diminuigao de receita.
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SERVICOS

A divisdo dos Servigos prosseguiu a sua missdo de aumentar o seu alcance e otimizagdo das
ferramentas gue tem disponiveis tanto para os procedimentos internos como para 0s servigos

que fornece externamente.

Seja ao nivel dos recursos humanos ou da administragao geral, o objetivo foi de que os
procedimentos fossem cumpridos de forma transparente e, que sempre que possivel
realizados através de formatos digitais, para assegurar a sua disponibilizacdo para o
desenvolvimento do trabalho desenvolvimento e posteriormente respetivo repositorio de

informacao.

Em termos de comunicagdo, 0s servigos continuaram a sua missdo de aumentar o alcance da

sua mensagem para os seus fregueses, enquanto melhoram e inovam na forma como o fazem.

Esta divisdo, em 2020, era composta pelos Gabinetes de Administragao Geral, Gabinete de

Comunicagao e Imagem e Gabinete Juridico.
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Gabinete de Administracdo Geral

O Gabinete de Administracdo Geral procura agregar toda a dimensdo administrativa dos
servicos da Junta de Freguesia que se encontre associada ao atendimento ao pliblico, ao apoio
logistico de caracteristicas transversais aos varios edificios sobre pgestio da Junta
(nomeadamente matérias relacionadas com a limpeza e manutencdo geral de infraestruturas,

economato, etc.).

Unidade de Atendimento a Populagdo

A Unidade de Apoio a Populagdo tem como propdsito atender as questdes e necessidades da
populagaa residente na Freguesia da Estrela, de forma célere, clara e eficiente, dispondo para
o efeito do horario de atendimento de segunda a sexta-feira das 9h00 as 13h00 e das 14h00 as
17h00 na sede. A UAP abrange todas as atividades regulares da Junta (informacbes, fotocdpias,
autenticagdo de fotocdpias, Licenciamento de Ocupacdo Espaco Publico, Licenca de Ruido,
Atestados de Residéncia, Agregado Familiar, pedidos de estacionamento Parque Quelhas,
Centro de Saude da Lapa e Instituto Hidrografico, Atestados de Unido de Facto, Prova de Vida,
Licenciamento de canideos e gatideos, marcagdes para Apoio Social, apoio Social da Santa
Casa, aconselhamento Juridico, pagamentas das atividades. O atendimento ainda presta apoio
na emissdo de recibos referentes aos pagamentos efetuados por referéncia multibanco,
inserindo 0s mesmas nas plataformas digitais. Efetua esclarecimento sobre atividades
desenvolvidas na Junta de Freguesia, possibilitando que o fregués tenha o melhor atendimento
possivel. A UAP é responsavel por efetuar a ligagdo entre a populacido e os servicos da Junta,

de forma a garantir que o fregués obtenha sempre resposta ao que solicita.

No decorrer do ano de 2020, foram efetuados mais de 1456 atendimentos presenciais, tendo
sido emitidos mais de 1230 atestados e realizados mais de 3497 pagamentos, emitidas mais de

71 licengas de canideos.

Foi dado apoio a mais de 42 moradores na entrega da declaracdo do IRS e foram ainda

registados através da linha de apoio ao municipe (213 929 100) mais de 8706 contatos.
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Recursos Humanos

Os Recursos Humanos procuraram criar melhores condi¢des de trabalho para todos
trabalhadores e colaboradores desta Junta. Tendo como principal objetivo organizar e
incentivar a participacdo dos trabalhadores em agées de formagdo. Procedendo a atualizagdo
dos dados dos funciondrios para versdo digital, permitindo um maior controlo nos dados para
o processamento mensal de remuneragdes, suplementos e outros abanos. Tendo utilizado
DIMEP como ferramenta de controlo de assiduidade, que ao mesmo tempo mede 3
temperatura corporal do funcionario, que apenas da entrada ao servico se reunir condigfes

para tal.

Formacoes

A Junta de Freguesia de Estrela proporcionou formagdo para vinte e oito técnicos superiores,
quatro coordenadores técnicos, vinte e dois assistentes técnicos, quatro encarregados

operacionais e quatro assistentes operacionais.
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Gabinete de Comunicagao e Imagem

O ano de 2020 foi um periodo intenso de desafios e de transformacdo da comunicagdo por
todo o Pais. Com a chegada de uma pandemia a Portugal, com Estados de Emergéncia
sucessivos, 0 modo de comunicar, o modo de interagir com os fregueses, a informacdo a passar

sofreu uma enorme transformagao, tendendo para uma digitalizagdo mais profunda.

A Junta de Freguesia de Estrela ndo foi excecdo neste investimento no digital, tendo a
contrapartida de que toda a sua estrutura ja tinha por base meios modernos e tecnoldgicos. A
base de interagdo com a Comunidade Estrela passou para o remoto, mas sem nunca descurar

0s fregueses com dificuldades no acesso a estes meios.

O Gabinete de Comunicagdo e Imagem intensificou a sua presenca nas redes sociais,
transmitindo toda a atividades antes presencial para modelo online. Contudo, as vitrines
mantém-se ativas para os fregueses que nio tém acesso aos meios digitais continuarem a par

das atividades e apoios da Junta de Freguesia.

A estratégia levada a cabo no (ltimo ano pelo Gabinete de Comunicagdo e Imagem assentou a

sua atividade em trés eixos definidos:

1. Envolver a Comunidade Estrela e fornecer toda a informacdo das diversas atividades,
iniciativas, pr{)ji-!!DS e apoios desenvolvidos pela Junta de Freguesia de E stre-la:

2. Informar a Comunidade Estrela sobre situacBes extraordindrias que aconteceram na
nossa drea geografica, como alteracées a circulagdo rodoviaria e novas empreitadas,
entre outros casos, bem como situagBes nacionais e internacionais que influenciaram
a convivéncia do bairro, como por exemplo restricdes causadas pela pandemia COVID-
19 e respetivos apoios ou similares.

3. Apoiar de forma permanente os Gabinetes e Unidades da Junta de Freguesia, seja na
criagdo de imagem grafica ou video ou no desenvolvimento de pegas de comunicacdo

online e offline.
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Para fazer face ao objetivo, o GCl desenvolveu projetos gréficos - flyers, cartazes, lonas,
materiais promocionais, entre outros - em estreita ligagdo com os gabinetes da Junta. Também
acompanhamos todas as atividades e iniciativas, fazendo a cobertura fotografica, de video e

textual, dando origem a noticias no website www. if-estrela.pt e posterior publicagdo nas

nossas redes sociais. Assim demos a conhecer 8 Comunidade todo o nosso trabalho em prol da

Estrela.

A eguipa desenvolveu e acompanhou a maior parte dos projetos a nivel grafico e editorial,
tendo também o controlo da qualidade de produgdo, bem como os prazos de execugdo. No
entanto, existiram alguns trabalhas, que por falta de meios préprios da Junta de Freguesia, ou
por terem uma componente técnica mais especifica ou criativa, implicaram a contratacdo

externa para a sua concretiza¢do e produgdo.

Mantenda uma forte presenca nas redes saciais — Facebook, Instagram, Youtube e Linkedin -
e no Website, cridamos novos meios de comunicagdo: 1) Meo Kanal Estrela, publicacdo de
videos para acompanhar na televisdo, 2) Unsplash, divulgacdo de fotografias da Estrela de
forma a intensificar a promog3do do territério, 3) Podcast "Aqui na Estrela”, um meio direto e
transparente em que os fregueses semanalmente fizeram perguntas e o Presidente da IFE

respondeu.

Semanalmente, o GCl enviou newsletters aos fregueses, tendo como contetdo noticias de
iniciativas passadas, agenda para atividades a realizar, intervencies em espago publico e todo
o tipo de informagac que no momento se julgue relevante. Os emails promocionais e

informativos também foram utilizados.

A resposta aos municipes, quer atraves das redes sociais quer de outros meios tradicionais, foi

assegurada pelo GCl, em colaboragdo com os Gabinetes cujo assunto da mensagem ou email.

Para terminar, ao nivel do investimento na melhoria de equipamento interno existiu um
conjunto de necessidades que colmatamos como o reforgo do banco de sons, plataforma de
envio de emails, e a aguisicdo de equipamentos informaticos para o funcionamento do

Gabinete de Imagem e Comunicacdo em plenas condigges.
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Apoio aos Gabinetes

Uma das areas de atuagdo do Gabinete de Comunicagio e Imagem é o apoio aos Gabinetes e
Unidades da lunta de Freguesia de Estrela. A constante atividade desenvolvida pela Junta de
Freguesia e a necessidade da sua divulgagdo, fazem com gue este seja o maior foco de atuacio

do GCI.
Este trabalho foi efetuado em varias vertentes:

1. Producdo de cartazes e outras elementos graficos para as redes sociais e vitrines das
atividades da Junta de Freguesia de Estrela. Nestes elementos graficos também estdo
incluidas placas de obras para as intervengbes em espaco publico.

2. Produgdo de videos que posteriormente sdo divulgados nas redes sociais — Facebook,
Instagram e Youtube — e no Meo Kanal da Junta de Freguesia de Estrela. Estes videos
tém como intuito demonstrar atividades que ja ocorreram na Estrela, ou iniciativas que
iriam desenvolver-se como as intervengdes no espago publico.

3. Produgdo de conteudo escrito, nomeadamente no website da Junta de Freguesia de
Estrela, de forma a existir sempre um registo e facultarmos toda a infermacdo
necessdaria aos fregueses.

4. Reportagem fotografica das iniciativas da Junta de Freguesia, bem como a captagio de
imagens do espago publico antes e’ apos intervengdes, e de outras necessidades
eventuais.

5. Divulgagdo de todo o contelido — grafico, video ou escrito — nas nossas redes sociais,
de forma que exista uma maior proximidade ao fregués e que este se mantenha

sempre a par das novidades e atividades da Junta de Freguesia de Estrela.

Website

0 website da Junta de Freguesia de Estrela — www.jf-estrela.pt — foi constantemente

atualizado.
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Os fregueses tém um local (virtual) no qual podem a qualquer momento ohter mais

informacGes sobre as atividades da Junta de Freguesia.

As noticias e a agenda s8o as orgdnicas no website que estiveram em atualizacio constante.
Nas noticias informamos os fregueses de iniciativas que ja decorreram ou que iriam decorrer,
demos a conhecer novos projetos, expusemos intervencles de requalificacdo em espaco
publico gue iam decorreram ou planeadas, e ainda emitimos comunicados e notas
informativas. Na agenda adiciondmos todas as atividades, inscricdes e outros planos que

decorreram das atividades e iniciativas da Junta de Freguesia de Estrela.

Outras orgénicas do webhsite foram atualizadas, como, por exemplos, os servicos e o apoio
comunitario, os procedimentos concursais, editais e convocatorias para as Assembleias de

Freguesia e Reunides de Junta, protocolos e prestacdo de contas.

Em 2020, o website da IFE recebeu cerca de 30.000 usudrios, em aproximadamente 40.000

sessdes, o que representou por volta de 160.000 visualizagoes do website.

Redes Sociais

Atualmente, o meio de comunicagdo mais em voga para chegar a milhdes de pessoas sio as
redes sociais. O maior consumo de informacdo didria advém destas plataformas, e ndo dos

meias de comunicacio tradicionais,

A Junta de Freguesia de Estrela ndo foge a esta tendéncia. Através das redes sociais
conseguimos chegar a dezenas de milhares de pessoas semanalmente da Comunidade Estrela
e ndo s6, promovendo assim todas a atividade da JFE e fornecendo informagdo necessaria e

util aos fregueses,

A JFE estd presente nos meios em que a sua comunidade se encontra, nomeadamente:

Facebook, Instagram, Youtube e Linked!n.
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Facebook | www.facebook.com/freguesiadeestrela

De tadas as redes sociais, o Facebook foi 0 nosso maior palco.

Diariamente publicdmos posts e stories. Respondemos a dezenas de comentdrios e mensagens
diretas por parte dos fregueses. E um meio de comunicagio importante, tanto para a Junta de

Freguesia de Estrela como para a sua Comunidade.

Entre os posts, demos prioridade aos videos, mas a publicagdo de fotografias e imagens
informativas e de cariz promocional as nossas atividades foram constantes, A partilha de

noticias e agenda do nosso website também esteve presente.

Publicamos fotografias ilustrativas da nossa freguesia no Facebook, por vezes acompanhadas
de factos historicos. O territdrio Estrela & a nossa maior riqueza. Entre a proximidade ao Tejo,
o patrimonio cultural, as paisagens e o sentido de bairro, a Estrela & uma fonte de inspiracéo
para fotografias. Este tipo de publicacdo criou empatia entre os nossos seguidores do
Facebook, havendo uma identificacdo dos fregueses com os locais apresentados nas nossas

redes sociais.

Ao nivel dos numeros, a Junta de Freguesia de Estrela em dezembro de 2020 contava com
14691 seguidoras, ou seja, subimos 2054 seguidores (efetivos) de janeiro a dezembro, sendo
que os seguidores efetivos se apresentaram em mais 145% em rela¢do ao periodo anterior.

Estes novos seguidores sdo orgdnicos, ou seja, ndo foram adquiridos atraves de publicidade

paga.

Em nimeros gerais, 0 desempenho do Facebook da Junta de Freguesia de Estrela 2020 foi o

seguinte:

+ 2.097 gostos na pagina, sendo que em dezembro de 2020, a pagina apresentava
14.691 gostos

* 503.900 pessoas alcancadas (" 214% dos 366 dias anteriores)

s 224,650 interagdes

e 13.611 cliques em ligacdes
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7.151 comentarios
7.441 partilhas
49.532 reagies

25.445 visualizagGes de imagens

Outros dados sobre o desempenho da pagina da Junta de Freguesia de Estrela, em relagao aos

videos visualizados em 2020:

108.051 minutos visualizados [T 151% dos 366 dias antericres)

15.000 visualizacdes de video de 1 minuto

86.600 visualizagdes de video de 15 segundos

275.400 visualizagdes de video de 3 segundos (T 213% dos 366 dias anteriores)
13.400 interagdes (T* 75,7% dos 366 dias anteriores)

Instagram | www.instagram.com/freguesiadeestrela

No ditimo ano, a atualizacdo do IGTV, do feed e dos instastories da pagina de instagram da

Junta de Freguesia de Estrela foi constante.

Nesta rede social foi divulgada todo o conteldo grafico e de video:

Video: intervencdes em espago pblico, CAF, Receitas do Fomecas, AEC, Academia
Estrela, Manh3s d’Encantar, entre qutras.

Imagem: iniciativas e atividades da Junta de Freguesia, entre outras imagens
promocionais e informativas.

Fotografias: de locais da Freguesia de Estrela, de estabelecimentos comerciais no

dmbito do Estrela Circular, e de atividades desenvolvidas pela Junta de Freguesia.

Recebemos diariamente também comentarios com questdes ou louvor 3s nossas atividades, e

mensagens privadas a expor situagdes na Freguesia de Estrela.
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O instagram da Junta de Freguesia de Estrela contava, no final de dezembro de 2020, com 2.771

seguidores.

Youtube | www.youtube.com/c/FreguesiadeEstrela

O grande foco de videos publicados em 2020 no canal de Youtube da Junta de Freguesia de
Estrela foram as Manh3s d'Encantar, os videos do comércio local aderente do Estrela Circular,

as aulas das AEC e da Academia Estrela, as atividades da CAF, e o podcast “Aqui na Estrela”.

Esta publicacdo regular de conteudos resultou numa subida de subscritores, sendo que no final

de 2020, esta rede social contava com 168 seguidores.
Em adigdo, em 2020, o canal de Youtube da Freguesia de Estrela teve:

= 15,056 visualizagbes
e 164 500 impressdes
= 536.800 horas de exibigao

Linkedin | www linkedin.com/company/freguesiadeestrela

A atualizacdo do LinkedIn com noticias e agenda do website da Junta de Freguesia de Estrela
continua recorrenta. No tltimo ano conquistamos mais 256 seguidores, sendo que no final de
dezembro contivamos com 368 utilizadores. Houve 129 atualizacdes e o engogement

encontrava-se positivo com 5,42%.

Email

A atuacio por parte do Gabinete de Comunicacdo via email teve dois momentos: email
marketing e apoio ao municipe. O email marketing foi feito através de uma plataforma, pela

qual se enviou newsletters e emails promocionais e informativos a nossa base de dados. O
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apoio ao municipe baseia-se em respostas diretas a todas as questdes, comentdrios e

sugestdes que os fregueses nos enviem por email.

Este mejo de comunicacdo possibilitou uma maior proximidade entre a Junta de Freguesia e a

Comunidade, sendo um meio de comunicagao direto e mais privado para os fregueses.

Email Marketing | comunicacao®|f-estrela.pt

Os emails tém um caracter informativo. Sempre que envidmos um email aos fregueses foi com
o intuite de fornecer a informag&o necessdria e dar a conhecer todas as atividades que a Junta

de Freguesia de Estrela proporcionou a Comunidade.
Em 2020, o Gabinete de Comunicagao e Imagem enviou trés tipos de emails:

1. Newsletter: o envio semanal das mais recentes novidades, como atividades, noticias,
agenda, requalificagdo de espaco pablico, informacdes sobre as nossas plataformas
digitais, entre outras. Este email foi o que teve o maior foco de atividade em 2020,

2. Promocional: aguando do langamento de novos projetos de maior relevo, envidmos
emails a promover a esséncia destas iniciativas.

3. Informativos: comunicagbes de cariz informativo para os fregueses sempre que foi

necessario,

Apoio ao Municipe | apoio.municipe @if-estrela.pt

Diariamente a Junta de Freguesia de Estrela recebeu dezenas de emails com perguntas,
duvidas, comentdrios, sugestdes e agradecimentos. A JFE respondeu a todos estes emails em
colaboragdo com os restantes gabinetes, tentando sem pre corresponder as expetativas dos

fregueses.
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Podcast “"Aqui na Estrela”

A grande novidade em termos comunicacionais de 2020 foi o Podcast "Aqui na Estrela”, e em

2021 pretendemos dar continuidade a este projeto.

Este novo meio de proximidade e transparéncia entre a Junta de Freguesia e a Comunidade

Estrela teve como meio de atuacdo perguntas, sugest8es e comentarios feitos pelos fregueses

nas nossas redes sociais que posteriormente foram respondidas pelo Presidente da lunta e

disponibilizadas em modo podcast.

“Aqui na Estrela” esta disponivel em:

Facebook: www.facebook.com/freguesiadeestrela

Instagram: www.instagram.com/freguesiadeestrela

Youtube: www.youtube.com/c/freguesiadeestrela
Meo Kanal: http://kanal. pt/966708

Anchor; https://anchor.fm/junta-de-freguesia-de-estrela

Spotify: https://open.spotify.com/show/6D65LNEsIKsECzsvbSopdB

Apple Podcasts: https://podcasts.apple.com/us/podcast/agui-na-
estrela/id15392077847uo=4

Breaker: https://www . breaker.audio/aqui-na-estrela

Google Podcasts:

https://www.google.com/podcasts feed=aHROcHM6LyShbmNob3|uZmOvey8zZ WEwZ

DIINCO9wWb2RIYXNOL3Jzcw==

RadioPublic: https://radiopublic.com/agui-na-estrela-6Lpjd2
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Gabinete Juridico

O Gabinete Juridico visa assegurar o suporte juridico e a legalidade na atuagdo da Junta de
Freguesia e de todas as unidades organicas, avaliando e dando seguimento ou provimento no
sentido de prevenir e executar a seguranga juridica, através de uma boa articulacio a montante

com todos os servigos que solicitaram este apoio.

Na atual situagdo econdémica e social, marcado pela contextura pandémica, é importante
refletir sobre a nossa missdao de prestar servigos juridicos que se pautem pelos valores da
exceléncia, rigor e transparéncia, aliados a qualidade e objetividade dos servicos prestados

estdo sempre presentes.

O Gabinete Juridico procurou acima de tudo, formular objetivos que lhe permitissem espelhar
d sua extensa e intensa atividade, propondo-se a atingir e sempre que possivel superar as
metas, nomeadamente a contemplacdo do cumprimento perentdrio dos prazos legais, judiciais
e extrajudiciais, previstos na lei processual respetiva, por forma a culminar na gualidade do

servico prestado.

Ademais, o Gabinete Juridico, em todas as suas funcdes, teve um impacto muito relevante ao

nivel do funcionamento dos servigos e atividades da freguesia.
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INOVACAQ

A inovacdo é, de forma comum, caracterizada pelo processo de implementagdo de novos e
mais eficientes mecanismos na sociedade. Esta pode estar presente numa operacao simples e
representa numa acdo do nosso quotidiano ou envolver um mecanismo de enorme
complexidade, no entanto a sua missao & sempre a de encontrar melhores formas de efetivar

um processo.

A agenda da inovacdo tem vindo a ser desenvolvida pela Estrela, ao longo dos ditimos dois
mandatos, tanto em termos de desenvolvimento de solugdes Unicas digitais, como em termos
de uma maior eficiéncia na gestio do quotidiano da Comunidade que serve, revelando o

sentido de missdao que o conceito da Inovagdo oferece.

Esta missdo engloba a existéncia de um suporte aos restantes Gabinetes em termos de projetos
e planeamento, de forma a existir uma estratégia concertada sendo que esta area € transversal
s trés divisdes da orgdnica da Junta de Freguesia de Estrela (Comunidade, Territorio e

Servicos), tendo abrangido no ano de 2020, o Gabinete de Estudos, Projetos e Candidaturas.
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Gabinete de Estudos, Projetos e Candidaturas

A agenda da inovacdo tem vindo a ser desenvolvida pela Estrela ao longo dos dltimos dois
mandatas, tanto em termos de desenvolvimento de soluges unicas digitais, como em termos

de uma maior eficiéncia na gestdo do quotidiano da Comunidade que serve.

O Gabinete de Estudos, Projetos & Candidaturas aglomera um conjunto de matérias
transversais a atuagdo da Junta de Freguesia de Estrela, tendo exatamente este mote:

Inovagdo.
A missdo do GEPC centrou-se nos seguintes eixos:

*  Promocdo da marca Estrela;

= Estabelecimento de parcerias;

* (Criacdo e fomentacao de conhecimento técnico-cientifico;
* Incentivo ao investimento no territdrio da Freguesia;

= [mportagdo e exportagao de boas praticas nacionais e internacionais.

1. Public Value

A temdtica do Public Value tem vindo a ser desenvolvida pela Estrela desde 2016, estando
incorporada em varias dreas desde o desenvolvimento social, cultura, educacdo, entre outras,

revelando-se transversal a atuacdo estratégica na Freguesia.

Pretende-se colmatar este trabalho com a realizagdo do primeiro Festival dedicado a tematica:
Public Value Festival (PVF). Esta confer&ncia internacional tera como principais parceiros a
Universidade Catdlica de Lishoa e a HHL Leipzig Graduate Scheool of Management,

incorporando o setor académico neste projeto.
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As parcerias nacionais e internacionais sdo parte integrante deste projeto, trazendo mais-valias

e know-how que se encontra ja aperfeicoado pelos potenciais parceiros, tornando a Junta de

Freguesia um intermediario € promotor deste projeto.

Aproveitando o conhecimento da populacdo da Estrela, é também importante identificar
persanalidades gue sejam relevantes pelo seu trabalho nas diversas dreas como Embaixadores
da tematica do Public Value, sendo, portanto, pontos focais que auxiliam na passagem da

mensagem pelas mais diversas pessoas e setores.

Assim sendo os potenciais parceiros sao identificados como:

Universidades (nacionais e internacionais);
= Empresas (dando primazia as sediadas na freguesia);
= Comércio Local;

=  Ppesspas.

Devido aos atuais constrangimentos, foi decidido adiar este evento de forma a realizar-se

quando fosse possivel, devido a atual situacio pandémica.

No ano de 2020, foram encetados contactos com estas instituigdes de forma a organizar o
Festival e todo o trabalho envolvente, nomeadamente, o call for papers e eventos periddicos

até a realizagdo do Festival em si,

Nas redes sociais foram promovidos conteldos (02.02.17), de forma a chegar a mais puablico,
de forma a divulgar o festival, assim como o call for popers e contelide que foi sendo gerado

neste ambito.

2. Safe Estrela

A pandemia COVID-19 criou um novo paradigma na nossa sociedade, estabelecendo novos

procedimentos e novas formas de contacto com aqueles que nos rodeiam.
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Desta forma, cabe as autarquias criar formatos inovadores para manter os seus niveis de
servigo e melhorar a vida das suas populactes, trazendo soluctes que se adegquem a nova

realidade.

A Junta de Freguesia de Estrela, de modo a ultrapassar os entraves do COVID-19 criou um
modelo de acesso a momentos culturais e sociais para a sua Comunidade. Este projeto foi

intitulado de Safe Estrela.

Através de contactos com os comerciantes, em estreita parceria com o Gabinete de
Licenciamento, foram identificadas zonas que reuniam as condigbes necessarias para a

implementagao destas esplanadas.

O Safe Estrela permitiv o estimulo a economia local, enquanto criou dindmica em zonas
especificas da freguesia (Santos, Madragoa, Janelas Verdes), de uma segura e assente na
inovacdo, tendo em conta varios niveis de desconfinamento, sendo que face as atuais
condigoes se encontra limitado de acordo com as recomendagdes da DGS e restante legislacdo

em vigor.

Sendo gue este projeto teve continuidade no ano de 2021, como forma de apoio ao comércio

local.

Neste projeto foi desenvolvida uma plataforma de reservas, que foi utilizada durante este

periodo para a marcagio de mesas nas esplanadas (07.01.08 e 02.02.20).

3. Eco-Freguesias XXI

O Eco-freguesias XXI é um programa da Associagao Bandeira Azul da Europa iniciado em 2014,
que tem como objetivo desenvolver eco-comunidades ou comunidades sustentaveis, através
do trabalho com as freguesias, devido & sua capacidade de implementacdo de politicas de

proximidade nas suas Comunidades.

Sendo que a Junta de Freguesia de Estrela tem como um dos seus principios basilares a busca

por procedimentos e métodos mais sustentaveis no ambito das boas praticas ambientais,
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tendo como exemplo o abandono do glifosato no mecanismo de deservagem no territorio

desde 2014.

Desta forma, a participacdo da Junta de Freguesia de Estrela nesta 32 Edicdo do Eco-Freguesias

XX1 é uma continuidade nesta prossecugao de objetivos mais sustentaveis.

Devido aos atuais constrangimentos, a submissdo desta candidatura sofreu um alargamento

do prazo, para fevereiro de 2021 (02.02.14).

4. Qutros projetos

Para além dos projetos supramencionados, o GEPC desenvolveu outras iniciativas e projetos
em cooperacdo com os restantes Gabinetes da JFE, de forma a otimizar a atuacdo dos mesmas

de forma transversal.
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COVID-19

1. Atividades CAF/AAAF

As atividades letivas presenciais foram suspensas no més de margo, devido & pandemia por
COVID-19, pelo que durante 0 2.2 e 3.2 periodo as atividades foram propostas em formato de
video e enviadas por e-mail para os encarregados de educagdo, bem como disponiveis nas

redes sociais da Junta de Freguesia de Estrela.

2.  Entrega das refei¢Bes escolares ao domicilio

Em colaboragdo com a Camara Municipal de Lisboa, decidiu-se reforgar a decisdo do Ministério
da Educa¢do, ao garantir que os alunos com escaldo A, B e NSE continuaram a receber as
refeicbes escolares, independentemente da suspensdo das aulas. Para além disso, a Junta de
Freguesia de Estrela desenvolveu um esforgo adicional e entregou as refeicdes ao domicilio dos
alunos da Escola Basica Fernanda de Castro e N.272, que se encontravam nos escalfes acima
indicados. Desta forma, pretendeu-se prevenir que os encarregados de educagdo destas
criancas tivessem de entrar em locais de risco e expaor os seus filhos a gqualquer perigo de

contaminagio.

3. Atividades de Enriquecimento Curricular

Para que as criangas pudessem pdr em pratica os conteddos das AEC, durante o periodo de
aulas ndo presenciais, foram enviados via e-mail, para os encarregados de educagdo, videos
semanais realizados pelos professores com atividades ajustadas  realidade. Para além disso,

os videos foram igualmente disponibilizados nas redes sociais da Junta de Freguesia de Estrela.
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4. EPI's e Testes de despiste COVID-19

A retoma das atividades letivas comportou consigo um desgaste financeiro na obtencao de
eguipamentos de protegdo individual. Posto isto, primeiramente foi realizado um
levantamento das necessidades das instituigbes, sendo que a Junta de Freguesia de Estrela
disponibilizou mdscaras, dlcool gel e Gculos de protecdo de acordo com o nimero de

funcionarios de cada entidade, tendo como base a primeira semana de funcionamento.

Para além disso, foram também disponibilizados testes de despiste COVID-19, as institui¢des

fgue ndo conseguiram suportar 0s custos associados e que manifestaram essa necessidade.

Foram ainda distribuidos kits de mascaras infantis as instituicGes educativas a partir do 1.2 ciclo,

do territorio da freguesia.

5. Operagdo de Desinfecao de ruas

No ambito do contexto pandémico, decorreu uma operacao direcionada para a desinfecdo de
ruas da freguesia. Este esforgo foi efetuado diariamente pelo periodo referido de modo a
garantir um nivel superior de limpeza e desinfe¢do dos nossos espagos, traduzindo-se na
realizagao desta operacao numa media de 10h por dia, durante cerca de 6 meses, abrangendo
uma media de 20 arr-uament:::s por dia. Da-se ainda nota de que a equipa de hiéiene urbana
procedeu a desinfecdo do espaco interior de um lar integrado numa instituicdo sediada na

freguesia, no qual foram identificados diversos casos positivos de infecdo a Covid-19.

No seu todo, esta operagdo acarretou um investimento de cerca de 7.380€, considerando o

produto utilizado na mesma e respetivos utensilios necessarios a sua aplicacdo.

6. Apoio as Equipas de Rua

Durante o periodo do primeiro confinamento, implementou-se um sistema de incentivos as

equipas que mantiveram a sua afetagdo permanente a interven¢do nas ruas da freguesia,
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nomeadamente equipa de higiene urbana e equipa de manutengdo de espaco publico e de
espacos verdes, com vista ndo s a reconhecer o seu esforgo, mas tambem como forma de

apoiar as suas familias considerando a instabilidade que esta fase representa na vida de todos.
Nesse sentido, foram implementadas trés medidas fundamentais:

- Disponibilizagao de almocos para as equipas que operam no periodo diurno, e lanches
para a que opera no periodo noturno, em articulagdo com o Gabinete de Educagdo e
com o Gabinete do Licenciamento, tendo-se atribuido até 7 de maio, um total de 588
almogos, dos quais 209 foram adquiridos junto da restauragao local da freguesia e 434
lanches.

Oferta quinzenal de um vale de compras Pingo Doce para todos os elementos das
equipas a operar no terreno - medida implementada em articulagdo com o Gabinete
de Desenvolvimento Social.

- Entrega semanal de cabazes de produtos frescos as equipas que operam no terreno.

Tais medidas representaram um investimento de cerca de € 25.000.

7. SOS ESTRELA

Alunta de FFEEIIJESiB de Estrela, perante a situagdo do pais devido ao Cnuid-ilsl, ativou um Plano
de Contingéncia, revelando-se indispensavel numa primeira fase uma resposta de primeira
linha para a populagao de risco, nomeadamente seniores e doentes crénicos. Desta forma foi
triada a linha de apoio telefénico “SQS Estrela — para conseguir ficar mais perto de si”, inserida
no Gabinete de Desenvolvimento Social de forma ativa todos os dias, de segunda-feira a
domingo das 9h00 as 20h00, passando a estar ativa, num segundo momento, de segunda a
sexta-feira das 9h00 as 17h00. Por se ter verificado um nimero crescente de casos em Lisboa,
foi disponibilizado este servico de apoio psicossocial, que através do atendimento telefonico

baseado numa escuta ativa, proporcionou um servigo personalizado a cada situagao.
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Assim, em resposta as necessidades emergentes, definiram-se estratégias de intervencdo e de

apoio a comunidade.

SOS Estrela — Fase de Emergéncia

A equipa SOS Estrela é composta por 7 técnicos superiores, sendo a sua intervencdo baseada
numa postura ativa que consiste no contacto direto com os seniores, disponibilizando um
atendimento personalizado, complementada com os pedidos de apoio recebidos através dos

nimeros telefénicos divulgados.

Os campos de intervencdo do SOS Estrela foram evoluindo consoante as necessidades

avaliadas junto da populagdo, atuando nas seguintes niveis:

= Apoio psicossocial prestado através de assisténcia telefonica (chamadas efetuadas,
recebidas e de menitorizagdo);

e Distribuicdio de encomendas, pedidos efetuados pela populagdc de risco
(nomeadamente: compras, farmacia, pdo e fruta, "Sebenta da Quarentena” e
mascaras);

e Distribuicdo de refeicbes confecionadas a agregados que solicitaram este apoio e, nos
quais, a necessidade foi devidamente comprovada;

* Distribuigdo de cabazes de produtos frescos e secos a agregados que sofreram

diminuicdo de rendimentos e as equipas de terreno.

Pedidos de apoio da Comunidade

Ne ambito dos pedidos de apoin por parte da Comunidade, ao longo deste periodo, a IFE
recebeu pedidos de apoio da parte de entidades que apoiam agregados familiares da Freguesia
de Estrela. Deste modo, a JFE deu resposta a todos os agregados familiares residentes na

Freguesia e que foram encaminhados pela Refood, Solsal e SCML.
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Meios envolvidos

No ambito das suas parcerias, a JFE tem contado com diversas entidades da Freguesia que
permitem que seja dada uma resposta mais completa e eficiente as situagdes que chegam ao

505 Estrela, entre as quais:

APSQV — a Assisténcia Paroquial de Santos-O-Velho apoia seniores na Freguesia de Estrela,
tendo tido um aumento de procura de apoio nesta fase. A JFE estd em articulagdo com a APSOV,
no acompanhamento dos mesmos, de maneira a ndo existir duplicacdo da intervencio e
encaminhando os casos que se adequem. Neste sentido, a JFE apoiou a APSOV doando o
excedente de refeicGes confecionadas por outros parceiros. Este ano foram doadas 5 245

refeicdes confecionadas.

CSPSFP — o Centro Social e Paroquial Sdo Francisco de Paula também apoia seniores na
Freguesia de Estrela, tendo tido um aumento de procura de apoio nesta fase. A JFE estd em
articulagdo com o CSPSFP no acompanhamento de seniores, de maneira a ndo existir
duplicacdo da intervengdo e encaminhanda casos que se adequem e doando o excedente de
refeicbes confecionadas por outros parceiros. Durante este ano foram doadas 6 577 refeicges

confecionadas.

OBZ —a Obra de Santa Zita apoia seniores na Freguesia de Estrela, tendo tido tal como as IPSS
referidas anteriores um aumento de procura de apoio. A IFE esta em articulagio com a mesma,
de maneira a ndo haver duplicagdo da interven¢do e encaminhando também casos que se

adequem.

SCML — a JFE e a Santa Casa da Misericordia de Lisboa estdo em articulacdo relativamente aos
agregados da Freguesia de Estrela apoiados por esta tltima, de modo a ndo haver duplicagdo

da intervencdo realizada.
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Resposta Social a nivel Alimentar

Hotel Pestana Palace - o Hotel Pestana Palace disponibilizou-se a confecionar refei¢ies
diariamente para serem distribuidos a agregados da Freguesia de Estrela que viram os seus
rendimentos reduzidos. Foram distribuidas 1300 refeigdes confecionadas pelo Hotel Pestana

Palace.
CML - Foram entregues 5837 refeigdes confecionadas a IFE para posterior entrega ao domicilio.

Restaurante Jaquinzinho - o Restaurante Jaquinzinho disponibilizou-se a confecionar refeicdes
diariamente para serem distribuidos a agregados da Freguesia de Estrela. Foram distribuidas

1261 refeicbes confecionadas pelo Restaurante Jaquinzinho.

Casa de Protecio e Amparo de Sto. Anténio - celebrou um protocolo com a CML,
disponibilizando-se para confecionar refeigdes diariamente para posterior distribuicdo aos
agregados familiares da Freguesia de Estrela. Foram distribuidas 13 100 refeigoes

confecionadas pela Casa de Protecdo e Amparo de Sto. Antdnio.

Restaurante Batata-doce - o Restaurante Batata-Doce disponibilizou-se a confecionar
refeicdes diariamente para serem distribuidas a agregados da Freguesia de Estrela. Foram

distribuidas 160 refeicGes confecionadas pelo Restaurante Batata-Doce.

Mercearia da Mila — a Mercearia da Mila contactou a JFE disponibilizando-se para distribuir

pdo e fruta fresca a comunidade. Foram distribuidas 13 encomendas.

Caixa Solidaria - A Junta de Freguesia de Estrela apds rececao de um contacto de um fregués,
em representacdo da Comunidade da Estrela, para apresentar o Projeto "Caixa Solidaria”,
aderiu de imediato. A esséncia deste Projeto foi que a coordenacgdo e logistica da “Caixa
Solidaria” fosse da responsabilidade de todos, da Comunidade. Nesta “Caixa Solidaria”, todos
puderam deixar bens essenciais, na medida do que fosse possivel para cada um e, guem
necessitasse, pudesse ir recolher de forma andnima, os produtos de que necessitava. A

primeira Caixa Solidaria da Estrela foi colocada em frente a Igreja de Santos-o-Velho g,
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posteriormente, foram colocadas mais “caixas solidarias” distribuldas pela Freguesia e da

iniciativa e responsabilidade da Comunidade.

Mercado solidario - o Mercado Solidario foi uma iniciativa da CML, que visou disponibilizar
cabazes de produtos frescos a agregadas familiares. Nesta iniciativa foram distribuidas 782

cabazes de produtos frescos a agregados que viram os seus rendimentos reduzidos.

Projeto NOAUPIusCare — o projeto NOAUPlusCare contactou a JFE com o intuito de apoiar
agregados com cabazes alimentares de produtos secos. Nesta iniciativa foram distribuidos 116

cabazes a agregados familiares da Freguesia de Estrela,

Articulacdo com entidades na area da satude

Farmacia da Lapa - a equipa do SOS Estrela funcionou em articulagdo com a Farmacia da Lapa,
de modo a permitir o levantamento de medicamentos solicitados pela populacdo de risco. Esta
articulacdo foi feita com a farmdcia de referéncia para a popula¢do que efetuou os pedidos.

Foram distribuidos pela equipa do SOS Estrela 85 pedidos de medicamentos.

Centro de Saude da Lapa - a equipa do S0S Estrela funcionou também em articulagio com o
Centro de Salde da Lapa para os casos em que foi necessaria receita médica para os
‘medicamentos, agilizando o processo. Para além disso, a JFE disponibilizou ao Centro de Salde
1000 mascaras, 100 litros de dlcool gel e 30 dculos de protecdo e 22 acrilicos de protecio para

os todos os servicos de atendimento ao publico.

Resposta Social a outros pedidos de Apoio

Pingo Doce - o Pingo Doce da Rua do Quelhas disponibilizou um horério especifico para que a
equipa do 505 Estrela pudesse efetuar as compras solicitadas pela populagdo de risco. Foram

distribuidas pela equipa do S0S Estrela 170 compras do Pingo Doce.
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Estimulagao Cognitiva no Isolamento

“Sebenta da Quarentena” - este projeto consiste numa sebenta com atividades de estimulacdo
cognitiva para seniores. A coordenadora deste projeto entrou em contactado a JFE de modo

gue a sua distribuigdo fosse gratuita na Freguesia de Estrela. Foram distribuidas 39 sebentas.

Voluntariado

Na ativacdo do Plano de Contingéncia para a COVID-19 revelou-se imprescindivel a colaboracdo
do projeto de voluntariado “Up to You”. Osvoluntarios do presente projeto apoiaram a equipa
do 505 Estrela no momento de fazer as compras e na distribuigdo de compras, cabazes e

refeigdes a populagdo. Durante este periodo participaram cerca de 273 voluntarios.

8. FES COVID CML

Para garantir a prestacdo de apoio excecional e tempordrio, no ambito do Fundo de
Emergéncia Social do Municipio de Lisboa e através das Freguesias, a agregados familiares

carenciados e afetados pela pandemia de COVID 19, foi criado um regime extraordinario.

0 apoio financeiro a atribuir ao abrigo do presente regime destina-se a agregados familiares
em situacdo de emergéncia habitacional grave ou em situagdo de caréncia economica
emergente, por redugdo anormal dos rendimentos ou agravamento significativo dos encargos
suportados, designadamente quando tal caréncia decorra da situagdo de emergéncia que o
pais atravessa e resulte de quarentena ou isolamento profilatico, despedimento, auséncia do
respetivo subsidio, diminuigdo subita de rendimentos provenientes de prestagdes sociais,
atraso/suspensao de rendimentos de trabalho ou de qualquer outra circunstancia que degrade

substancialmente a sua capacidade de sobrevivéncia.

Em 2020 foram atribuidos 78 apoios no ambito do Fundo de Emergéncia Social no ambito do

Regime extraordinario de apoios aos agregados familiares no ambito da Pandemia por Covid-
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19, no valor total de € 62373,25, totalizando 56 agregades. Os apoios tiveram como finalidade
0 pagamento de rendas, pagamento de despesas com habitacdo (dgua, eletricidade o gés),

encargos de saude, educagdo e géneros alimentares.

FES Covid- Tipo de despesa Montante Rubrica
19
CML Rendas €40.764,01 | 04.08.02
CML Agua €2.853,51 | 04.08.02
CML Luz €1.845,97 | 04.08.02
CML Gas €86,48 | 04.08.02
CML Encargos Sadde €129,43 | 04.08.02
cML Encargos Educagdo €16.605,00 | 04.08.02
CML Géneros Alimentares €88,85| 04.08.02
Total €62.373,25
Transferéncia FES CML Covid-19 (2020) € 70.000,00

FES JFE

A Junta de Freguesia da Estrela, ndo se querendo substituir as competéncias da Santa Casa da
Misericordia de Lisboa, criou uma resposta transitdria e pontual para situagdes de risco
iminente e, por consequéncia, com acentuada gravidade ou urgéncia de intervengao gque

inviabilize a ativagdo dos recursos sociais existentes em tempo dtil.

Em 2020 foram atribuidos 5 apoios no dmbito do Fundo de Emergéncia Social da Junta de
Freguesia de Estrela, no valor total de € 3515,88, totalizando § agregados. Estas atribuicbes
tiveram como objetivo, apoiar os agregados familiares que pelos mais variados motivos, ndo

foi possivel enquadrar no FES CML efou nas respostas sociais existentes.
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9. Programa de Apoio as IPSS

0 Programa de Apoio as Instituigdes Particulares de Solidariedade Social (I1PSS) da Freguesia da
Estrela, nomeadamente a participagdo, em cooperagdo com instituigdes de solidariedade
social, em projetos de agdo social e educativos (conforme descrito no art. 129, alinea o) da Lei
n256,/2012, de & de novembro), decorreu no ano de 2020, com principal enfoque devido aos
constrangimentos causados pela Pandemia por Covid-19 que impediram o normal
funcionamento de algumas atividades realizadas pelas Instituigdes onde os apoios atribuidos

permitiram que pudessem continuar a funcionar. No ano de 2020 foram atribuidos os seguintes

apoios:
Entidade Apoio financeiro Rubrica Total
CSPSEP € 10 000,00 04.07.01 € 10 000,00
APSOV £ 10 000,00 04.07.01 € 10 000,00
052 £ 10 000,00 04.07.01 € 10 000,00
Instituto da Imaculada € 10 000,00 04.07.01 € 10 000,00
Total € 40 000,00

Recolhimento de Nossa Senhora do Carmo da Lapa

Testes de Despiste

O Recolhimento de Nossa Senhora do Carmo da Lapa teve a necessidade de proceder a
realizacio de analises de despiste ao COVID-19 aos seus funciondrios e utentes e, na
impossibilidade de realizacdo dos testes pela DGS, pediu apoio a Junta de Freguesia de Estrela,
que em articulagdo com o Centro de Medicina Laboratorial Germano de Sousa respondeu

rapida e prontamente para a realizagdo destes testes. Foram realizados 14 testes de despiste.
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Desinfecio do Espace

De forma a reforgar a seguranga e o combate a esta doenca, a Junta de Freguesia de Estrela
tambem estendeu o seu apoio, prestando servigos de desinfecdo e limpeza neste lar. A
desinfecdo dos espacos e a sua higienizagdo é umas das medidas mais importantes no combate
ao COVID-19, e foi realizado pelo Gabinete de Higiene Urbana, tendo o GDS tratado da

identificacdo da necessidade e articulagdo da agio.

Materiais de Protecio Individug!

A JFE disponibilizou equipamentos de protegdo individual para o Centro de Satide da Lapa, para
protegao dos seus funciondrios e utentes, nomeadamente 1000 méscaras, 20 embalagens de
5 litros de gel desinfetante, 30 6culos, 100 batas impermeaveis e o fornecimento e montagem
de 22 paingis de acrilico para todos os balcdes de atendimento e gabinetes individuais de

atendimento ao publico. Representando um investimento total de € 6 172,40.

Tipo de Oculos de | Alcool gel
Mascaras Acrilicos Montante

apoio Protecao | (51) Batas Rubrica

Centro de

Saude da 1000 30 20 100 02.01.04

€ 203960

Lapa

Centro de

22 € 4132,80
Saude da 04.07.01

Lapa

Total 1000 30 20 100 22
{unidades)

Total investimento € 6172,40
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Gispanitilizacdo de Materiais de Protecdo Individual parg as [P55's

A IFE disponibilizou equipamentos de protecdo individual para as nossas instituicges parceiras,

com o fornecimento de 2150 mascaras, 117 dculos de protegédo, 11 embalagens de 5 | de gel

desinfetante e 3 trés viseiras. Esta despesa orgou um total de € 2.321,45.

pessoas)

Oculos de Alcool Gel
Tipo de apoio | Mascar Viseiras Rubrica Mantante
Protecdo (51)
as

CSPSFP (20

200 20 1 02.01.04 € 244,62
pessoas)
APPSOV (20

200 20 1 02.01.04 € 244,62
pessoas)
052 (47

470 47 1 02.01.04 €518,40
pessoas)
Imaculada (33

330 2 1 02.01.04 € 269,80
pessoas)
Congregacio
Religiosa (3
pessoas) 30 2 3 1 02.01.04 € 87,25
Basilica da
Estrela
Casa de Sto.
Antdnio (40 400 2 1 02.01.04 € 316,70
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Basilica da
Estrela (12

pessoas)

120

02.01.04

€129,10

Conferéncias
Vicentinas
Banco
Alimentar (5

pessoas)

50

02.01.04

€ 82,20

Sol sem
Fronteiras (5

pessoas)

50

02.01.04

€82,20

Recolhimento

(16 pessoas)

160

16

02.01.04

€ 204,06

Cepac (14

pessoas)

140

02.01.04

€142,50

Total
(unidades)

2150

117

3 11

Tatal investimento

€232145

Programa de Apoio as Coletividades e Associacdes

Esperanco Atfético (

lube

Anualmente, a lunta de Freguesia de Estrela atribui um apoio de € 15.000,00 ao Esperanga

Atlético Clube para as Marchas Populares. No entanto, devido ao periodo de pandemia que
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vivemos provocado pelo COVID-19, as Festas Populares da Cidade de Lishoa foram canceladas.
Deste valor, o Esperanga ja havia gasto € 5.000,00, adjudicando servigos relativos as marchas,
e que converterdo para o ano seguinte nos mesmos servigos. Relativamente aos restantes €
10.000,00, foram convertidos em apoio alimentar a populagdc da Madragoa através do

Esperanga.

Grupo Dramatico e Escolar os Combatentes (GDEC)

Devido ao Estado de Emergéncia provocado pela pandemia COVID-19, o GDEC viu-se
impossibilitado de exercer a sua atividade artistica e cultural. Como tal e tendo despesas
mensais a pagar, solicitou apoio econémico a IFE. Também foram fornecidos os seguintes
equipamentos de protecdo: 120 mascaras, 2 oculos de protegdo e uma embalagem de 51 de gel

desinfetante.

Sport Clube Monte Pradense

Devido ao Estado de Emergéncia provocado pela pandemia do COVID-19, @ Monte Pradense
viu-se impossibilitado de exercer a sua atividade artistica e cultural. Como tal e tendo despesas
mensais a pagar, solicitou apoio econémice a JFE. Também foram fornecidos os seguintes
equipamentos de protegdo: 60 mascaras, 2 dculos de protecdo e uma embalagem de 5l de gel

desinfetante.

Tipo de apoio Rubrica Montante
GDEC 04.07.01 € 12 660,00
Esperanca Atlético Clube 04.07.01 € 15 000,00
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Mante Pradense 04.07.01 € 1400,00
SMOP 04.07.01 €£1079,18
TOTAL €30079,18
Oculos | 4 00l Gel
Tipo de apoio Madscaras de Rubrica Maontante
Protecdo (51
Monte Pradense 60 2 1 020104 | € 83,90
GDEC 120 2 1 02.01.04 | € 129,10
Total (unidades) 180 4 2 € 218,00

Apoio Juridico a Coletividades

No que diz respeito ao apoio as Coletividades da Freguesia, a JFE apoiou com Aconselhamento

Juridico uma Coletividade,

Livro “Diario da Bela Vista”

Durante o Estado de Emergéncia, a escritora Clara Macedo Cabral escreveu um livro “Diario da
Bela Vista" sobre o dia-a-dia e as condicionantes impostas pela pandemia. A autora apresentou

uma proposta a JFE, solicitando apoio para a edicdo e impressao de exemplares.
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lugdre Resumao de Despesa

Tipo de despesa Rubrica Montante

Livro "Diario da Bela Vista", 02.02.20 €3 270,10

impressao de 2000 exemplares

Livro "Didrio da Bela Vista", edi¢ao 02.02.20 £ 2 200,00

do livro

Livro "Diario da Bela Vista” - ISBN 02.02.25 € 30,75
Total €5500,85

10. Aquisicao e distribuicdo de Mascaras a Comunidade da Freguesia de

Estrela

Numa ética de prevengdo e de protegdo, seguranga individual e coletiva, como resposta ao
término do Estado de Emergéncia e progressivo desconfinamento e no dmbito da
obrigatoriedade do uso de mascaras em locais pﬂbtims.e devido a dificuldade na obtencdo
destas mascaras, a Junta de Freguesia de Estrela decidiu disponibilizar a todos os fregueses que

demonstraram esse interesse, um kit com 8 mascaras cirurgicas entregues no domicilio.

Esta foi mais uma medida que procurou garantir o bern-estar e a seguranca da Comunidade.

Plataforma KIT COVID-19

Para a atribuicdo e distribuicdo destas mascaras foi criada uma plataforma digital para gue os
fregueses pudessem solicitar o seu Kit de mascaras, tendo sido entregues 2317 kits,

correspondendo a 18 536 mascaras distribuidas aos fregueses da Estrela em 2020. Desta forma,
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a populagdo da Estrela pode efetuar o pedido da sua mascara do conforto do seu lar, recebendo

posteriormente uma SMS a indicar a data de entrega do seu KIT.

Para aqueles que ndo detenham acesso online ou gue tenham dificuldades no processo, a linha
do SOS Estrela encontra-se disponivel para receber chamadas e efetuar a inscrido na
plataforma pelo fregués, assim como solicitar o seu kit de mascaras. A equipa da linha 505

Estrela esteve ainda presente na distribuigdo destes kits, durante o estado de emergéncia.

Tipo de despesa Montante Rubrica

Equipamento de Protegdo Individual =  50.000
€40 000,00 02.01.04
Mascaras - Covid-19

11. Testes de Despiste

Numa dtica de prevencdo e de medidas de protegdo e seguranga individual e coletiva, apesar
de os funcionarios da Junta de Freguesia de Estrela seguirem todas as medidas de protecdo
aconselhadas pela OMS e a DGS, devido ao trabalho de contato com os seus fregueses e
considerando o risco envolvido, a JFE considerou necessaria uma maior prevengdo. Por essa
razdo, de 6 a 17 de abril todos os funciondrios da JFE que estiveram no terreno foram sujeitos
ao teste de despiste 3 COVID-19, realizado no Centro de Medicina Laboratorial Germano de
Sousa. Foram realizados 98 testes de despiste e todos os funciondrios tiveram um resultado

negativo (custo unitario € 150,00).

Foram realizados testes de despiste a COVID-19 apos o término do Programa de Férias dos 6
aos 13 anos, as criangas participantes cujos Encarregados de Educagdo autorizaram e a equipa

técnica. Foram realizados um total de 26 testes.

A JFE suportou também o pagamento de testes a instituicoes da Freguesia.
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Tipo de despesa Montante Rubrica
Testes de Despiste - 59 testes (S0 testes as equipas da
12 linha de intervengdo + 9 testes aos participantes no
X €5189,05 02.02.20
programa férias de Verdo - 22 quinzena - valor unitario
€ 87,95)
Testes de Despiste - 56 testes ao pessoal docente e ndo
€4925,20 02.02.20
docente da Escola 72 - valor unitdrio € 87,95
Testes de Despiste — 17 testes aos participantes do
€1700,00 02.02.20
Programa de Férias de Verdo - valor unitario € 100,00
Testes de Despiste - 98 testes as equipas da 12 linha de
€14 700,00 02.02.20
intervencdo - valor unitario € 150,00
Testes de Despiste - 163 testes as equipas técnicas IP5S's
. € 16 300,00 02.02.20
- valor unitario € 100,00
Testes de Despiste - 50 testes as equipas técnicas das
Entidades parceiras da Freguesia - valor unitario € € 5 000,00 02.02.20
100,00
Testes de Despiste - 25 testes rapidos e 2 testes PCR as
equipas técnicas do Gabinete de Educagio - valor € 800,50 02.02.20

unitario € 25,00 e £ 87,95

Total

€ 48 615,15
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12. Projetos Culturais

Manhds d’Encantar

A partir do més de margo, devido ao encerramenta do espaco da Biblioteca por causa da
pandemia, as Manhas d'Encantar passaram a ser partilhadas no formato online e realizadas

exclusivamente pela equipa da Biblioteca.

A periodicidade foi também alterada devido ao encerramento das escolas e a obrigatoriedade
de as criangas estarem em casa, as “Manh3s d’Encantar” em formato online foram semanais
durante este periodo, retomando a periodicidade mensal com a abertura dos estabelecimentos

de ensino.
Nuamero total de sessdes online — 24 sessdes

11 de abril - “Um presente de Pdscoa” de Coby Hol.

0O video foi partilhado nas redes socias da Junta e partilhada por e-mail com o publico que
habitualmente frequenta esta atividade ou que pediu para receber estas informagdes e com
os pais que frequentam as atividades do GE e do GDJ.

No inicio do video foi colocada a seguinte mensagem com © planeamento das proximas
sessies:

18 de abril - A Senhora Sabichona, de Roger Hargreaves.

25 de abril - “A Casa de Madeira”, conto tradicional russo com ilustragBes de M. Mejeninov.
2 de maio - “Quando estamos juntos” de Claire Freedman e Jane Cha pman. Esta histéria foi
dedicada as mdes e ao tempo que passamos juntos, em familia.

9 de maio - "0 Moncho e a Mancha” de Kiko da Silva. Esta histdria trazia um desafio no fim,
que as criancas desenhassem também as suas Manchas e as partilhassem. Recebemos alguns
desses desenhos.

16 de maio - “O meu coragdo” de Corinna Luyken. Historia que fala de sentimentos, contada
com a ajuda de sons e das préprias ilustragdes do livro.

23 de maio — “No Jardim havia um pato” de Natércia Rocha. Histéria em Jeito de lengalenga

que nos fala de um pato, de um gato, de um rato e de um lago.
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30 de maio — "A Princesa do dia e o Principe da noite ou como nascem as historias” de Lisbeth
Renardy e Adeline Yzac.

6 de junho — “As criancas das histérias” Edigdes Despertar. Esta € uma historia da coleg3o "Os
Direitos da Crianga” que inclui dez livros que ilustram cada um dos principios dos Direitos da
Crianca proclamados pela ONU em 1959.

Esta edicdo ja foi gravada no espace da Biblioteca.

13 de junho - "Eu quero a Lua” de Jonathan Emmett e Vanessa Cabban, a histaria de uma
Toupeira que queria ter a Lua.

20 de junho — “Baralhando histérias” de Gianni Rodari, numa adaptacdo para teatro de
fantoches.

Esta histdria traz-nos a ternura entre avos e netos e os belos momentos que passam juntos.
27 de junho - “Ol4, eu sou um livro!” de Rui Grdcio e ilustragdo de Catarina Fernandes, conta-
nos a histéria de Emilia, uma menina que descobriu um amigo muito especial.

4 de julho - Comegamos com o texto "0 Inventdo” de Manuel Antdnio de Pina para dar o mote
A histaria "0 Coelhinho branco", de Xosé Ballesteros e ilustracdes de Oscar Vildn, Trata-se de
uma versio da conhecida historia tradicional dos Contos Populares Portugueses.

11 de julho - “O Cao Pantaledo e o Gato Amigdo" — Teatro de Fantoches. A historia de um cdo
e de um gato que tém um encontro inesperado e, com vidas tdo diferentes, conseguem
construir uma bela amizade. Texto de Bruno Rossi, inspirado na cangdo "0 Cao D. Pantaledo e
Outro Cio" de lose Barata Moura.

18 de julho — “Corre corre, cabacinha” de Eva Mejuto e André Letria, versdao do conto
tradicional portugués.

25 de julho — Para celebrar o Dia dos Avés escolhemos a histaria: "Comao tomar conta de um
Avé" de Jean Reagan, ilustrada por Lee Wildish. Este livro tdo divertido lembra-nos como &
bom o tempo QUe passamos Com 05 Nossos avas e a quantidade de coisas fantasticas que
podemos fazer juntos.

1 de agosto — “Uma cadela amarela e varios amigos dela”, de Manuela Castro Neves e
Madalena Matoso. Esta histéria contada em verso fala-nos da amizade e da preservagdo das

espécies e do meio ambiente.
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8 de agosto — “Uma rosa na tromba de um elefante” de Antdnio José Forte, com ilustracdes de
Mariana Malhdo. Foi uma Manha d'Encantar dedicada & poesia.

22 de agosto - Teatro de Fantoches — “A galinha dos ovos de ouro” adaptacdo da fabula de
Esopo.

29 de agosto - “A casa da Mosca Fosca” de Eva Mejuto e Sergio Mora. Uma divertida adaptacdo
de um conto popular russo.

26 de setembro ~ “O Senhor Mago e a Folha” de Tofic Nufies. Uma histéria que fala de um
mago e do poder dos desejos, para que todos os meninos e meninas possam sonhar sempre
mais.

7 de novembro — “Desculpa... Por acaso és uma Bruxa” dede Emily Horn. Uma histdria,
adaptada para a versdo fantoches, sobre um gato que sempre quis conhecer uma bruxa.

28 de novembro - “A Princesa Baixinha”, de Beatriz Masini. Um conto que nos d4 a conhecer
a histdria da princesa Catarina e da sua forga de vontade para vencer todos os obstaculos.

24 de dezembro ~ “SHHH!” de Julie Sykes e Tim Warnes. Um conto que fala sobre a magia do

Natal, através de um Pai Natal trapalhdo.

Histarias para ouvir

Num tempo em gue os leitores foram privados de requisitar, consultar e ler livros no espaco
da Biblioteca, criamos a rubrica “Histérias para ouvir’, contos e poemas gravados e
disponibilizados em video para serem ouvidos como dudio livros.

Durante os meses de abril e maio, uma vez por semana, foi partilhada uma histéria nas redes
sociais e por e-mail com os leitores habituais da Biblioteca.

Na primeira edicdo (24/4/2020), em homenagem ao escritor chileno Luis Septlveda, lancamos

um excerto do livro: “Histaria de um gato e de um rato que se tornaram amigos”.

Numero total de histérias - 6 sessdes de dudio historias

3 de maio - "0 Contrabaixo”, de José Fduardo Agualusa.

157



i) ESTRELA

10 de maio — O poema “A Fabricagdo do Real” do poeta brasileiro Armindo Trevisan e “A casa
feita de sonho” de Ricardo Alberty, foram dois momentos a que chamames Para ficar em casa.
17 de maio — Uma mensagem de esperanca com o conto “Uma Histéria de Amor” do livro "Do
lado de ca das fadas" de Graca Vilhena.

24 de maio - “0 menino gue escrevia versos”, do livro “O fio de missangas” de Mia Couto.

31 de maio — A “Carta ao Senhor Jerénimo Jardineiro” pertence ao livro "Cartas para além do
tempo” da escritora e poetisa Fernanda de Castro, gue celebra este ano 120 anos. Este conto
teve como palco um lugar iconico da nossa freguesia: o Jardim da Estrela.

7 de junho - “O contador de histérias”, do livro "A Arvore dos Tescuros", de Henri Gougaud.

Qutras atividades e eventos

A Barrace o Céu Aberto

As medidas tomadas no ambito do combate a pandemia e, na sequéncia da declaragdo do
Estado de Emergéncia, tiveram efeitos restritivos no normal funcionamento da vida em
comunidade, das atividades economicas, culturais e sociais. Esta problematica, suscitou a
elaboracio de respostas proporcionais as indicagdes do Governo portugués e da Dire¢cdo-Geral
da Saude (DGS), com vista a travar a propagacdo da infegao por SARS-CoV-2. O levantamento
das restrigdes implicou também uma maior responsabilidade individual e coletiva, exigindo a
populacdo e também a Junta de Freguesia de Estrela um rigor acrescido no cumprimento das

medidas preventivas e de Saide Pablica.

sabendo que o risco de transmissao aumenta com a exposicdo a um numero acrescido de
pessoas, principalmente em ambientes fechados, foi imperativo planear o desenvolvimento
atividades em locais de menor risco e exposi¢do. Assim, e baseado no documento da DGS de
orientagbes “para utilizacdo de equipamentos culturais”, em concordancia com as regras
também divulgadas pelos servigos do Ministério da Cultura com a aplicagdo do “Plano de
Desconfinamento”, a Junta de Freguesia de Estrela considerou que o local mais adequado para
atividades culturais seria o Jardim Nuno Alvares, em Santos, por ser um equipamento ao ar

livre, com possibilidade de restri¢do e controlo de entradas e saidas do perimetro do Jardim,
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sendo assim possivel garantir o devido distanciamento social e circunscricdo do espago.
Pretendeu-se assim transformar este lardim no Polo Cultural da Freguesia, através do

desenvolvimento de atividades culturais ao ar livre.

Dado que, na area circundante ao jardim, e no territério da Freguesia de Estrela se encontrava
um equipamento cultural — Teatro A Barraca — e como forma de apoiar a sua atividade,
iniciamos a parceria no projeto “A Barraca a Céu Aberto”, que consistiu em espetaculos de
teatro ao ar livre, tentando englobar varias faixas etarias. Os espetaculos para criangas,
prenderam-se em pegas do Plano Nacional de Leitura para criangas, de autores como José
Saramago, Aquilono de Ribeiro, em pegas como “A histdria da Raposinha”. Ja as pegas para
adultes, desenvolveram-se duas tipologias de atuagdes: Recitais de poesia e os "Encontros
Imaginarios”. Para todas as sessdes o Teatro previu uma lotagdo maxima de 60 espectadores,
distribuidos pelas zonas pedonais do jardim, com lugares sentados devidamente distanciados,
de aquisicdo obrigatdria de bilhete nas instalagies do Teatro. No que concerne a entrada e
saida de espectadores, definiu-se que dos quatro acessos ao Jardim, apenas dois seriam
utilizados: a porta Oeste para entrada, e a porta Nordeste para a saida. A entrada,
encontravam-se técnicos do Teatro para controlo de entradas no recinto, medi¢ao de
temperatura sem registo, incentivo a higienizacdo, e acompanhamento dos espectadores aos
respetivos lugares, sendo obrigatorio o uso de mascara por parte dos espetadores durante toda
a duracdo da sessdo. Estas sessdes decorreram nos dias 20, 24, 25, 27 e 31 de julho, 1, 2, 3, 7,

8,9, 10, 14, 15, 16, 21, 22, 23, 28, 29, 30 e 31 de Agosto.

Tipo de apoio Rubrica Montante
Apoio - Teatro "A Barraca” 04.07.01 € 10 000,00
Projeto "A Barraca a Céu Aberto" - Lonas de 02.02.20 €118,08
Divulgagdo
Apoio — Refeigdes dos Artistas (225 refeigdes) 02.01.05 €2533,15
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Estrela Assustadora

Numa iniciativa criada em 2015 por um grupo de mies da Estrela, nasceu a atividade “Estrela
Assustadora”, A Junta de Freguesia de Estrela acreditou, apesar de todas as condicionantes
provocadas pela pandemia Covid-19, no regresso gradual, mas seguro a normalidade. Para este
efeito, a Estrela Assustadora foi alvo de reestruturacdo para estar de acordo com as

recomendagdes e normas da Diregdo Geral de Salde.

Assim, nesta noite cerca de 155 participantes percarreram o territorio da Freguesia de Estrela

numa caga ao tesouro, através de pistas individuais, histérias e lendas relacionadas com a

Freguesia.
Tipo de despesa Rubrica Montante

Aguisicdo de géneros alimentares (gomas) 02.01.05 € 259,00
Aguisicdo de pega monstros embalados

02.01.21 €57,38
individualmente
Aguisicdo de servicos especializados em luz e 02.02.20 £ 209,10
som
Aquisicao de materiais de decoracdo 02.01.21 € 138,66
Aquisicao de mascaras e pinturas faciais 02.01.07 €£52,80
Seguro 02.02.12 € 8364
Total € 800,58

Concurso de Video Amador — A Estrela do Natal”

Neste ano atipico, a Junta de Freguesia de Estrela desenvolveu um novo modelo de concurso

de Natal tendo em conta o contexto em que nos encontravamas. Assim, ao invés do tradicional

160



4
i

fiak ESTRELA

concurso de presepios, promovemos um concurso de video amador intitulado de “A Estrela do
Natal” cujo tema versou o “Natal” e o significado gue esta época tinha para cada um dos
participantes. Pretende-se assim estimular, na comunidade da Freguesia, a cultura do cuidado
e do vinculo afetivo entre as pessoas que consideramos familia, incentivando a reflexdo
artistica acerca do significado que atribuimos a esta época festiva, associada a realidade que a
pandemia trouxe. Este concurso foi aberto a participacdo individual, grupo, efou familias da

Freguesia.

Tipo de apoio Rubrica Montante

Aguisicdo de Prémios FNAC 02.01.15 € 1050,00

Calendario do Advento

De forma a estreitar lacos familiares e de amizade na época Natalicia, foi langado um desafio
as familias, um Calendario do Advento. Nos primeiros 24 dias de dezembro, as familias tiveram
varias sugestdes de atividades para fazer em conjunto, com o objetivo de tornar esta época
ainda mais especial. Para tal, foram disponibilizados no site e Facebook da Freguesia de Estrela
dois documentos, que podem ser descarregados, com os moldes das estrelas e instrugdes.
Estes 24 diferentes desafios, consistiram na partilha de mensagens a farnllla e amigos,

elaboracao de mdeos doagBes a IPSS's, atividades manuais, entre outras.

Campanha “O Natal é na Estrela”

Esta campanha teve como principal objetivo apoiar o comércio local tradicional. Neste ambito,
contdmos com a adesdo de mais de duas dezenas de estabelecimentos comerciais. Neste

ambito, contdmas com a adesdo de mais de duas dezenas de estabelecimentos comerciais.
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Cheques-oferta - Apoio ao comércio Local - Alunos JFE Nimera
Cheques-oferta emitidos 519
Cheques-oferta entregues 421
Cheques-oferta utilizadas 344
Comércio Aderente 21
Comércio Aderente - com Cheques-oferta entregues 18
Valor em cheques-oferta 6BB0£

13. Apoio ao comércio local

Na sequéncia do contexto de pandemia em gue se vive, e no decretar do Estado de Emergéncia,
no dia 18 de margo de 2020 e situacdo subsequente, que acarreta a restricao e fecho de
determinados sectores de atividade econdmica designadamente os bares. E apos sinalizagao
de casos especificos, tem vindo a ser a atribuido com caracter urgente e excecional o apoio
financeiro nio reembolsdvel a estabelecimentos comercias, mais especificamente bares e lojas

com historia.
14. Projeto “Safe Estrela”

Assim como a prossecugdo, em parceria com o Gabinete de Estudos, Projetos e Candidaturas
(GEPC), do projeto Safe Estrela, de modo a ultrapassar os entraves do COVID-1S.
Nomeadamente as esplanadas comunitdrias, munidas com postos avangados que servem
como intermedidrios entre os restaurantes aderentes e os clientes destas esplanadas, criando
uma estrutura organizada entre os pedidos e a entrega da comida, todo este processo

cumprindo as recomendagdes e medidas da DGS.

O Safe Estrela tem permitido um efetivo estimulo @ economia local, enquanto cria dindmica

em zonas especificas da freguesia, de uma segura e assente na inovagao.
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Legenda: (1) Forma de Realizagao (2) Fonte de Financiamento {3) Fase de Execucao
A - Administrag3o direta AC - Admenistragéo Cantral 1 - Mao Iniciada
LN i . g
E - Empreitadas A - Adminisiragd@io Autarguica 1 - Com projecta tAonioo
0 - Forngcimenio & outras FC - Fundos Comunitanos 2 - Adjudicada
3 - Execugfa fisica até 50%
4 - Exacugdo fisica superior @ 50%
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