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A Divisdo do Territorio, apés a reestruturagdo organica que ocorreu para o ano 2024 encontra-
se, atualmente, dividida entre os Gabinete de Higiene Urbana (GHU) e Gabinete de Espaco
Publico e Pequenas Obras {GEPPQ), ambos com o principal objetivo de preservar e manter todo

o territdrio da Freguesia de Estrela ao nivel das legitimas espectativas dos nossos fregueses.

0O Gabinete de Higiene Urbana que detém ao seu encargo as varias equipas que operam em
todo o territério da Freguesia de Estrela, realiza as tarefas de recolha de lixo disperso, em volta
dos ecopontos e das papeleiras, deservagem, varredura, limpeza de sarjetas, recolha de

dejetos caninos e l[avagem de ruas.

O Gabinete de Espaco Publico e Pequenas Obras é composto por 3 grandes equipas destinadas
a cada area de atuagdo, nomeadamente, Espacos Verdes, Espago Puablico e Manutengdo de

Infraestruturas.

E importante destacar que os servi¢os prestados por ambos os gabinetes estdo plenamente
comprometidos, com equipas focadas e determinadas em garantir a eficiéncia operacional

desta divisdo.
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Gabinete de Espaco Publico e Pequenas Obras (GEPPO)
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Gabinete de Higiene Urbana (GHU)

O Gabinete de Higiene Urbana, durante o ano de 2024, manteve o mesmo modelo operacional,
sendo constituido por quatro equipas que operam em diferentes horarios, garantindo assim

uma resposta continua as necessidades da comunidade ao longo do dia.

O nossos operacionais continuam a estar divididos entre Encarregados Gerais Operacionais,
Encarregados Operacionais e Assistentes Operacionais. A atuagdo das nossas equipas continua
a ser realizada por turnos e a atuar diretamente na preservagio da salubridade em toda a drea
da Freguesia de Estrela, adaptando-se de forma dedicada as diversas adversidades impostas

pelas condigBes meteorologicas.

Através da dedicagdo e trabalho de quatro equipas, meios e equipamentos imprescindiveis
para a correta e completa execugdo das suas fungdes, as equipas de Higiene Urbana da Junta

de Freguesia de Estrela continuam a atuar nas seguintes Sreas:

Recolha de lixo que se encontra 3 volta dos ecopontos e contentores;
Desentupimento e lavagem de sumidouros e sarjetas;

Limpeza de dejetos caninos;

Remogao de ervas/monda nos passeias;

Lavagem das ruas;

N A AN

Varredura.

Atividades

Fofhg

A Campanha da Folha decorreu entre setembro de 2024 e janeiro de 2025, periodo em que a
qgueda de fothas atingiu o seu pico, exigindo uma resposta reforgada por parte das equipas de

Higiene Urbana.

A acumuiagao de folhas nas vias piblicas representa um desafio operacional significativo, nio
apenas pela necessidade constante de remog¢do, mas também pelos potenciais impactos

negativos na seguranca e no funcionamento do espago urbano. A presenga excessiva de folhas
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pode obstruir sumidouros e sarjetas, dificultando o escoamento da dgua da chuva e
aumentando o risco de entupimentos. Além disso, em calgadas e passeios, a acumutagao de
folhas humidas cria superficies escorregadias, aumentando a probabilidade de guedas e

acidentes, especialmente entre os idosos e pessoas com mobilidade reduzida.

Para minimizar estes impactos, foi implementado um plano intensivo de limpeza, com
operagdes didrias de varredura e remogdo de folhas nas zonas considerada como criticas da
freguesia, como por exemplo, dreas de maior circulagdo pedonal, arruamentos com elevado
niamero de arvores, locais proximos a equipamentos publicos e estabelecimentos comerciais —
receberam reforco das equipas operacionais, permitindo uma resposta mais célere e eficaz 3

elevada produgdo de residuos organicos durante este periodo.

Qutro avanco relevante na campanha de 2024 foi a transig30 progressiva para egquipamentos
mais sustentaveis e eficientes. Como parte da estratégia de modernizagdo da operagdo de
Higiene Urbana, iniciou-se a substitui¢do progressiva dos sopradores tradicionais por
equipamentos a bateria. Esta mudanga teve como principal objetivo reduzir o impacto
ambiental e minimizar o transtorno causado pelo ruido gerado durante a utilizagdo diaria
destes equipamentos, especialmente em areas residenciais. Os novos sopradores a bateria
permitem wma menor emissdo de poluentes, alinhando-se ao compromisso da freguesia com

a sustentabilidade e a melhoria da qualidade de vida da populagao.

Ueservagern

A Campanha da Deservagem envolveu intervengdes periddicas ao longo do ano, com o objetivo
de controlar o crescimento da vegetagdo espontanea que cresce nos passeios, bermas e demais
espacos pliblicos. Este processo é fundamental para garantir a seguranga e acessibilidade dos
pedestres, evitar a degradagdo das infraestruturas e melhorar a estética urbana. Em 2024,
alguns desafios operacionais exigiram uma adaptacdo da estratégia de atuacdo, o que levou a
prioritizaco de dreas com maior necessidade, garantindo uma resposta focada no crescimento

acelerado da vegetagao.
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O impacto das alteragdes climéticas também se fez sentir de forma expressiva. A CoNnjugacao
de chuvas seguidas por periodos de calor criou um ambiente propicio para o crescimento
acelerado da vegetagio, intensificando a necessidade de realizar intervengdes. Este padrdo
climatico dificultou a capacidade das equipas de manterem um ritmo regular de deservagem,
uma vez que o crescimento da vegetagio foi significativamente mais rapido do que em anos

anteriores.

Apesar destes desafios, e em consondncia com o compromisso da lunta de Freguesia de Estrela
de nio utilizar herbicidas, quimicos ou outros produtos nocivos ao meio ambiente, foram
realizadas intervengdes regulares. Adicionalmente, em resposta as dificuldades enfrentadas,
foi contratado um servigo externo temporario que ndo produziu os efeitos esperados perante

a adversidade sentida.

x

Importa salientar que, para prevenir situagdes semelhantes no futuro, é refor¢ado o
compromisso com a identificagdo de métodos alternativos e mais sustentaveis para o controlo
da vegetagdo. Estes métodos deverdo focar-se na eficdcia das intervengdes e na minimizagdo
do impacto ambiental, mantendo o compromisso com praticas ecologicamente responsaveis e
reforando a capacidade de resposta 3s crescentes pressdes decorrentes das alteragdes

climaticas.

Sarjetas

A Campanha de Limpeza de Sarjetas foi uma das ag¢des prioritdrias das equipas de Higiene
Urbana em 2024, tendo como principal objetivo a preven¢do de obstru¢bes nos sistemas de
drenagem antes do inicio do periodo das chuvas. A limpeza regular das sarjetas e sumidouros
é fundamental para garantir o escoamento eficiente das dguas pluviais, evitando

entupimentos, inunda¢bes urbanas e danos as infraestruturas.

Nas esta¢des do outono e inverno, a intensificagdo das precipitagoes aliada 3 acumulagdo de
folhas, lixo e detritos, compromete a capacidade de drenagem dos sistemas de escoamento,

resuitando em pontos criticos de enchentes e aumentando o risco de acidentes rodoviarias e
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transtornos para os moradores. A 8gua acumulada nas vias pode ainda acelerar a degradac3o
do pavimento, criar situagdes de perigo para os pedes e contribuir para a proliferagdo de pragas

urbanas.

A identicagdc das zonas criticas, mais suscetiveis a inundagdes, possibilita a definicio de
prioridades de intervencdo, garantindo que as dreas de maior risco sejam alvo de agdes

refor¢cadas e que sejam prioridade de atuagdo quando s3o emitidos alertas meteorolégicos.

Recolha de lixc

A recolha de lixo é uma das operagdes mais essencias da atividade desempenhada pelas
equipas de Higiene Urbana, no ambito da manutencdo da salubridade publica,
desempenhando um papel fundamental na manutengdo da higiene urbana, na prevencgao de
doengas e na qualidade de vida da populag¢do. A deposi¢ao inadequada de residuos pode
resultar na prolifera¢do de pragas urbanas, como roedores e insetos, e na contaminagdo do
solo ¢ da dgua, comprometendo o equilibric ambiental e a sadde. Além disso, a acumulagdo de
lixo nas vias publicas contribui para a degradacdo do espago urbano, afetando negativamente
a imagem da freguesia e o bem-estar da comunidade. Para garantir uma recolha eficiente, é
essencial a adogdo de um planeamento estratégico, com roteiros otimizados e reforco de
equipas nos periodos de maior produgdo de residuos. Dessa forma, a recolha de residuos
urbanos ndo é apenas uma operagao logistica, mas um compromisso continuo com a saude

publica, a sustentabilidade e a qualidade de vida na freguesia.

Dejetos Carimno,

A recolha de dejetas caninos é uma pratica essencial para a higiene urbana, a saude publica e
a qualidade ambiental da freguesia. A n3o remogdo destes residuos das vias publicas
compromete a limpeza dos espagos comuns, prejudica a experiéncia dos pedes e pode
representar um risco para a saude, uma vez que os dejetos caninos podem conter bactérias,

parasitas e outros agentes patogénicos que afetam tanto os seres humanos quanto outros
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animais. Além disso, em periodos de chuva, esses residuos podem ser arrastados para o
sistema de drenagem urbana, contribuindo para a contaminaco de solos e cursos de dgua. No
entanto, a consciencializagdo e o envolvimento da comunidade sao igualmente indispensaveis
para garantir a eficacia destas acdes. A adogio de habitos responsaveis por parte dos tutores
de animais de estimagdo, ndo so melhora a convivéncia no espago plblico, como também

promove um ambiente mais limpo e seguro para todos.

Flatafarmas digitais

As plataformas digitais desempenham um papel fundamental na modernizagao e otimizacio
das operagdes diarias das equipas de Higiene Urbana, permitindo uma gest3o mais eficiente,
agil e sustentavel dos recursos. A digitalizacdo dos processos possibilita o planeamento
estratégico das rotas de recolha, a monitorizacdo em tempo real das intervencdes, o registo e
gestdo integrada dos dados operacionais, garantindo uma resposta mais rdpida e eficaz &s

necessidades da comunidade.

Aléem de aprimorar as operacdes no terreno, estas ferramentas sdo essenciais para 3
modernizagdo administrativa. Através das plataformas digitais, os fregueses podem reportar
ocorréncias de forma rapida e eficiente, contribuindo para uma gest3o publica mais inovadora

e acessivel.

Ao longo de 2024, a Junta de Freguesia de Estrela manteve a utilizag3o continua e estratégica
dessas tecnologias, reforgando a modernizagdo dos servicos e a eficiéncia na gestdo urbana. A
utilizagdo didria permitiu um acompanhamento mais agil das solicitacdes da comunidade e
uma tomada de decisdes mais informada. Assim, a aposta nestas ferramentas consolidou-se
como um elemento essencial para a sustentabilidade, inovagdo e melhoria continua dos

servigos prestados a populagao.
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GeoEstrela
0 Geoestrela é uma das plataformas desenvolvida pela Junta de Freguesia de Estrela no ambito
do desenvolvimento de solu¢des tecnoldgicas que procuram a participagdo ativa da

Comunidade que servimos.

Neste Ambito, de 1 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024 foram concluidas um total

de 604 ocorréncias na plataforma GeoEstrela distribuidas pelos meses do ano, da seguinte

forma:
GeoEstrela - N.° de Ocorréncias concluidas por més em
2024
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“Chame o Lixo"

O “Chame o Lixo"” é uma plataforma inovadora desenvolvida para facilitar a gestdo e 2 recolha

de residuos organicos.

Neste dmbito, de 1 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024 foram concluidas um total

de 830 ocorréncias na plataforma “Chame o Lixo” distribuidas pelos meses do ano, da seguinte

forma:
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N.© de ocorréncias concluidas no "Chame o Lixo"
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Projetos

No contexto dos objetivos estratégicos definidos para o Gabinete de Higiene Urbana para 2024
e para o inicio de 2025, a sustentabilidade e a preservagdo ambiental assumem um papel
fundamental na formulagdo das politicas e agdes implementadas. Reconhecendo a
necessidade de adotar praticas mais ecoldgicas e de promover a transicdo energética no setor
da limpeza urbana, foram iniciados, em dezembro, aos procedimentos para viabilizar projetos
que visam reduzir o impacto ambiental das operagdes e aumentar a eficiéncia dos servicos

prestados a comunidade através da aquisigdo de frota elétrica.
Destacou-se:

e A abertura de procedimento de concurso publico, sem publicidade internacional, para
a aquisicdo de trés viaturas elétricas destinadas a limpeza urbana, incluindo duas
viaturas para lavagem da via publica e uma viatura multifun¢Bes. O processo inclui
ainda a aquisicdo de complementos, como uma caixa extra, um kit de aspiragao de

folhas e uma itha movel;
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» A abertura de procedimento de Ajuste Direto aa abrigo do acordo-quadro para a
aquisigdo de 3 viaturas 100% elétricos de Limpeza Urbana (duas viaturas cam caixa
basculantes e equipamento de dgua a alta pressdo e uma viatura para transporte de

contentores de 240 Litros}.

A ampliagdo da frota com viaturas elétricas reforga o compromisso da Junta de Freguesia de
Estrela com a sustentabilidade, promovendo alternativas gue reduzem o impacto ambiental
das operagdes. A introdugao de veiculos elétricos, ndo 56 contribui para a redugdo de emissdes
poluentes e da dependéncia de combustiveis fosseis, como também methora a eficiéncia

energética das atividades realizadas pelas equipas de Higiene Urbana.

Além disso, como parte do esforgo continuo para modernizar a higiene urbana e aprimorar 2
eficiéncia operacional, foram adquiridas 500 novas papeleiras do modelo Prima Linea 50L. Este
investimento teve dois objetivos principais: por um lado, uniformizar os equipamentos de
deposi¢do de residuos em todo o territério da freguesia, garantindo uma identidade visual
coerente e facilitando a sua manuteng3o; por outro, possibilitar a instalagdo de sensores para
medic3o do nivel de enchimento, uma inovagdo essencial para a otimizagio da recolha de

residuos.

Como parte do compromisso continuo de modernizagdo da higiene urbana e a melhoria da
eficiéncia operacional, foram adquiridas 500 novas papeleiras do modelo Prima Linea 50L. Este
projeto teve um duplo propdsito: por um lado, uniformizar os equipamentos de deposigdo de
residuos em toda a freguesia, promovendo uma identidade visual coerente e facilitando a
manutengio; por outro, garantir a compatibilidade com a instalagdo de sensores de medic3o
do nivel de enchimento, uma inovag3o tecnoldgica essencial para a otimizagdo da recolha de

residuos.

A padronizagdo das papeleiras permite uma gestdo mais eficiente dos equipamentos urbanos,
facilitando intervengdes de manutengdo, substituigdo e limpeza. Além disso, assegura uma

distribuigdo estratégica, garantindo cobertura adequada em todas as dreas da freguesia.
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A introdugdo dos sensores de medi¢do do nivel de enchimento representa um avango
significativo na gestdo inteligente dos residuos. Com essa tecnologia, sera possivel monitorizar
em tempo real a capacidade das papeleiras, permitindo a adaptagdo dinamica das rotas de
recolha. Esse modelo, baseado em dados, reduzird deslocagdes desnecessarias, otimizara o uso
de recursos e garantird uma resposta mais rapida em zonas de maior fluxo, evitando a
acumulagdo de residuos. A instalagdo completa dos sensores sera finalizada em 2025, tendo

sido iniciada durante o final do ano de 2024.

A conclusio deste projeto reafirma o compromisse da Junta de Freguesia de Estrela com a
inovagdo, a sustentabilidade e a eficiéncia na gestdo urbana. A modernizagdo do sistema de
recolha de residuos ndo apenas melhora a qualidade dos servigos prestados a comunidade,
mas também contribui para um ambiente mais limpo, organizado e sustentével, alinhando-se

com as melhores praticas internacionais em cidades inteligentes e ecolégicas.
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INOVACAO

Em 2024, a Junta de Freguesia de Estrela continuou a afirmar-se como um territério de
referéncia na modernizagdo administrativa, na comunicagdo estratégica e na implementagdo
de solu¢des inovadoras para melhorar a qualidade de vida dos fregueses. O compromisso com
a digitalizacdo, a eficiéncia dos servigos e a participagdo ativa da comunidade foi refor¢ado

através de iniciativas estratégicas nas diversas areas de atuagao.

A modernizagdo dos servigos autdrquicos passou pelo reforco das plataformas digitais,

promovendo uma freguesia mais sustentavel e organizada.

A estratégia de comunicagdo digital foi aprofundada, com um reforgo na criagdo de conteitdos
e na presenga nas redes sociais, garantindo uma interagdo continua e dindmica com a
comunidade. Foram promovidas campanhas de comunicagdo direcionadas, focadas na
sensibilizagdo para temas relevantes como a sustentabilidade, a seguranga e a participacao

civica.

A inovagdo foi tambeém transversal a operagdo didrias das equipas no terreno, com a
implementagdo de sensores inteligentes para monitorizagdo do espago publico (papeleiras),

permitindo uma atuag¢do mais eficaz na gestdo da via publica.

Desta forma, 2024 ficou marcado por uma aposta consolidada na inovagio, colocando a
tecnologia e a modernizag3o ao servico dos fregueses, promovendo uma gestdo autarquica
mais eficiente, acessivel e sustentdvel.Sendo que no ano de 2024, a orgénica da Divisdo da
Inovagdo reflete agora o: Gabinete de Comunicagdo Estratégica e Marketing (GCEM), o
Gabinete de Investigacdo e Pianeamento Estratégico (GIPE) e o Gabinete de Projetos e

Candidaturas (GPC).
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Gabinete de Comunicacao Estratégica e Marketing (GCEM)

0 ano de 2024 foi marcado por uma forte aposta do Gabinete de Comunica¢3o Estratégica e
Marketing {GCEM) da Junta de Freguesia de Estrela na aproximac¢io a comunidade através de
diversos canais de comunica¢do digital. A utilizagdo das redes sociais, como Facebook e
Instagram, bem como o site institucional e a newsletter, consclidou-se como a principal forma

de contacto com os fregueses, permitindo uma comunicacgio eficaz e interativa.

Através destes canais, 0 GCEM ndo apenas divulgou informac¢des essenciais, mas também
promoveu campanhas de sensibilizagdo e deu visibilidade a iriciativas e eventos de interesse
para a comunidade. As redes sociais tornaram-se um espaco fundamental para a receg3o de
feedback e partilha de informagdo entre os diversos gabinetes da junta, fortalecendo a ligacdo
entre a populagdo e os servigos locais, O crescimento continuo do nimero de seguidores e da

interacao demonstrou a relevancia desta estratégia na aproxirnagdo com os fregueses.

Ao longo do ano, o GCEM esteve envolvido na comunicagdo e divulgagdo de diversos projetos

e eventos de ympacto na freguesia, entre 0s quais se destacam:

* Feira de Inverno — Promo¢do de um espago de convivio e dinamizag3o local durante a
épaca natalicia;

e Camnpanha "Nao Fui Eu" — Sensibilizagdo para a problemdtica do lixo na freguesia,
incentivando a responsabilidade coletiva;

* Manhas d’Encantar — Promogdo de atividades familiares com enfoque no lazer e
educagdo;

¢ Campanha Electra — Iniciativa de incentivo a energia sustentavel;

* Assembleia das Criangas ~ Promog3o da participa¢do infantit na vida da freguesia;

® Luta Contra o Cancro — Sensibilizacio da comunidade para a importincia da prevengio
e apoio a pacientes;

* Promogdo do Desporto e Cultura — Organizac3o de eventos em parceria com a Escola

de Judo Nuno Delgado, Corta-Mato escolar, Torneio de Futsal e Marchas Populares;
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Eventos Culturais e de Lazer — Incluindo Serenatas na Rua, Férias Escolares, Concurso
de Bandas de Garagem, Santos em Santos, Festival Estrela Jovem Cine Lapa e Estrela

Pela Felicidade;

Bem-estar e Saide — Realizagdo de eventos como Estrela Fit no Jardim da Estrela, Praia

Estrela Sénior para a populagdo idosa, e Estrela + Saude.

Além disso, o GCEM teve um papel crucial na comunicagio sobre as obras realizadas na
freguesia, garantindo quc os fregueses estivessem informados sobre os problemas
identificados, os progressos alcancados e os resultados obtidos. A transparéncia e a
proximidade na partitha destas informagdes fortaleceram a confian¢a da populagdo na atuagao

da junta de Freguesia.

O balango de 2024 reflete um ano de crescimento e consolidagdo da estratégia de comunicagdo
da Junta de Freguesia de Estrela, demonstrando a importdncia de uma comunicagdo ativa,

transparente e eficaz na construgao de uma comunidade mais informada e participativa.

Crescimento 2024

54



2 4 - lll |
) o . : e -a -

e gt b B Frreeyy
23 mil 930.9 mil
- -

- L L]

o
L i t_ o yw - e
1
iy e, 8

VRS, 19M
224 mil - ..

4 'l' Ll ' Fat s

(= - =

(O]
2 s, g & p—

i g . e < nrmpnieny

Ll o gy s &

= 33mil

- -
| - |
& l‘ ] } ‘g.‘ Y- L e ‘u .
L bl ar Ll

mstsaylon ¥

M Arvil

20 mil

o LT

y .-' a = e I:‘::‘ -

95



ESTRELA

Elsw-

Gabinete de Investigacao e Planeamento Estratégico (GIPE)

0 Gabinete de investigagdo e Planeamento Estratégico {GIPE) da Junta de Freguesia de Estrela
desempenhou, 2o {ongo do ano de 2024, um papel essencial na concegao e implementagio de
projetos estratégicos para a modernizagdo da freguesia, a valorizagdo do conhecimento e a

promocao de boas praticas de governanga local.

Este gabinete teve como foco a inovagdo na administragdo pliblica, a recolha e andlise de dados
para uma melhor tomada de decisdo e o desenvolvimento de iniciativas que reforcam o
posicionamento da Junta de Freguesia de Estrela como um exemplo de eficiéncia e

transparéncia.

Através de um trabalho continuo de investigagdo, colaboracgdo institucional e aplicagao de
metodologias inovadoras, o GIPE consolidou diversas iniciativas que contribuiram para a
otimizacdo dos servicos prestados aos fregueses e para o fortalecimento da rede de

conhecimento e partilha entre entidades locais, nacionais e internacionais.

O ano de 20224 ficou marcado pela evolugdo de projetos emblematicos e pela criagdo de novas

estratégias orientadas para a sustentabilidade, a digitalizacao e a melhoria da qualidade de

wvida na freguesia.

Public Value Festival

O Public Value Festival, iniciativa promovida pelo GIPE, teve em 2024 uma edigdo
especialmente relevante, refor¢ando a importédncia da inovag¢ao e do pensamento estratégico
na administragdo publica local, O evento reuniu especialistas, decisores politicos, académicos
e técnicos de diversas areas para debater o impacto das politicas publicas e as melhores

praticas de governanga local.

Com um programa diversificado, o festival incluiu mesas-redondas, painéis de discussdo,
apresentagdes de casos de sucesso e workshops interativos, proporcionando um #spago

dindmico de aprendizagem e troca de experiéncias, 05 temas abordados passararn pela
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modernizagdo administrativa, participag¢do civica, transformagdo digital e sustentabilidade,

com enfoque emn solugdes praticas para os desafios contemporaneos da gestdo autarquica.

A edicdo de 2024 destacou-se pela presen¢a de convidados internacionais e pela aposta em
formatos interativos, promovendo uma participa¢do ativa dos intervenientes. Foram
apresentados projetos inovadores implementados noutras cidades e discutidas oportunidades

de adaptac¢3o dessas solugbes a realidade da Freguesia de Estrela.

O Public Value Festival 2024 (32 Edig3o)} contou com urna rede de parceiros estratégicos gue
refor¢aram a sua relevancia enquanto espaco de debate e partilha de conhecimento sobre
inovagdo na administra¢c3o publica. Entre os parceiros institucionais destacou-se a Camara
Municipal de Lisboa. O festival contou também com a colaboracido da HHL Leipzig Graduate
School of Management, representada pelo Professor Timo Meynhardt, referéncia

internacional no estudo do conceito de Public Value.

QOutro momento de destague foi a atribui¢do do Prémio Public Value 2024 & economista
Mariana Mazzucato, reconhecida pelo seu trabalho sobre o papel do Estado na inovagdo e no

desenvolvimento sustentdvel,

Esta edicdo do festival consolidou ainda a sua dimens3o internacional, reunindo participantes
de 18 nacionalidades diferentes, refor¢ando o seu estatuto como um evento de referéncia para

a discussdo sobre a criac3o de valor publico no contexto europeu.

Projeto de Partilha de Boas Praticas

A partilha de conhecimento e a cooperaciio comn outras entidades continuaram a ser pitares
fundamentais do trabalho desenvolvido pelo GIPE em 2024. O Projeto de Partitha de Boas
Préticas consolidou-se como uma plataforma de intercambio de experiéncias, permitindo a
Junta de Freguesia de Estrela aprofundar a sua liga¢3o a outras autarquias e instituicdes gue

se destacam pela inovagdo e eficiéncia na gestao publica.
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Durante o ano, foram organizadas visitas técnicas e encontros estratégicos com o objetivo de
analisar e replicar modelos de sucesso em areas como a gestdo do espago publico, politicas de
mobilidade sustentavel, participagdo comunitdria e modernizagao de servigos publicos. Através
deste projeto, a freguesia teve a oportunidade de implementar metodologias inovadoras,
adaptadas & sua realidade especifica, promovendo melhorias continuas nos servigos prestados

aos fregueses.

A colaboragdo com universidades e institutos de investigagdo permitiu um aprofundamento da
analise de dados e a implementagio de solugdes baseadas em evidéncia, contribuindo para

uma gestao mais estratégica e informada.

Etertn

O Electra é um projeto inovador desenvolvido pela Junta de Freguesia de Estrela que a tornara
a primeira autarquia do pais a produzir energia solar para os seus residentes. Esta iniciativa
pioneira na area da sustentabilidade e apoio social tem como objetivo reduzir os custos
energéticos das familias, permitindo-lhes poupar até 60% na fatura de eletricidade, através do
consumo de energia gerada por painéis fotovoltaicos instalados nos edificios da funta de

Freguesia de Estrela.

A adesdo 3o projeto foi expressiva, tendo sido recebidas mais de 400 candidaturas durante o
primeiro semestre de 2024. Neste periodo, a Junta de Freguesia procedeu 3 andlise e triagem
das candidaturas, informando os candidatos sobre o estado do seu processo e esclarecendo

duvidas da comunidade em sesséies de apresentacdo e atendimento direto.

Ao longo do ano, foram dados passos significativos para a concretizagao do Electra. Foi langado
o concurso pubiico para a instalagdo dos painéis fotovoltaicos nos telhados das instalagdes da
Junta de Freguesia e, simultaneamente, foi desenvolvido o Regulamento da Comunidade
Electra, que estabelecerd as regras de adesdo e funcionamento desta comunidade energética.
A primeira Assembleia Geral, que marcara o inicio oficial do projeto, estd também a ser

preparada.
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Além dos beneficios diretos para os aderentes, o Electra representa um avango significativo na
sustentabilidade da freguesia, promovendo uma redug¢ao da pegada de carbono, incentivando
0 uso de energias renovaveis e posicionando Estrela como um territrio de referéncia na

transicdo energética em contexto autarquico.

Esrela D git oo
A modernizagdo digital foi uma das grandes apostas do GIPE em 2024, com o programa Estrela

Digital a assumir urn pape! central na transformagdo dos servigos autdrquicos.

A implementacdo de novas ferramentas digitais, a otimizac3o da recolha e anilise de dados e
a criacdo de solugdes que facilitam o contacto entre a Junta de Freguesia e os fregueses foram

algumas das medidas concretizadas ao longo do ano.

A aposta na digitalizagdo permitiu acelerar processos administrativos, garantindo uma resposta
mais eficiente as necessidades da populagdo. O GIPE promoveu também ac¢des de formagdo
para os colaboradores da autarquia, assegurando a adaptagdo as novas tecnologias e as

exigencias de uma administragdo publica cada vez mais digital.

Senscres inteligentes

A Junta de Freguesia de Estrela ecnontra-se a implementar um sistema inovador de sensores
inteligentes para otimizar a recolha de residuos urbanos e melhorar a eficiéncia da gestdo do
espaco publico. Identificou-se a necessidade de monitorizar remotamente a guantidade de lixo
depositada nas papeleiras ao longo do dia, permitindo gque as equipas de Higiene Urbana,

Espacos Verdes e Espago PUblico organizem as suas rotas de recolha de forma mais eficiente.

Neste sentido, a Junta de Freguesia de Estrela estabeleceu uma parceria com uma empresa
localizada em Bratislava, especializada na producio de sensores inteligentes adaptados as
papeleiras. Estes sensores transmitem dados, permitindo que as equipas operacionais

priorizem a recolha em dreas mais necessitadas e reduzam deslocagdes desnecessdrias.
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O projeto abrange 474 papeleiras distribuidas pela freguesia.

Com este projeto, a Junta de Freguesia de Estrela reforga 0 seu compromisso com a inovagao
e a modernizagio dos servicos urbanos, promovendo uma abordagem baseada em dados para

a gestio do territdrio e assegurando uma maior qualidade de vida para os fregueses.

Estas solucdes tecnolégicas reforgaram a capacidade de resposta da Junta de Freguesia,

permitindo uma gestdo mais agil e eficaz dos recursos disponiveis.

Estrriy peta Felicidide

A Junta de Freguesia de Estrela em colaboragio com a NOVA tMS Information Management
School lancaram, a 20 de mar¢o — Dia Internacional da Felicidade —, uma iniciativa pioneira a
nivel mundial, focada na medi¢do do indice de felicidade ao nivel focal. Embora ja existissem
estudos semelhantes em grandes cidades e paises, esta foi a primeira vez que um projeto deste
género foi desenvolvido numa freguesia, permitindo uma andlise aprofundada das condiges

que mais influenciam o bem-estar dos residentes.

A metodologia adotada baseou-se num inquérito alargado, direcionado aos fregueses da
Estrela, com o objetivo de medir diversos indicadores associados a qualidade de vida e a

percegdo individual de felicidade.

Os resultados deste estudo {que serdo apresentados em 2025) permitirdo a Junta de Freguesia
adaptar e otimizar as politicas publicas locais, garantindo que as iniciativas desenvolvidas

correspondem efetivamente as necessidades e expectativas da com unidade.

Durante o periodo do estudo, foram realizados encontros com especialistas, incluindo
investigadores na drea da economia da felicidade, que partilharam insights sobre os fatores

determinantes para um maior bem-estar comunitario.

Além disso, foi organizada uma sessdo de apresentagdo aos fregueses no Jardim da Estrela,
onde a populagdo teve a oportunidade de conhecer os objetivos do projeto e compreender de

que forma a sua participagdo poderia influenciar futuras medidas da Junta de Freguesia.
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Os dados recolhidos estdo a ser cruzados com informacio ja existente em diversas plataformas
digitais da lunta de Freguesia, como Chame o Lixo, GeoEstrela, Estrela Participa e Estrela
Segura, de forma a obter um retrato mais completo das dindmicas sociais e territoriais da

freguesia.

O Estrela pela Felicidade assume-se como um instrumento inovador de planeamento
estratégico, permitindo que as politicas locais sejam desenvolvidas com base em dados
concretos e em indicadores de bem-estar, consolidando a Junta de Freguesia de Estreia como

uma referéncia na criagdo de valor publico e na aposta na qualidade de vida dos seus fregueses.
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Gabinete de Projetos e Candidaturas (GPC)

QO GPC desempenhou, em 2024, umn papel estratégico na gestdv de contratos de delegagdo de
competéncias e acompanhamento de projetos estruturantes, garantindo a otimizagdo dos

recursos financeiros e a execugio eficiente dos investimentos na freguesia.

A sua atuacdo incidiu sobre trés eixos principais: (i) identificagdo e submissdo de candidaturas,
permitindo a continuagdo do desenvolvimento de candidaturas como por exemplo o Eco-
freguesias XXI; (ii) gestdo e monitorizagdo dos contratos de delegagdo de competéncias
estabelecidos com a C&mara Municipal de Lisboa, assegurando o cumprimento de prazos, a
boa execucdo das iniciativas contratualizadas e a prestacdo de contas rigorosa; e {iii}
acompanhamento técnico e administrativo dos projetos estruturantes da Junta de Freguesia,
garantindo uma abordagem transversal que alia inovag3o, sustentabilidade e eficiéncia na

utilizagdo dos fundos disponiveis.

No imbito da gestdo dos contratos de delegagdo de competéncias, o GPC garantiu o
cumprimento dos projetos, através de um acompanhamento técnico rigoroso e da
implementagdo de metodologias de controlo interno que asseguraram a cCorreta execucao

financeira e operacional dos projetos.

O trabalho desenvolvido pelo Gabinete de Projetos e Candidaturas, em estreita articulagao
com os restantes servicos da Junta de Freguesia, consolidou uma abordagem integrada e
estratégica, garantindo que 0s investimentos realizados tiveram um impacto direto e positivo
na qualidade de vida dos fregueses, como é o caso da obra da construgdo do novo posto de

Higiene Urbana.
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ADMINISTRACAO INTERNA

Em 2024, a Divisdo dc Administraclio Interna integrou em sua estrutura diversos gabinetes
essenciais para garantir 0 funcionamento eficiente, nomeadamente o Gabinete de Gestio
Financeira, o Gabinete de Licenciamento, o Gabinete de Prote¢do Civil e Seguranga, o Gabinete

de Recursos Humanos e o Gabinete de Apoio a Populagio.

A missdo da Divisdo foi, ao longo desse ano, identificar e implementar melhorias nos processos
administrativos, com o objetivo de assegurar o bom funcionamento dos servicos e a eficiéncia
operacional da junta de Freguesia. Este trabatho foi sempre orientado para garantir a
qualidade, transparéncia e a otimizagdo de recursos, em resposta 3s necessidades da

comunidade e aos desafios didrios da gest3o publica local.

Além de coordenar e supervisionar as dreas mencionadas, os gabinentes desta darea também
se responsabilizaram pela otimizagdo dos procedimentos administrativos, melhorando a
comunicagao interna e a integragdo entre os diferentes gabinetes. A busca constante por
melhorias nos processos teve como foco garantir uma gestdo mais eficaz e acessivel,

oferecendo uma resposta rapida e eficiente a todas as demandas da freguesia.
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Gabinete de Licenciamento (GL)

A utilizagdo e ocupagdo do espago publico no territdrio da Freguesia de Estrela continuaram
sob a responsabilidade do Gabinete de Licenciamento, no que diz respeito a atribuigdo de
licengas para a utilizag3o e ocupagao de espacos publicos, afixagdo de publicidade comercial,
exploragio de maquinas de diversdo, organizag3o de recintos improvisados e gestdo de

atividades ruidosas de caracter temporario.

Neste contexto, foi de fundamental importdncia a reestruturagdo dos servigos, com o objetivo
de melhorar a organiza¢do e eficiéncia do processo de licenciamento. Esta reestruturagédo
incluiu novos recursos humanos para area administrativa, a atualizagdo dos processos em
curso, com a introdugdo de novas ferramentas e procedimentos, para garantir um maior
controlo sobre as licengas atribuidas, a verificagdo dos valores pagos e a monitorizagdo de

incumprimentos nos prazos de pagamento.

A melhoria continua dos processos de licenciamento permitiram um controle mais eficiente e
transparente das atividades que ocorrem no espago publico, garantindo que o uso do territorio
seja feito de forma responsavel e em conformidade com as normas estabelecidas, sendo que

ainda ha sempre margem para novas melhorias.

A gestdo eficaz do espago publico é um dos pilares para o desenvolvimento sustentavel da
Freguesia de Estrela, promovendo um ambiente urbano ordenado e seguro, 30 mesmo tempo

que atende as necessidades da comunidade e dos comerciantes.

No periodo de 1 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024 deram entrada 197 pedidos de

licenciamento {12 ou renovagio) divididas pelas seguintes tipologias:

e Pedido de Ocupag3o de Espago Publico {POEP) - 120
e licenca Especial de Ruido (LER) - 39

e Licenga de Recinto Improvisado (LRI} - 23

¢ Publicidade - 15
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Gabinete de Protecao Civil e Seguranca (GPCS)

O Gabinete de Protecao Civil e Seguranca (GPCS) continuou a implementar melhorias nas areas
de seguranca e vigildncia nos edificios sob gestdo da Junta de Freguesia de Estrela (JFE). Este
gabinete desempenhou um papel fundamental no bom funcionamento e seguranca das
instalagdes da Junta, atuando principalmente no controlo de acessos e garantindo que todos

0s processas fossem realizados de forma organizada e eficiente.

Além disso, o GPCS realizou verificagbes regulares para assegurar o cumprimento das normas
de seguranga, com especial atengdo & manutengdo e verificac3o do sistema de incéndigs, que

necessitava de monitorizagdo constante para garantir a sua eficacia em caso de emergéncia.

O Gabinete também prestou apoio logistico e operacional, como na organizagdo das Elei¢des
que ocorreram no dia 10 de margo de 2024. A sua intervengdo foi essencial na coordenagdo e
implementacdo de medidas preventivas e de seguranga, assegurando que todas as atividades
e eventos realizados nas instalagBes da Junta de Freguesia se desenrolassem de forma segura

e em conformidade com a legislac3o vigente.

Em suma, o GPCS focou-se na prote¢do e seguranca da comunidade, tendo sido uma peca
essencial para garantir um ambiente seguro e bem estruturado em todas as atividades e

operagdes cla Junta de Freguesia de Estrela.
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Gabinete de Recursos Humanos (GRH)

O Gabinete de Recursos Humanos desempenha diversas atividades diarias, com foco na gestdo
eficiente e transparente para atender solicitagbes internas e promover o bem-estar dos
funcionarios. As suas principais fungdes incluem a gestdo de assiduidade e pontualidade,

processamento de remuneragdes, organizagido de dados e comunicagdo estatistica.
Frovedrert s ol rims

Durante o ano de 2024, foram iniciados e conduzidos 3 procedimentos concursais para suprir
necessidades especificas de recursos humanos. Apés a realizagdo das diferentes etapas: provas
de conhecimento, avaliagbes psicolégicas e entrevistas de avaliagdo de conhecimentos foram

admitidos 0s seguintes candidatos:

Procedimento concursal com o aviso n.2 3729/2024

- um assistente operacional na drea de apoio logstico;

- um assistente técnico na drea administrativa geral;

- um assistente técnico na area administrativa financeira;
- um técnico superior na area de administragdo publica.

Procedimento concursal com Aviso 8223/2024/2

- 1 téenico superior na area de a¢3o social.

Procedimento concursal com Aviso 18928/2024/2

- um assistente operacional na area de vigilancia;

- trés assistentes operacionais na drea de higiene urbana;
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- um assistente técnico na drea administrativa geral.

Devido a insuficiéncia de recursos humanos, tornou-se necessdrio utilizar a bolsa de
recrutamento para a admissdao de mais um assistente técnico operacional na area de apoio

logistico e um assistente técnico na administrativa geral.

Dia ae ariversario

Em 2024, foi aprovada a concessdo de dispensa no dia de aniversario dos trabalhadores como

incentivo e reconhecimento pelo seu desempenho.

Gabinete de Apoio a Populacao (GAP)

O atendimento da Junta de Freguesia de Estrela teve como missdo dar resposta as
necessidades da populagdo residente, proporcionando um servigo eficiente, claro e célere. O
servigo foi prestado nas instalagGes localizadas na Rua Almeida Brand3o, n.2 39, sede da Junta
de Freguesia, com atendimento presencial de segunda a sexta-feira, das 09h00 as 17h00. Para
além disso, o Atendimento também esteve disponivel via Linha de Apoio ao Municipe (213 929

100) durante os dias uteis, das 09h00 as 1BhCO.
Servigos regulares prestados
O atendimento assegurou varios servigos regulares a populacdo, destacando-se os seguintes:

¢ Prestagao de informa¢Bes diversas sobre os servigos da Junta de Freguesia;
e Rece¢do de pedidos e emissdo de documentos como atestados de residéncia,
atestados de agregado familiar, atestados de unido de facto, prova de vida e respetivas

emissdes;
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Rececdo de pedidos de licenciamento para ocupac¢do de espago publico, publicidade,
licenciamento de ruido, licenciamento de recintos improvisados, e o respetivo

encaminhamento para os servigos competentes;

L ]

Gestdo de pedidos de estacionamento nos parques da Rua do Quelhas, Centro de

Salde da Lapa e Instituto Hidrogréfico;

Rececdo de pedidos de licenciamento de canideos e gatideos e respetivas emissoes;

Recegio de pagamentos relativos as inscricdes e mensalidades de diversos servigos e
programas, tais como a Academia Estrela, CAF/AAAF, PEJ, refei¢cdes escolares,
atividades para seniores, e programas de férias durante as interrupgdes letivas;

s Rececdo e encaminhamento dos pedidos de recenseamento eleitoral para os servigos

competentes.

Editmis

O atendimento também foi responsavel pela gestdo da divulgacdo de editais, anuncios e avisos
provenientes da Camara Municipal de Lisboa e outras entidades, como tribunais, notarios, PSP
e a Area Metropolitana de Lisboa. Estes documentos foram preparados semanalmente para
afixagdo na vitrina situada na Rua da Lapa, sendo também criados e enviados os oficios com as

certiddes de afixagdo.

Corresponaéncia o contactas externos

O atendimento realizou ainda a recec¢do diaria de correio entregue pelos CTT, empresas de
distribuicdo, e protocolo da Camara Municipal de Lisboa, efetuando a triagem e a gestdo dos
contactos externos recebidos através do Call Center. Estes foram posteriormente
encaminhados para as Divisdes ou Gabinetes responsaveis. Além disso, o atendimento também
foi responsavel pela resposta aos contactos externos recebidos através das plataformas digitais

e enderegos eletronicos.
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Atividades e programas
Durante o periodo em apreco, o atendimento teve um papel fundamental na rece¢do e gestao

de pagamentos de mensalidades e inscrigdes para varias atividades e programas, incluindo:

Programa Estrela Jovem 2023/2024;

CAF/AAAF 2023/2024;

» Refei¢Oes Escolares 2023/2024;

e Férias CAF/AAAF de Verdo e Pascoa;

e Programa de interrupgdes Escolares — Verao;

» Atividades de Turismo Sénijor e passeios culturais;

s Inscrigdes para o Programa "A Descoberta do Mundo - Viagem a Santiago (Cabo
Verde)";

e Impressao de certificados de domicilio fiscal para aquisi¢do ou renovagao do passe

navegante urbano {para maiores de 65 anos} e do navegante Municipal Lisboa (para

jovens estudantes).

O atendimento também se responsabilizou pelas novas inscri¢des da Academia Estrela para a

época 202372024 e 202472025, além da recegdo dos respetivos pagamentos,

O atendimento da Junta de Freguesia de Estrela continuou a desempenhar um papel essencial
no apoio a4 comunidade, oferecendo servi¢os diversificados e eficientes, com um foco
constante na melhoria da qualidade do atendimento e no suporte 3s necessidades da
populagdo locai. Este servico esteve em constante adaptagdc para garantir que toda a

populagdo tivesse acesso as informagdes e servigos de gue necessitavam de forma clara e

eficaz.

O quadro infra resume as atividades do atendimento, no periodo em aprego desta informagao:
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E-mails do Call Center
Atestados On-line 68
Academia EstreI? - . 739
Inscrigdo/desisténcia
Academia Estrela— 3708
Pagamento
Atestados - Levantamentos 1175
1409
Atlvidades educativas 1485
Canideos/Gatideos B8
Licenciamento - Nova 51
pedido
Licenciamento - Pagamento 37
874
Visnt?sfpaSSelo seniores - 276
Inscrigbes
Visitas/passeio seniores -
1207
Pagamentos
Atendimento Social/Juridico | 358
TOTAL A'te. ndimentos 11524
presenciais
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Orgao Executivo:

)
/

Contabilista certificado:

)

Data: abril de 2025
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— SNC-AP

Previss Alteragdes Orgamentais Previshes
Rubrica Designagao lrs::;:? Inscriges /| Diminuigoes / Créditos Corrigidas Observagdes
Reforgos Anulacdes Especiais
R1 Receita Fiscal 50 000,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00
R1.1 Impostos diretos 50 000,00 0,00 0,00 0,00 50 000,00
R1.2 impostos indiretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R2 Eaul;\é;ibuicé-es para sistemas de ptotegic social e subsistemas de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 763 26993 0,00 0.00 0.00 763 269,93
R4 Rendimentos de propriedade 49 094,76 0,00 0,00 0.00 49 084,76
R5 Transferéncias e subsidios corentes 7 624 643,10 0,00 0,00 0,00 7 624 643,10
R5.1 Transferéncias Correntes 7624 643,10 0.00 0,00 0.00 7 624 643,10
R5.1.1 Administragges Publicas 7624 642,10 0.00 0,00 0.00 7 624 642,10
R5.1.1.1 Adrinistragao Central - Estado Portugués 4 017 256,99 0,00 0.00 0,00 4 (17 256,99
R5.1.1.2 Administragdo Central - Outras £nbdades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.3 Seguranga Social 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.4 Administra¢io Regional 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
R5.1.1.5 Administragdo Local 3 607 385,11 0,00 0,00 0,00 3607 385,11
R5.1.2 Exterior - U E 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
R5.1.3 Outras 1,00 0,00 0.00 0,00 1.00
R5.2 Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RE Venda de bens e servigos 325 297,06 0,00 0,00 0.00 325 297,06
R? QOutras receilas comentgs 5 504,00 0,00 0,00 0,00 5 504,00
R8 Venda de bens de investimento 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
RS9 Transferdncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1 Administragdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.1 Administra¢ao Central - Estado Portugués 0.00 0,00 0.00 0,00 .00
R9.1.1.2 Administragao Central - Outras Entidades 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
R9.1.1.3 Seguranga Saocial 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
R9.1.1.4 Administracio Regional 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.5 Administragéo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.2 Exterior - U E 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
R9.1.3 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.2 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
R10 Outras receitas de capital 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
R11 Reposighes nia abatidas ags pagamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R12 Receita com ativos financairos 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
R13 Receita com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R14 Saldo da geréncia antenor 0,00 2238 400,56 0,00 0,00 2 238 400,56
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=
o SNC-AP

A, Alterages Orcamentais .
" Designaciio Previsoes — —— — Previsdes Obdivacion
Rubrica g Tniciais Inscrigdes / | Diminuigdes / Créditos Corrigidas
Reforgos Anulagées Especiais
Total: 8817 808,85 2 238 400,56 0,00 0,00 11056 209,41
ORGAOQ EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
69166 1 792S M 10412028

@FreSoft ( 27-05-2025 Utilizador: Contabilidade ( Pagina: 2de2



(

JUNTA DE FREGUESIA DE ESTRELA

- i

E 43\, Alteragoes Orgamentais de Despesa 2024
=

SNC-AP
o Alteracdes Orcamentais .
Rubrica Designacgic Previsdes s i il Prev.ls.ocs CObservagdes
Iniciais [nscrigdes /| Diminuigdes / Créditos Corrigidas ¢
Reforgos Anulagdes Especiais
D1 Despesas com o pessoal 3071 214,61 353 812,02 124 273,64 0,00 3 300 752,99
Dt Remuneragdes cerfas ¢ permanentes 2 264 790,54 164 040,16 117 919,48 0,00 2310911,22
D1.2 Abonos Variaveis ou Eventuais 289 669,65 12037329 8 354,16 0,00 403 688,78
D13 Seguranga social 516 754,42 69 398,57 0.00 0.00 586 152,99
D2 Aquisigac de bens e servigos 233198427 925 199.83 422 068,27 0.00 283511583
D3 Juros e cutros encargos 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 265 766,00 18 420.47 139 328,60 0,00 144 857 87
D4.1 Transferéncias Comrentes 265 766,00 18 420,47 139 328,60 0,00 144 857 87
D4 Administragées Publicas 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
D4.1.11 Administracio Central - Estado Porlugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Da1.12 Administracdio Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.1.3 Seguranga sacial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D41.14 Admiristragéo regional 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
D4a115 Administragéio lacal 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
D4.1.2 Entidades do Setor Nao Lucrativo 145 200.00 18 42047 55 508,50 0,00 108 111,97
D413 Familias 120 566.00 0,00 83 820,10 0,00 3674590
D414 Outras 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
D4.2 Subsidics Correntes 0,00 Q.00 0,00 0.00 0,00
D5 Outras Despesas Cofrentes 22 297,76 2241 155,56 643 600,39 0,00 1619 852,93
D& Aquisigao de bens de capital 3126 546,21 1061 686,43 1032 602,85 0.00 3155629.79
D7 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
D71 Transferéncias de Capdal 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
D711 Administragdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.3 Administragéo Central - Estade Porlugués 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
D711.2 Admuinistragao Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.3 Seguranga sccial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.14 Administragio regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.5 Administragdo local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D712 Entidades do Setor ndo Lucrative 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.3 Familias 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
D714 Outras 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
pr.2 Subsidios de capital 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
D8 Oulras despesas de capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
D9 Despesa com alivos financeiros 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
D10 Despesa com passivos financeiros 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
@FreSoft 27-05-2025 Utilizador: Contabilldade Pagina: 1de2



JUNTA DE FREGUESIA DE ESTRELA

Alteragdoes Orgamentais de Despesa 2024
SNC-AP
d Alteragdes Orgamentais o
Rubrica Designagao Previsoes = R T s Previsdes Observagoes
anag Iniciais Inscrigdes / | Diminuigdes / Créditos Corrigidas
Reforgos Anulagoes Especiais
Total: 881780885 460027431 236187375 0,00 11056 209,41
ORGAQ EXECUTIVO ORGAQ DELIBERATIVO
D) /96 | ZevS /,_Z—I—KZL N/
r
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DPPI - Demonstragdo de Execugio do Plano Plurianual de Investimentos
De 01/01/2024 a 31/12/2024
orm Fonte de
) . Forma fl i " Datas Montante previsto Montants executado Niveide | Nivelde
Objective Numero do Designagio do projeto Rubrica de nanclamento execuclo | execuglo
] projeto 9 argamental | reallzagd Anos Ancs financeira | financelra
AC AA FC Inieio Fim 2024 Total N 2024 Tota:
e seguintes anteriores otal anval (%) | global {%)
1 101 12
100 10100 GAQE - Equipaments informdiico 00100 A .o 00 00 00 [ 09-01-2024 -12-2026 800,00 0.00 80C 00 (] 198 00 198 60 2475 2475
o1 0FOIQ70000
ozp00 uun DA - GL - Farramardar & ulenailing 020101 A 0,60 | 100,00 0.00 | 01.01-2024 31-12-2024 1800,00 .00 1 800,00 0.0¢ 162075 1829 7% o1 84 an &4
[} D701110000
D20 ot DA - GGF + Gaprvate Gesuo Finanters - Q002 A 000 [ el 0.00 01-01-2004 1-12.2024 10 00C.00 o0 10060 40 o8 5 fua LRal-X. -4 57 72 5T 17
11 Equiparments do iInormacca LrOIGTDO00
2000 QMG? DAl - GGF - Gabinele Gesiea Financera - 020102 A 0.00 | 100,00 0.00 01-01-2024 122024 15R.00 0o 1 500,00 00 6,00 0.00 000 Q.00
a2 Soltware infermatco QT31080000
020100 Ll lhd DAl GGF - Gabinsle Gestdo Financers - 020102 A Q00 | 10000 .00 | 01012024 31.12.2024 ¥ 500 B 200 1 500.00 uoo 000 0.00 ¢.on 0.00
o Egupamenta agmeustratng 0101080000
CAOTD Q20102 DAl - GGF - Gabinele Gestio Fugnomta - 020102 A fro0 | 10o.00 goo | N101-2024 A1 12.2024 1 000 00 L] 100000 o oo i 00 0,06 .00 0.09
D4 Equipamente Basico - Magumas vrot 100201
NH) 020102 DAl - GGF - Gabnele Gostdo Financeina - 020102 A oo | 100.00 opo | 01-01.2024 41-12-2024 230000 0.00 2 300,00 o ) 0,60 900 & oo eX¢ 1]
of Eyuipamenic Bideice - Equipamantos are 1020
220100 w2002 DAt - GGF - Gatineala Gestao Finsncera - [1ELeal vk A 000 | 10000 0.00 a101-2084 31-12-2024 350000 () 3 500 00 G oo oo 0.00 ¢oa w00
06 Equipsrmantc Basmo - Outros 0701100298
020100 020102 DAl - GGF - Gabingte Gaglio Fnanosa - bzo192 A 200 | 100 e ¢.00 [ 01-07-2024 Ar-12-2024 6 00,00 0.0 & 700,00 0,00 A 541.55 IS5 58,38 58,38
o? Farrameniz e vlenallios A1 110000
0201140 2012 DA - GGF - Gabinele Gestsa Finencedra - 020102 A 0,08 § 100,00 400 | 0101-2024 31 12-2024 72270 000 LU RVER u.0a 0.0¢ o000 .00 .60
na MIQHMITD & BUEMENTIC 00270000
A20100 QM1 Qal - GRH - Gobirete da Recursos Humanas - | 020104 A woo | 100,00 0.00 | o1 12024 2204 850,00 0.0 ¥ 850.00 Ut ] 27444 27344 950 550
ol Equipaments de Informabca 0701070000
D) 020104 DAl - GRH « Gaténele de Recursou Humanos | 020104 A 0.00 | 10000 Goo | (1-01-2024 31.12.2024 2 250,00 hoo 2 250.00 0.00 n.eo 0.60 000 L)
0z Equipaments ximinisiativo 001090000
02010 Q0104 DA - GRH - Gabwete de Astursos Humanos . | 020104 A 000 | 100,00 000 | MM-3024 314.12.2073 380 00 foa 380.00 noa 0.00 0.00 0,00 0.00
1k} Egquipamento Biwmco - Equipaenios 0701100203
020100 o201 54 DAl - GRH - Gabirela da Recursas Humanos - | 020104 A 000 | 100,00 Q00 0101-2024 A1-12-2024 600,00 [eX 4] 500,00 0,00 0,00 0,00 000 000
o4 Equipamenio Basko - Quiros Ure 100299
Ve QzO105 DA - GAP - Gabinuw de Apcio 3 Populacdo - (020105 A too | 10000 Q00 | 01-91-2024 T12-2024 133800 G oo 1 396,00 0.00 000 D.0g Q.00 .00
[/} Equiparnanis de infrematics 0701070000
020100 020105 DAl - GAP - Gabinels de Apown & Populagdo - | 020005 A 000 [ 1000 0.00 102074 34.12-1024 87120 090 an 20 0,00 63196 63.96 7.34 73
02 Eyuipameanic adminsttativo GY01090000
020200 0za21 DC - GDC - Gabirwty Desenvikimenic 020201 A 000 | 100,00 6,00 | 01042024 31-12-2024 1,00 000 1,00 2,00 noo 0,00 000 ane
i} Comunitari - Equipumsnip de nformatica QINOTEC00
GR0200 02020 DC - GDC - Gatantta Desonviahimenic 020201 A nod | 10000 o.00 | 001.2024 31-12.2022 282900 00¢ & B2 U0 o on 0,00 Q00 00D B0
0z Comunianc - Software rormatioo CTOt0B0000
G20200 020201 DC - GDC - Gabinets Dssanvolmenic Q20201 A 0.00 | 100,60 000 | 1011024 31-12.2024 624,57 0,00 528.52 0,00 a.m 0,00 0,00 .00
[FK} Comunilang - Equipamena adminislrative 0707090000
U200 020204 DC - GDC - Gabnels Dasenyokinanis 020k a 0,00 | 100,00 000 | 0101-2024 1192-20M4 211960 200 211880 0,00 0,00 ¢.00 .00 o0
04 Camunitano - Equipgmenta Basico - Ouvos r0Y180299
G20200) Q20202 DC - GDEJ - Gabawle Desports EducacBa s | 020202 A 000 | 100.00 200 | 0101-2024 31.12-2024 1.0 0.00 .00 0,00 0.0 0,00 0,00 1.00
o1 Juvamude - Creches 070103400
020200 0R0202 DC - GDEJ - Gahingle Desporto, Educaco e | 020202 A 0.00 | 100.00 Q0D | 01-01-2024 1-12-2024 4. 000.00 oon 4.000,00 000 27147 48 214748 53689 5389
02 Juvenhxie - Equipatnento de informitica 0Y01070000
Q20200 020202 DC - GDEJ - Gahmwin Disporto Educagio e | 020202 A .00 | 100.00 ooa 07012024 3).12-2024 100 .00 1.00 0.0¢ 0o 0,00 o000 0.00
a3 Juveniude - Softwara Imomatico 0701080000
Dauz00 0920202 DC - GDE.! - Galinots Desporto. Educaclo o | 070202 A 000 | 16060 G.00 | O10t-2024 31-12-2024 o0 0.00 100 0,00 0,06 0,00 9,00 .00
D4 Hivertude - Equpamentc Adminiairativo 0701099000
010260 020207 OC - GDEJ - Gabinste Desporio Educecio & D2 L 0.00 | 10000 0,00 a1.01.2024 31-12.2024 700 0.00 2,00 000 .00 0,00 0.00 0,00
o5 Jurpitticio - Equipamenta Baxico - Maquinas  [0701100201
020200 020202 OC - GOEJ - Gabmeta Despono, Educacdo e [ 020202 A 0.00 | 10000 0.00 01-01-2024 a1-12-2024 100 oug 1,00 0,60 .60 0.00 Q.00 vou
08 Juyentude - Equipame o Basco - 0201100202
Instrurertos
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- ~ .
DPPI| - Demonstragio de Execugio do Plano Plurianual de Investimentos
De 01/01/2024 a 31/12/2024
Forma . Fonta de Datas Montante previsto Montante executado Nivel de Nivel de
Numero do Ribrica de Financlamento execugiio | execugao
ObJectivo projeto Dasignagéo do projeto argamental | reatizaga Anos Anos financeira | flnancalra
o AC | AA | FC Inicic Fim 2024 seguinites Total anteriores 2024 Total anual (%) | glabal (%)
[0z0z00 o20202 OC - GOEJ - Gabinels Dasporto Educagio e | 020202 A 000 | 100,00 | 000 Ci-0i-2024 | 21-12-2024 37 360 68 (1] 37 350,68 500 9 708 72 570872 2599 2599
al Juwentude - Equipamento Baxica 0701100203
Equipamenios
020300 020202 O - GDEJ - Gabinels Desporio, Educacio s | 020202 A oac | w000 | ooo| 01-01-z024 | 31122024 200,83 0,00 260.83 0,00 191 39 193 39 96.30 96,30
[+ Juvemude - Equipamento Basico - Dutros OT01100285
AR 020202 DC - GOEJ - Gabinsle Desporw Educagio s | 0207202 A coo | to0ou | ooe | orer-2024 | ave2-2024 ] noe .00 o co0 000 000 0.00
s3] Juventude - Famamenias B ulensibos 0701110000
020300 }20301 07 - GEPPO - Gabinela de Espaco Publico s | 020301 A 000 | 100,00 0,00 | 01-4M-2034 31-12-2024 45 0K0 .00 0.00 45 000,00 .00 37 840,92 I7 640,92 83,65 B365
[0 Pequenas Obrsa - Parques & Jaring 0791040500
020300 031 07 - GEPPQ . Gabinele te Escaco Pobico o | 020301 A 000 | 10000 000 | 01-0%-2024 31122024 800 00 o0 86060 400 900 .00 000 0,00
Gz Peguenss Divas - Equipsmento de informitics | 0101070000
020300 020301 D7 - GEPPO - Gabinela de Espaco Pubito e | 620301 A npo | 10000 | o000 | 01012024 | 31-12-2024 .00 0,00 100 non 0,00 0.00 0.00 0,00
1k} Paquenas Oprss - Equipamento Baeko - 0701100201
Magquinas
020300 020301 07 - GEPRO - Gabinata as Expaco Publca | 020301 A ooo | 1000 | oco| ormanad | 31.12-2024 30005 00 0.00 30 005.00 0.00 2683871 28 836,71 95,44 95 44
o Paquenas Obras - Equipamento Biako - 0701100203
Equipamentos
G20300 020301 o7 - GEPPO - Gabinete ds Espago Piblico s | 020301 A 000 | 10000 ooe| o224 | oae-12-2024 00,00 000 600,00 000 0.00 0.00 000 000
05 ga?ruuasnas Obras - Equipatmento Bdsico - 0701100299
u
020300 020301 DT - GEPPO - Gabingts de Eapsgo Publico @ 020301 A o0 | toooa | o0oa| oret-z024 | 31-92-2024 1600 00 0,00 1000,00 0,00 0,00 .00 0.0 0,00
] Paquanas Obras - Faramontas o wiensiioe Q701 110000
020300 020301 D7 - GEPRQ - Gabmuta de Eapage Publco e | 020301 A 000 | w0000 | ©00| 01012024 | 31-12-2024 321084 0.00 321484 0.00 0,09 000 0.00 2.00
o7 Pequenas Obras - Construgdas divarsas 0702040000
120300 020302 DT - GHU - Gabinete Higiene Urbana - 020302 A ooo | 1e000{ ooo| 01012024 | 3t-12-20M 37 509,14 6,00 37 508,16 0,00 6 963,41 36 963 41 98,55 98,58
)] Equinamamo de Infkmmabcs Q701070000
220300 020302 DT - GHU - Gabmets Higeens Urbana - 020302 A poo | w000 | 000 | 01012024 | 4192.2024 20 000,06 0.00 20 00C.00 @00 16375 30 1637130 8186 81,88
9z Software Infematico 0701080000
020300 020302 DT - GHU - Gabnets Higano Urbana - 020302 A 0.00 | 100,00 0,00 | D14H-2024 31-12-2024 5 00C.00 .00 5 000,00 0,60 174320 174320 34,86 34 56
fex Equipamenlo Bdskeo - Outres Q7o1100299
whlon 020302 DT - GHU - Gabiste Higlens Lirtsnn - 020302 A 0.00 | 00,00 Q00 | 01012024 31123024 200100 .00 200 0.0 0.00 0,00 9,00 .00
04 Forrnmentas » ulensilias 0701510060
AN 020302 DT - GHU - Gabmale Higiona Urbana - Matena) ] 020302 A 0o0] 10000 | nool ovo1-2o24 | 35122024 5 7684 20 0,00 5 764 20 000 5208385 5 783 85 5187 @87
0n da iraneporte 0702050000
020400 B20401 DI - GCEM - Gabingta da Comunlrago 020401 A opo | 1000 | 000 01¢1-2024 | 31122024 500.00 000 500,00 no0 279,99 279,98 56,00 56,00
o1 Estratégpca a Maskating - Equipameanta de 011070000
wnlormalcs
il 020401 N - GCEM - Gatunete de ComuniLacdo DIOABL A 000 | 10000 000 | 01012024 31-12-2024 100 G0 0.00 100.00 nae 000 090 o 000
02 E ak g - Ir OT10B0000
020400 020401 Di - GCEM - Gabineta de Comuticayhio V20401 A 200 | 10000 000 | 91-01-2024 31-12-2024 50,00 0.00 50,00 0.00 49.00 49,00 £84.00 98,00
03 Estratégpcn o Marketng - Equipamenta 0TGIRAN00
adminitralve
020400 020401 Di - GCEM - Gatineds da Comunicao 020405 A oov | wooo | oo0| Dtan-2024 31.12-2024 2 900 00 000 2900 b 000 2 139,00 13900 7376 .18
04 Estatégica & Marketing - Equipamente Basice - [ 0701100201
Maquinas
020400 026401 0Ol - GCEM - Gabinale de Comunicigho 020401 A poo | 10000 | oo0 | 01012024 | 31122024 700,00 0.00 700,00 .00 0,00 0.00 0.0 0,00
05 Estratégica & Markating - Equiparente Bamcy - | 0701100202
Inslrumemos
020400 020401 DI - GGEM - Gatinete da Comumeigao 020401 A ooo | 100.00 000 | 01017024 3-12-2024 8232170 000 8732170 0.00 4910 16 481016 5.98 5,96
o Eatralegica e Markesong - Equipaments Bamco - | 0701100203
Equipamenlos
G200 820401 DI - GCEM - Gabinale de Corunicagio 020401 A ooo | ol 0,00 | U202 31-12.2044 1,00 u.00 1,00 u.ou oou .00 0.00 o
ar E stratugica & Marketng - Outres lnvestimentos | 0701150000
020400 o20a07 DI - GIPE - Gabenote dp inveabgecho e 020402 F 000 | woon | ooo| ororzoza | $1-12-2024 1300 00 000 130000 oo 14899 149,98 1154 11.54
(1] ! ko Estratégean - Sov o de Q070000
informatca
020400 20402 DI - GIPE - Gabinele da Invesigacha & 020402 A 000 | wooe | o] otorzoza | 30922004 35 500,00 0,00 35 500.00 0.00 728160 72681,80 20,51 2051
02 Planeamenio Estralegica - Software Qre10a000N
Informanco
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DPPI| - Demonstragao de Execugdo do Plano Plurianual de investimentos
De 01/01/2024 a 31/12/2024
Forma  Fonte de Datas Montante pravisto Montante executado Nivelde | Nivel da
L Numero do ) Rubrica de Financiamento exacugc | execugdo
Objectivo projeto Designagdo do projato orgamental | realizaga Anos Aros financalra | financelra
o AC Al FC Iniclo Fim 2024 seguintes Total anterlores 2024 Total anual {%)} | global (%)
026406 020402 D1 - GIPE - Gabinste de Investigagia e 020402 A 0.0C | 10000 | 000 | 01-07-2023 31-92.2624 100,00 000 10006 0,00 000 0,00 0,00 000
03 Plareaments Estratgico - Eguipamento 9701100201
Basico - Magulias.
020400 020402 DI - GIPE - Gabinels de Investigagio e 020403 A 000 | 10000 | o000 | oror2024 | 3tazzom 100 900 1.00 000 0.00 0,00 9,00 0,00
04 Ptaneamenio Esimbegico - Eqipamantn 471100202
Basicu - Mylrumerros
h20400 020402 01 - GIPE - Gabinete de |nvastigagse ¢ A 0,00 | 100,00 0.00 | 01-01-7024 31-12-2024 1 500 utr oo 1 8000 oro 0,00 0,60 ocod D.co
o5 Pl E -E Gro1100203
Basiod - Equiparmentas
CI00 020462 D1 - GIPE - Gahinale da Inveatigagio ¢ 020402 A vuo | 10000 | o000 | 01012028 | 31922024 1.00 fiye) 100 u.00 0.00 u.e0 000 0.00
06 Planeamante Extraiégics - Equmamenio 701300299
Basio - Quires
020400 020402 ) - GIPE - Gahinate ds Invostigegao & 020402 A 000 | we00 | 000 | o1o1-z024 | 39-12-2024 7500 0,00 25.00 0.00 9,00 0,00 0,00 000
o7 Planeamants Estratégico - Ferramenlas e Q701110000
ulsnsiios
020400 020407 01 - GIPE - Gabinela de invesligagaa o o0M62 A 060 | 10000 | 000 | oif1-2024 | 31422024 1,00 0o 1,00 0,00 0.00 000 000 0,60
o8 Flaneamanto Eslratégico - Outros. 0701150000
Investimentas
020400 020403 Ol - GP( - Gebinete de Projetos & 020403 A noo | 100,00 | o000 | 01012024 | 31122024 1,00 060 100 .00 0,00 500 .00 0,00
o Candidaluras - Construgha 0701020000
020400 020403 DI - GP(: - Gabireta de Projatos @ 020502 A 000 | 1000 | oo | orotzoed | at-2:2004 200 0,00 20 2,00 0,00 o0 0,00 0,00
a2 Candidaturas - Reparagao e benefinagio Q7041020300
020400 020403 Dt - GPG - Gabinale da Projetos & 020403 A .00 | 100.00 G.00 | 01-01-2024 31122024 180 0na 100 0.00 a0 0,00 0,00 0,00
03 Candidaturas - Irstalaghes de sarvicos 07¢10M 100
020400 020403 DI - GPC - Gahinate de Projetos e 020403 A 0.00 | 100,00 0o | 01-01-2024 31-12-2024 45 00U 00 13 500,00 58 500,00 0,00 200 0,00 0,00 0,60
04 Carlidaturas - Instalagdes desporivas e Q73030200
recreativas - Renovacéo da Caixilherls Escola
12
020400 020403 Di - GPE - Gabirele de Projetos e 020403 A oo00 | 10000 | o008 oroi-z02¢ | 31122024 B8 BOO,00 55 670,00 145 570.00 0,00 5 088,00 5 088,00 572 .50
13 Candidaturs - Craches 0701030400
020400 020403 El - GPC - Oabinets de Projatos v D204073 a Q00 | 100,00 0,00 | O01.2029 31-12-2024 T4 240,00 2293200 9% 372.00 0.00 0.00 050 0,00 om
06 Candidaiuras - Eacolas 0701030500
920400 (20403 DI - GPC - Gatwnete da Projetos 8 020403 A 000 | 10000 080 | 1-01-2024 31-12.2024 769 867.51 255 000,00 1014 687,51 0,00 B 318,04 ap 318,04 1,88 8,90
or Candigaturas - Owirgs - Poste Higiene Urbana | 0701030700
020400 020403 DI - GPC - Gabinetz de Projstos e £20403 A 000 | 10000 | 000 | 0101-2024 | 31.12-2024 562 700,00 314 100,00 476 800,00 0,0 0,00 0,00 0.00 0,00
og Cangi. - Viadh , am. eobras | 001040100
complernentarizs - Reabililacho de Cakadas
020400 020403 Dl - GPE - Gabireta da Projatos 020403 A ooo | 10000 | 000 | 01072024 | 31122024 1,00 0,00 1,040 0.00 0,00 0,00 0,00 2,00
og Candidaluras + iuminagdo poblica NN n40400
D20400 020403 Di - GPG - Gabinsta de Projetos e 020401 A nop | 1eeoe | ooo| otovzezd | M.1z-2024 112 750,04 M 125,00 147 B7E 00 0,00 0,00 0,00 0,00 030
10 Candidaluras - Parques 8 jardins - Reabiltagao | 0704040500
Pavimanlo Jerdins
020400 020403 DI - BPC - Gadwiets de Projalas e 020402 A 000 | 10000 | GoQ| 0401-2024 | 21.42.2024 78 010,00 59 673,00 138 583,00 0.0 0,00 0.00 o.00 0,00
1" Candidat = desp e 0701040600
recreativas - Balnesring Acedemia s CCM
02040 020403 DI - GRC - Gabimets de Projatcs & 020403 A 000 | 10000 | 000 01-01-2024 | 3t-12-2024 100 0,00 1,00 0.00 00¢ 0,00 0,00 0,00
12 Candidaturas - Sinalizaghs & 'Ansia 0701040800
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetas & 020403 A 000 | s00.c0 | 000 | 01-D1-2024 | 31-12-2024 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
13 Candidaturas - infraestuturas para distnbruigiio | 0701041000
de energia etéclrica
020400 20403 DI - GRC - Gabinete da Proetos e 020403 A 000 | 10000 | ogo| oro1-z2024 | 31422024 1,00 0.00 100 0,00 4,00 260 €.00 0.00
4 Candidaiuras - Cemitarios 001041200
020400 Q20403 DI - GPC - Gabinele de Propatos e 020403 A ooo [ 1weoo| ooo| mot2c24 | 31-12-2008 1,00 ueo 100 006 0,00 000 0.00 000
15 Candidaiuras - Quiros 0701041 300
020400 020403 Bt - GPC - Gabinete de Projetos & 020403 A 000 | #e.00 | 000 91012029 | B-12-2024 1,00 0,60 1,00 0,00 040 0,00 Q.00 000
16 Candidawras - Equipamento de informatica 0701070000
Q20400 020403 DI - GPC - Gabinets de Projelos e 020403 A uoo | 10000 000f 01012024 | 31-1z-p24 1,00 0.00 1.00 000 0900 0,00 a0 9,00
17 Candidaturas - SoHware (Mormatico 0701050000
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; DPPI - Demonstragdo de Execugido do Plano Plurianual de Investimentos
Rl
De 01/01/2024 a 31/12/2024
Forma Fonte de Datas Montante previsto Montante executado Nivel de | Nivel de
" Nimero do Designacso-d proleto Ribrica de Financiamento s execugio | execugdo
Objectivo projeto esignaca proj orgamental | realizaca Anos Ahas financeira | financeira
° Ac | AaA | FC Inicio Fim 2024 Peseny Total ataroces 2024 Total anual (%) | global (%)
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e 020403 A 0,00 | 100,00 | 0,00 | 01-01-2024 | 31-12-2024 71 400,00 0,00 17 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Candidaturas - Equipamento administrativo 0701080000
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos & 020403 A 0,00 | 100,00 | 000 | 01012024 | 31-12-2024 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
19 Candidaturas - Equipamento Basico - 0701100201
Maquinas
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e 020403 A 0.00 | 100,00 0.00 | 01-D1-2024 31-12-2024 1.00 0.00 1.00 0.00 0,00 0,00 0,00 000
20 Candidaturas - Equipamento Basico - 0701100203
Equipamentos
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos & 020403 A 000 | 100,00 0,00 { 01-61-2024 31-12-2024 1,00 0,00 1.00 000 000 0,00 ¢,00 0,00
21 Candidaturas - Equipamento Basico - Outres | 0701100209
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projslos & 020403 A 0,00 | 100,00 0,00 | 01-01-2024 31.12-2024 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Candidaturas - Construgbes diversas 0702040000
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projelos & 020403 A 000 | 10000 | 000| 0101.2024 | 31-12-2024 1,00 .00 1,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Candidaturas - Maquinaria e equipamento 0702070000
020400 020403 Di - GPC - Gabinete de Projetos & 020403 A 0.00 | 100,00 0,00 | ©01-01-2024 31-12-2024 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Candidaturas - Parques e Jardins 0703030500
020400 020403 DI - GPC - Gabinets de Projetos & 020403 A oo0 | 10000 | 0.00] 01012024 | 31-12.2024 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Candidaturas - Bens do patriménio histarico, 0703050000
artistico e cultural
Total 213580194 756 000,00 2891 901,94 0,00 260 698,34 260 698,34 12,21 9,01
Legenda: (1) Forma de Realizagao (2) Fonte de Financiamento (3) Fase de Execugéo
A - Administragdo direta AC - Administragéo Central 0 - Néo Iniciada
E - Empreitadas AA - Administragdo 1 - Com projecto técnica
O - Farnecimento ¢ outras Autdrquica 2 - Adjudicada
FC - Fundos Comunitarios 3 - Execugdo fisica até 50%
4 - Execucao fisica superior a 50%
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
31!,’I2/20é4 31/12/2024
i
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o . g 2024
Alteragoes ao Plano Plurianual de Investimentos
SNC-AP
Datas Pagamentos
" Nimerc do . 7 Modificagio (
Objectivo Designagio do projeto Anot Periodos seguintes
v projeto e peol Inicio Fim o +-)
Dot. atual Dot. corrigida 2025 2026 2027 2028 Outros
010000 GAQE - Gabinete de Apoio aos Orgaos Eleitos 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
010000 GAOE - Gabinete de Apoio aos Orgéos Eleitos 800,00 800,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
010000 GAQE - Gabinete de Apoio aos Orgaos Eleitos 800,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
010000 010100 GAOE - Equipamento Informatico 01-01-2024 | 31-12.2024 800,00 800.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
01
020000 Junta de Freguesia 3125 746,21 2135 101,94 756 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -990 644,27
020100 DAI - Diviséio Administragdo Interna 177 773,90 75 273,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -102 500,00
020100 020101 DAi - GL - Ferramentas e utenslios 01-01-2024 | 31-12-2024 500,00 1 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 300,00
01
020100 020102 DAI - GGF - Gabinete Gestdo Financeira - Equipamento | p1.p1.2024 | 31.12-2024 10 000,00 10 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de informatica
01
020100 020102 IDJ:;I # ‘i‘fF - Gabinete Gestao Financeira - Software 01-01-2024 | 31-12-2024 1 500,00 1 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[Informatico
02
020100 020102 DAl - GGF - Gabinete Gestao Financeira - Equipamento | 01.01.2024 | 31-12-2024 1500,00 1 500,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
administrativo
03
020100 020102 DAl - GGF - Gabinete Gestio Financeira - Equipamento | ¢1.01.2024 | 31-12-2024 10 500,00 1000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -8 500,00
Basico - Maquinas
04
020100 020102 DAI - GGF - Gabinete Gestio Financeira - Equipamento | 04.01.2024 | 31-12-2024 2300,00 2 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Basico - Equipamentos
05
020100 020102 DAl - GGF - Gabinete Gestao Financeira - Equipamento | 01.01.2024 | 31-12-2024 3500,00 3 500,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Basico - Outros
06
020100 020102 Dt‘\:_'-s[‘l-?GF - Gabinete Gestdo Financeira - Ferramentas e | p1.91.2024 | 31.12.2024 22 000,00 & 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -15 300,00
ute 10S
07
020100 020102 QD:J,;S”?; EDGaN"eﬁB Gestao Financeira - Maquinaria & | 91.01.2024 | 31.12-2024 117 723,70 38 723,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -79 000,00
1
08
020100 020104 DAl - GRH - Gabinete de Recursos Humanos - 01-01-2024 | 31-12-2024 2 850,00 2 850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento de informatica
01
@FreSoft 27-05-2025 Utilizador: Contabilidade Pagina: 1de?7




JUNTA DE FREGUESIA DE ESTRELA

<
—
rE ~ - l d . 2024
= Alteracées ao Plano Plurianual de Investimentos
L
= SNC-AP
Datas Pagamentos
Nimero do Modificagéo (
t Periodos seguintes
Objectivo projeto Designagéo do projeto ik Eim Ano 9 +-)
Dot. atual Dot. corrigida 2025 2026 2027 2028 Gutros
020100 020104 DAI - GRH - Gabinete de Recursos Humanas - 01-01-2024 | 31-12-2024 2 250,00 2 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo
02
020100 020104 DA! - GRH - Gabinete de Recursos Humanos - 01-01-2024 | 31-12-2024 380,00 380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Equipamento Basico - Equipamentos
03
020100 020104 DAl - GRH - Gabinete de Recursos Humanos - 01-01-2024 | 31-12-2024 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento Basiico - Outros
04
020100 020105 DAI - GAP - Gabinete de Apaio & Populagéo - 01.01-2024 | 31-12-2024 1399.00 1399,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento de informatica
01
020100 026105 DAl - GAP - Gabinete de Apoio 4 Populagao - 01-01-2024 | 31-12-2024 871,20 871,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento admninistrative
02
020200 DC - Divisdo da Comunidade 26 737,95 47 146,63 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 20 408,68
020200 DC - Diviso da Comunidade 26 737,95 47 146,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20 408,68
020200 020201 DC - GDC - Gabinete Desenvolvimento Comunitario - 01-01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento de informatica
01
020200 020201 DC - GDC - Gabinete Desenvolvimento Comunitario - 01-01-2024 | 31.12-2024 2 829,00 2 829,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Software Informatico
02
020200 020201 DC - GDC - Gabinete Desenvolvimento Comunitario - 01-01-2024 | 31-12-2024 628,52 628,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento adrninistrativo
03
020200 020201 DC - GDC - Gabinete Desenvolvimento Comunitario - 01-01-2024 | 31-12-2024 2119,60 2 119,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento Basico - Outros
04
020200 020202 gc = hGDEJ - Gabinete Desporto, Educagéio @ Juventude - [ 54.01.2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
reches
01
020200 020202 DC - GDEJ - Gabinete Desporto, Educagio e Juventude - | 1.01-2024 | 31-12-2024 2,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.998,00
Equipamento de informatica
02
020200 020202 DC - GDEJ - Gabinete Desporto, Educagéio e Juventude - | 51.01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Software Informatico
03
620200 020202 DC - GDEJ - Gabinete Desporto, Educacfic e Juventude - | 91.01.2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento Administrativo
04
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= Alteracgoes ao Plano Plurianual de Investimentos
m 4
. SNC-AP
Datas Pagamentos
Nimero do Modificagéo (
Objectivo Di n Periodos uintes
j projeto esignagio do projeto il a Ano t e seg oy
Dot. atual Dot. corrigida 2025 2026 2027 2028 Outros
020200 020202 DC - GDEJ - Gabinete Desporto, Educago e Juventude - | 01.01.2024 | 31-12-2024 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento Basico - Maquinas
05
020200 020202 DC - GDEJ - Gabinete Desporto, Educagéo e Juventude - | 01.01.2024 | 31-12-2024 1,00 1.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento Basico - Instrumentos
06
020200 020202 DC - GDEJ - Gatinete Desporto, Educagao e Juventude -  91.01.2024 | 31-12-2024 20 751,00 47 360,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16 609,68
Equipamento Basico - Equipamentos
o7
020200 020202 DC - GDEJ - Gatinete Desporto, Educacso e Juventude - | 44012024 | 31.12.2024 399,83 200,83 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -199,00
Equipamento Basico - Outros
08
020200 020202 DC - GDEJ - Gabinete Desporto, Educagfo e Juventude - | 01.01.2024 | 31.12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ferramenias e utensilios
09
020300 DT - Divisio do Teritéria 268 939,36 150 895,20 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 -118 044,16
020300 DT - Diviséo do Teritério 268 939,36 160 895,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -118 044,16
020300 020301 DT - GEPPO - Gabinete de Espaco Publico e Pequenas | 01.01.2024 | 31-12-2024 45 000,00 45 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras - Parques @ Jardins
01
020300 020301 DT - GEPPO - Gabinete de Espago Publico e Pequenas | 51.01.2024 | 39-12-2024 200,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00
Obras - Equipamento de informatica
02
020300 020301 DT - GEPPO - Gabinele de Espao Publico e Pequenas | 91.01.2024 | 31-12-2024 2 000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1 999,00
Obras - Equipamento Basico - Maguinas
03
020300 020301 DT - GEPPO - Gabinete de Espaco Publico e Pequenas | 01.012024 | 31-12-2024 30 005,00 30 005,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras - Equipamento Basico - Equipamentos
04
020300 020301 DT - GEPPO - Gabinete de Espaco Piiblico e Pequenas | 01012024 | 31-12-2024 0 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras - Equipamento Bdsico - Outros % e e o
05
020300 020301 DT - GEPPO - Gabinete de Espaco Publico e Pequenas | g1.01.2024 | 31-12-2024 3000,00 1 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2 000,00
Obras - Ferramentas e utensilios
06
020300 020301 DT - GEPPO - Gabinele de Espago Publico e Pequenas | 51.91.2024 | 31-12-2024 10 000, 0,00 0,00 0, 0,00 0,00 -6 785,16
g ol 01-01-20 202 00 321484 00
o7
020300 020302 am;i Gabinete Higiene Urbana - Equipamento de | 01.01.2024 | 31-12-2024 140 369,16 17 509,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -102 860,00
1 i
01
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~ . . 2024
Alteracbes ao Plano Plurianual de Investimentos
SNC-AP
Datas Pagamentos
Numero do . . Modificagdo (
no t P
Objective projeto Designagio do projeto bl Firn A eriodos seguintes )
Dot. atual Dot. corrigida 2025 2026 2027 2028 Outros
020300 020302 ﬂan' G;‘Hl;; Gabinete Higiene Urbana - Software 01-01-2024 | 31-12-2024 20 000,00 20 000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rm
02
020300 020302 DT - GHU - Gabinete Higiene Urbana - Equipamento 01-01-2024 | 31-12-2024 5 000,00 5 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Basico - Outros
03
020300 020302 5’2’ P ‘ii"*u - Gabinete Higiene Urbana - Ferramentas e | 01.01.2024 | 31-12-2024 7 001,00 2001,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 -5 000,00
lensiiios
04
020300 020302 E; - g:nu - Gabinete Higiene Urbana - Material de 01-01-2024 | 31.12-2024 5764,20 5 764,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ns| e
05
020400 DI - Divisda da Inovagio 2 852 295,00 1861 786,21 756 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -790 508,79
020400 DI - Divis&o da Inovagiio 2 §52 295,00 1861 786,21 758 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -780 508,79
20400 020401 DI - GCEM - G de Comunicagao Estratégica & 01-01-2024 | 31-12-2024 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 § i 0
# oA Marketing - Equipamento de informatica R0 % 500
01
0400 1 DI - GCEM - Gabinete de Comunicago Estratégica e 01.01-2024 | 31-12-2024 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,
2 Denet Marketing - Software Informatice ? : o ol &%
02
0400 o1 DI - GCEM - Gabinete de Comunicagdo Estratégica e 01-01-2024 | 31-12-2024 50,00 50,00 0,00 0.00 0,00 0,00 :
o pes Marketing - Equipamento administrativo S0 g9
03
020400 020401 DI - GCEM - Gabinete de Comunicagao Estratégica e 01-01-2024 | 31-12-2024 2900,00 2 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Marketing - Equipamento Basico - Maguinas
04
y 020401 DI - GCEM - Gabinete de Comunicagdio Estratégica e 01-01-2024 | 31-12-2024 700,00 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
(12000 Marketing - Equipamento Basico - Instrumentas : " 099
05
020400 020401 DI - GCEM - Gabinete de Comunicagao Estratégica @ 01-01-2024 | 31-12-2024 86 100,00 82 321,70 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 -3778,30
Marketing - Equipamenta Basico - Equipamentos
06
020400 020401 DI - GCEM - Gabinete de Comunicagio Estratégica e 01012024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
{Marketing - Qutros Investimentos 3
o7
0204 Dl - GIPE - Gabinete de Investigagio e Planeamento 01-01-2024 | 31-12-2024 1 300,00 1 300.00 0,00 0.00 0,00 0,
gl eipas Estratégico - Equipamento de informatica o H o0 0.0
01
02 DI - GIPE - Gabinete de Investigagiic e Planeamento 01-01-2024 | 31-12-2024 35 500,00 35 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e g Estratégica - Software Informatico L [
0z
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Datas Pagamentos
Numero do Medificagiio {
Objective Designagao do projeto Anot Pariodos seguintes
e projeto gnaga proj Inicio Fim . )
Dot, atual Dot. corrigida 2025 2026 2027 2028 Qutres
020400 (20402 DI - GIPE - Gabinate de investigacac & Planaamenta 01-01-2024 | 31-12-2024 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eslratégico - Equipamento Basico - Maquinas
03
2 DI - GIPE - Gabinete de Investigago e Planeamento 01-01-2024 | 31-12-2024 1 1 0.00
020400 02040 L il v . 00 00 \ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04
020400 020402 DI - GIPE - Gabinete de Investigacéo e Planeamento 01012024 | 31-12-2024 1 500,00 1 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Estratéqgico - Equip o Basico - Equ tos
05
020400 020402 DI - GIPE - Gabinete de Investigagio e Planeamento 01-01-2024 | 31-12.2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Estratégico - Equipamento Basico - Outros
06
020400 020402 D1 - GIPE - Gabinete de Investigagao e Planeamento 01-01-2024 | 31-12-2024 25,00 25,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Estratégico - Ferramentas e utensilios
o7
020400 020402 DI - GIPE - Gabinete de Investigagio e Planeamento 01-01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08
020400 020403 D1 - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1.00 1,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Construgéo
m
020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos & Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 2,00 2,00 , i
020400 2041 racko.« beneficiacha 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
02
020400 020403 Di - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Instalagoes de servigos
03
DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas -
020403 01-01-2024 | 31-12-2024 45 000,00 45000, 13 500, 7 , g X :
020400 b 2 Sapiprries 2 00 3500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Caixitharia Escola 72
04
020400 020403 g:wf':f - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 188 900,00 88 900,00 56 670,00 0,00 0,00 0,00 0,00 +100 000,00
05
020400 020403 _g' - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 76 440,00 76 440.00 22 932,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
06
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - Outros | 01.01.2024 | 31-12-2024 850 000,00 759 667,51 255 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -90 332,49
- Posto Higiene Urbana
07
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projelos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1 047 000,00 562 700,00 314 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 484 300,00
Viadutos, arruamentas e obras complementarss -
Reabilitagao de Calgadas
08
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Alteragdes ao Plano Plurianual de Investimentos
SNC-AP
Datas Pagamentos
Ndmero do Modificagao {
Objectivo Designagdo do projeto Anot Periodos uintes
d projeto gnag proj Inicio Fim e -
Dot. atual Dot. corrigida 2025 2026 2027 2028 Outros
120400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12.2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
lluminagéo publica
09
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 113 750,00 113 750,00 34 125,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parques e jardins - Reabilitagio Pavimento Jardins
10
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projatos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 198 910,00 78 910,00 59 673,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -120 000,00
Instalagbes desportivas e recreativas - Balnearios
Academia e CCM
1"
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Sinalizagdo e transito
12
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|nfraestuturas para distribruigio de energia eléctrica
13
020400 020403 g' . ?:ﬁc - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0.00 ©,00 0,00 0,00 0,00 0,00
@ oS
14
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - Outros | 01-01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projelos & Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 600,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -599,00
Equipamento de informatica
16
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 2500,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2 499,00
Software Informatico
17
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 400,00 11 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 11 000,00
Equipamento administrativo
18
020400 1020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1.00 1.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Equipamento Basico - Maquinas
19
02400 020403 DI - GPC - G‘;L";” 1 e 01-01-2024 | 31-12-2024 1.00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
e t CO - EqL 1t
20
020400 1120403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento Basico - Outros
21
021400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1,00 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Caonstrugbes diversas
2
021400 120403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01.01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMaquinana e equipamento
23
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Datas Pagamentos
Numero do 2 - ModHicagio (
Objectivo projeto Designagac do projeto niclo Fim Anot Periodos seguintes +1)
Dot. atual Dot. corrigida 2025 2026 2027 2028 Outros
020400 020403 DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - 01-01-2024 | 31-12-2024 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Parques e Jardins
24
DI - GPC - Gabinete de Projetos e Candidaturas - Bans .01 A
020400 020403 do patriménio hislérico, artlsticn & cultural 01-01-2024 | 31.12-2024 1,60 1.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25
TOTAL: 3 126 546,21 2135901,94 756 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -990 644,27
ORGAO EXECUTIVO ORGAQ DELIBERATIVO
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